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QR-CODE SCANNEN 
UND NOCH MEHR GRÜNDE 
FÜR EINE MITGLIEDSCHAFT 
IN DER EMS-ACHSE 
ENTDECKEN.

ATLAS
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Kompetenznetzwerke
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Wachstumsregion Ems-Achse e. V.
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Über 70 neue Mitglieder in 
den letzten 9 Monaten, 
fast 60 Veranstaltungen 

mit rund 2.000 Teilnehmenden: 
Zahlen, die zeigen, wie lebendig 
und attraktiv die Wachstumsregion 
Ems-Achse für die Akteure in der 
Region ist. Inzwischen sind über 
800 Unternehmen, Kommunen, 
Kammern, Bildungseinrichtungen 
und Verbände Mitglied – sie stehen 
für rund 140.000 Beschäftigte in 
Ostfriesland, im Emsland und in der 
Grafschaft Bentheim. 

Der 2006 als Verein gegründete 
Wachstumsregion Ems-Achse 
e. V. hat sich in den Jahren zu 
einem der stärksten regionalen 
Netzwerke in ganz Deutschland 
entwickelt. Ursprünglich für die 

Schwerpunkte Vernetzung und 
Regionallobbying gegründet, folgte 
frühzeitig das Thema „Fachkräfte 
f inden und binden“ ergänzt 
durch Zukunftsprojekte. Eine 
Besonderheit des Bündnisses ist 
die aktive und direkte Einbindung 
der zahlreichen Unternehmen, die 
auch in den Gremien paritätisch 
vertreten sind. 

Der Verein versteht sich als 
Impulsgeber für die Region, als 
das Bündnis für Unternehmen, 
Ko m m u n e n ,  K a m m e r n  u n d 
B i l d u n g s e i n r i c h t u n ge n  u n d 
als Bindeglied zur regionalen 
und überregionalen Pol i t ik . 
In den Bereichen Fachkräfte, 
Zukunftsprojekte, Netzwerk und 
Regionallobbying setzt die Ems-

Achse mit dem Selbstverständnis 
für eine nachhaltige und innovative 
Arbeitswelt unabhängig und 
einflussreich Akzente. So schafft 
die Ems-Achse Mehrwerte für die 
Mitglieder und Partner.

Netzwerk zum Mitmachen
„Uns geht es n icht  darum, 
weitere Mitglieder zu gewinnen, 
um die bloße Zahl zu erhöhen – 
wir wollen aktive Mitglieder, die 
den Mehrwert des Mitmachens 
erkennen“, beschreibt Ems-Achse-
Geschäftsführer Dr. Dirk Lüerßen 
eine wesentliche Zielrichtung für 
das Wachstum des Vereins. Und es 
gibt eine Reihe guter Möglichkeiten, 
sich als Unternehmen oder Akteur 
einzubringen. Das beginnt mit 
dem gut ausgefüllten Profil unter  
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www.emsachse.de: Die Plattform 
bietet nicht nur Stellensuchenden 
und Arbeitgebern die Möglichkeit, 
sich gut zu präsentieren, sondern 
ist inzwischen auch eine lebendige 
B2B-Plattform geworden. Das wird 
unterstützt durch Blog-Beiträge, 
die in einer Auswahl auch über den 
Newsletter der Ems-Achse ihren 
Weg zu potenziellen Partnern und 
Kunden finden. 

Menschen zusammenbringen 
u n d  W i s s e n  v e r m i t t e l n 
–  d a s  s i n d  d i e  b e i d e n 
Schwerpunkte beim vielfältigen 
Veranstaltungsprogramm der 
Ems-Achse. Die Palette ist bunt: 
Die inzwischen sehr beliebten 
und meistens gut besuchten 
Mittagsgespräche bieten knapp 

20 mal im Jahr an den Orten 
quer durch die Ems-Achse die 
Möglichkeit zur Vernetzung ohne 
großen Zeitaufwand. Oft gibt 
die Bürgermeisterin oder der 
Bürgermeister der gastgebenden 
Kommune einen kurzen Impuls, 
ge legent l ich  ergänzt  durch 
Unternehmer/innen oder Landräte. 
Danach steht bei gutem Essen 
der unkomplizierte Austausch im 
Vordergrund. 

Das gilt auch für drei Groß
veranstaltungen, die einen festen 
Platz im Kalender der Ems-Achse 
haben: Die Mitgliederversammlung 
wird nicht von vielen Formalia 
geprägt,  sondern von guten 
Gesprächen beim Kaffee zuvor oder 
dem Kaltgetränk im Anschluss. 

Noch informeller ist das Golfturnier 
der Ems-Achse, das jedes Jahr auf 
einem anderen Platz in der Region 
durchgeführt wird. Natürlich fehlt 
bei einigen Teilnehmenden auch der 
sportliche Ehrgeiz nicht, doch die 
hohe Anzahl von „Schnuppergolfer/
innen“ zeigt auch hier, dass die 
Ems-Achse für alle interessierten 
Personen eine tolle Plattform zum 
Netzwerken ist. 

E i n  e c h t e r  H ö h e p u n k t  i s t 
der Parlamentarische Abend 
der Ems-Achse, der zu den 
größten und beliebtesten in der 
Landeshauptstadt Hannover zählt. 
Mehr als 200 Gäste machen sich 
aus dem Emsland, der Grafschaft 
Bentheim und Ostfriesland auf 
den Weg (meistens mit dem 
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Sonderzug der Westfalen-Bahn) 
und treffen auf eine große Zahl 
von Ministerinnen und Ministern, 
Abgeordneten sowie Vertreter/
innen aus Ministerien, Behörden 
und Organisationen. Rund 400 
Menschen, die den kurzen Reden 
lauschen und anschl ießend 
intensiv ins Gespräch einsteigen. 
Für die Ems-Achse ist das natürlich 
auch eine hervorragende Art, 
Regionallobbying zu betreiben. 
Für die meisten Gäste steht 
aber die Vertiefung bestehender 
Netzwerke oder das Kennenlernen 
neuer, spannender Personen im 
Vordergrund. 

Neue Impulse gibt es massenhaft 
bei den Fachtagungen der Ems-
Achse.  Gemeinsam mit den 
Kompetenznetzwerken und den 
Hochschulen in der Region findet 
jährlich das „Forum Produktion 
& IT“ statt. Über 40 Fachvorträge 
geben an zwei  Tagen neue 
Einblicke in Themen wie „IT in der 
Produktion“, Produktionslogistik 

oder Automatisierung. Exkursionen 
zu spannenden Unternehmen 
u n d  e i n e  A u s s t e l l u n g  m i t 
rund 30 Ausstellern gehören 
ebenso zum Programm wie eine 
Abendveranstaltung, die Zeit zum 
Fachsimpeln und Austausch gibt. 
Mit bis zu 350 Teilnehmenden hat 
sich das „Forum Produktion & IT“ 
inzwischen einen festen Platz im 

Kalender vieler Geschäftsführer/
innen und IT- und Produktions-
Expert/innen. 

Das gilt auch bei immer mehr 
Personalerinnen und Personaler für 
die 2023 erstmals durchgeführte 
Fa c h t a g u n g  „ D e r  p e r f e k t e 
Arbeitgeber“. Es war auf jeden 
Fall eine gelungene Premiere, 
die nach Wiederholung ruft: 170 
Teilnehmende und viel positives 
Fe e d b a c k  z u r  z w e i t ä g i g e n 
Ver ansta l tung mit  über 30 
Impulsvorträgen und zahlreichen 
Gesprächsrunden. 

Abgerundet wird das vielfältige 
Programm der Ems-Achse mit 
verschiedenen kurzen Fach- oder 
Netzwerkveranstaltungen. Dabei 
kooperiert das Bündnis gerne 
auch mit anderen Organisationen 
oder Vereinen und den eigenen 
K o m p e t e n z n e t z w e r k e n . 
Die Themenvielfalt ist bunt: 
recht l iche,  technische oder 
s oz i a l e  H e ra u s fo rd e r u n ge n 
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Das Forum Produktion & IT bringt jedes 
Jahr bis zu 350 Expertinnen und Experten 
zusammen, zuletzt im schönen Ambiente 

des Zollhauses in Leer.

Besucherinnen und Besucher  
lauschen regelmäßig hochkarätigen 

Vorträgen bei unseren Netzwerk- und 
Fachveranstaltungen.
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finden ebenso ihren Platz wie 
gemeinsame Besuche bei den 
Spitzensportteams der Ems-Achse, 
z. B. in der 2. Handball-Bundesliga 
bei der HSG Nordhorn-Lingen 
oder in der Fußball-Bundesliga bei 
den Frauen des SV Meppen. Beide 
Vereine sind übrigens auch Mitglied 
der Ems-Achse – Spitzensport und 
ein Spitzen-Netzwerk passen eben 
zusammen. 

Erfolgsgeschichte
In den vergangenen Jahren hat 
die Ems-Achse eine Reihe von 
– auch überregional beachteten 
– Maßnahmen, Projekten und 
Veranstaltungen umgesetzt. Einige 
Beispiele: 

• �Als erste niedersächsische 
Region große und verstetigte 
Zusammenarbeit beim Thema 
„Fachkräfte finden und binden“ 
(seit 2009). Das Land hat die 
Arbeitsweise der Ems-Achse-
Fachkräfteinitiativen als Vorbild für 
die inzwischen flächendeckend 
umgesetzten „Regionalen Fach
kräftebündnisse“ genommen. 

• �Internationale Ausbil dungs
initiative mit insgesamt rund 
100 jungen Spanier/innen, von 
denen etwa 60 % eine Ausbildung 
begonnen haben und davon 
die Hälfte einen erfolgreichen 
Ausbildungsabschluss erworben 
hat. 

• �Zweimalige Auszeichnung als 
„Innovatives Netzwerk“ durch das 
Bundesministerium für Arbeit und 
Soziales. 

• �Mittlerweile 12 Parlamentarische 
Abende in Hannover, die qua

litativ und quantitativ zu den 
herausragenden Veranstaltungen 
dieser Art in Niedersachsen 
gehören. 

• �Lead-Partner im Vernetzungs
projekt  „Starke Regionen“ 
mit sechs weiteren ländlichen 
Räumen (2019–2022) und ge
planter Fortführung und Aus
weitung ohne Förderung. 

• �Kontinuierl iches Wachstum 
der Mitglieder (Verdopplung 
seit 2015) mit hoher Zufrie
denheit der Mitglieder (Durch
schnittsbewertung bei der Um
frage Ende 2021: 2,0 und besser) 

• �Erfolgreiche Förderanträge für die 
Ems-Achse im Gesamtvolumen 
von über 10 Millionen Euro. Durch 
die neu geschaffene Projektfabrik 
wurden in den letzten zwei Jahren 
weitere rd. 11 Millionen Euro für 
Akteure in der Region erfolgreich 
beantragt oder begleitet. 

Die Ems-Achse

Bundesarbeitsminister Hubertus Heil (Mi.) 
übergibt der Ems-Achse in Vertretung von 
Dr. Dirk Lüerßen (r.) und Jens Stagnet die 
Auszeichnung „Innovatives Netzwerk 2022“.
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Herausforderungen und 
Handlungsfelder
Die globalen Herausforderungen 
(Lieferkette, Energie, Dekarbo
nisierung, Arbeits- und Fach
kräftemangel, Digitalisierung, 
Cybersicherheit u. a. m.) zeigen 
zunehmend auch Auswirkungen auf 
die Region. In dieser Krisensituation 
suchen auffällig viele Unternehmen 
d a s  N e t z w e r k  d e r  E m s -
Achse, um gemeinsam diese 
Herausforderungen anzugehen. 

D i e  H a n d l u n g s f e l d e r  d e s 
Bündnisses sind vielfältig. Ein 
Grundsatz der Arbeit ist dabei 
das „Miteinander“: gemeinsam 
m i t  Ko m m u n e n ,  K a m m e r n , 
Verbänden, Bildungseinrichtungen 
und natürlich vielen Unternehmen. 
Dabei  bleibt es nicht beim 
bloßen Austausch, sondern die 
Erarbeitung und Umsetzung von 
Lösungen und Maßnahmen macht 
das Miteinander aus. 

Beispielhaft seien einige Heraus
forderungen und Themenfelder 
genannt: 

Digitalisierung und 
Cybersicherheit
Mit der IT-Achse (siehe Seite 44) 
verfügt die Ems-Achse über ein 
starkes Kompetenznetzwerk 
an zwei Standorten (Leer und 
Lingen). Das Thema umtreibt 
aber natürl ich nicht nur IT-
Unternehmen, sondern nahezu 
alle Betriebe und Einrichtungen. 
Mit berechtigter Sorge werden die 
immer häufigeren Cyber-Angriffe 
beobachtet. Gemeinsam haben 
sich die Akteure im Frühjahr 2023 
nach einer Auftaktveranstaltung 
auf den Weg gebracht, ein Cyber-
Sicherheitsbündnis für die Region 
zu entwickeln.

Energie
Auch beim Querschnittsthema 
Energie  ist  d ie  Region gut 

aufgestellt: Mit den Kompetenz
netzwerken in Aurich und Lingen 
finden Unternehmen und Kom
munen Ansprechpartner für die 
strategischen Überlegungen zur 
zukünftigen Energieversorgung. 
Die Projektfabr ik der Ems-
Achse ergänzt diese Arbeit 
durch den engen Austausch mit 
Unternehmen, um spezifische 
Lösungen für lokale Netzwerke zu 
finden. 

Lebensqualität/
gleichwertige 
Lebensverhältnisse
„Strategische Kooperat ions
regionen in ländlichen Räumen“ 
lautete der etwas sperrige Titel 
eines erfolgreichen Projektes, 
das die Ems-Achse initiiert und 
geleitet hat: Gemeinsam mit sechs 
anderen Netzwerken in ländlichen 
Räumen (u. a. Allgäu, Bodensee 
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Die Auftaktveranstaltung zum Thema 
„Cybersicherheit“ bei der zvoove-Akademie 

in Wietmarschen war mit über 100 Teil
nehmenden ein voller Erfolg.
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und Südwestfalen) wurden die 
besonderen Herausforderungen 
„auf dem Land“ erarbeitet . 
Wenig überraschend haben 
sich trotz erheblicher Distanzen 
viele Parallelen gezeigt, etwa zu 
Mobilität, Bildungsangeboten, 
Infrastruktur. Deutlich wurde 
aber auch: Die ländlichen Räume 
sind wirtschaftlich stark, Heimat 
erfolgreicher Mittelständler und 
bei Themen wie Arbeitsmarkt und 
Integration führend. Damit sie auch 
die entsprechende Wertschätzung 
der jeweiligen Landesregierungen 
und des Bundes erfahren, wird das 
Projekt auch nach Auslaufen der 
Förderung 2022 fortgesetzt. 

Qualifizierung/ 
lebenslanges Lernen
Die Bewältigung des Arbeits- und 
Fachkräftemangels braucht viele 
Lösungen. Eine liegt in verstärkter 
Weiterbildung und strategischer 
Qualifizierung. Die Ems-Achse 
ist Teil des „Bildungsökosystems 
Nordwest“ und setzt sich dort 
vor allem dafür ein, „natürliche 
Weiterbi ldungsverbünde“ zu 
nutzen: Gewerbegebiete oder 
Handels- und Gewerbevereine, 

die häufig das Potenzial zur 
Zusammenarbeit auch im Bereich 
des lebenslangen Lernens noch 
nicht erkannt haben. Die Ems-
Achse bringt auch mit ihrer 
Plattform www.emsachse.de 
Weiterbildungsanbieter und in
t e r e s s i e r t e  U n t e r n e h m e n 
zusammen, um möglichst viel 
Qualifizierung in der Region zu 
ermöglichen. 

Arbeits- und Fachkräfte 
finden und binden
Der Arbeits- und Fachkräftemangel 
ist eine der herausragenden 
H e ra u s fo rd e r u n ge n  f ü r d i e 
Region. Der Mangel hat in einigen 
Bereichen (z. B. Pflege, Handwerk 
[v.a. für die Energiewende], Hotel- 
und Gastronomie, Logistik) zum 
Teil schon existenzgefährdende 
Ausmaße angenommen. Die 
Wachstumsregion Ems-Achse 
ist mit ihren Mitgliedern aus 
Wirtschaft, Kommunen, Kammern 
u n d  B i l d u n g s e i n r i c h t u n ge n 
prädestiniert, wirksame und große 
Maßnahmen zu initiieren und 
durchzuführen. 

Die Ems-Achse wird für ihre 
weit beachteten und mehrfach 
ausgezeichneten Aktivitäten 
im Bereich „Fachkräfte finden 
und binden“ sehr geschätzt. 
Besonderes Potenzial sehen 
die Arbeitgeber in den jungen 
Menschen vor Ort, deshalb wird 
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Die Ems-Achse

Bei Touristen-Aktionen wie hier in Schloß 
Dankern sorgt die Ems-Achse für ein 
spannendes Kinderprogramm und spricht 
zugleich die Eltern als potenzielle Fach-
kräfte an.

Auf Tour für die Ems-Achse:  
Einer von mehreren Trailern, die  
für die Region als Arbeits- und  
Lebensstandort werben. 
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dem Bereich Berufsorientierung 
eine zentrale Rolle beigemessen. 
Hier gilt es, eng abgestimmte 
Maßnahmen insbesondere mit 
den Hauptakteuren Agenturen 
für Arbeit und Kammern aus
zubauen und durchzuführen. 
Die Planung von Maßnahmen 
e r fo l g t  d u rc h  ge m e i n s a m e 
Fachkräftewerkstätten und Pro
jektgruppen.  

Nur durch qualitativ sinnvolle 
Zuwanderung können Arbeits- 
und Fachkräftemangel  e in i
germaßen gemeistert werden. 
Dafür müssen sich Region und 
Arbeitgeber beim Finden und 
Binden von Fachkräften weiter 
professionalisieren, eng verzahntes 
On-Boarding betreiben und so 
ein echtes „Willkommensland“ 
werden. Die Aktivitäten reichen 
dabei von Anwerbung im Ausland 
( i n k l u s i v e  Ve r n e t z u n g  m i t 
relevanten Akteuren wie Agenturen 
für Arbeit/ZAV (Zentrale Aus
landsvermittlung)) über Welcome-
Center, Beschleunigung in Geneh
migungsverfahren vor allem durch 
digitale Prozesse, Strategien für 
Unterbringung und Integration bis 
hin zu firmenspezifischen, lokalen 
und regionalen On-Boarding-
Projekten. 

Die  Platt form emsachse.de 
ist ein wertvolles Angebot der 
Region für Berufsorientierung, 
Fachkräftegewinnung, Weiter
bildung und Vernetzung. Eine enge 
Zusammenarbeit mit anderen 
relevanten Akteuren (wie z. B. 
durch ein geplantes, gemeinsames 
Shopsystem für Berufsorientierung 
mit den Kammern) zeigt die gute 
Vernetzung in der Region. Es 
gilt, dieses Angebot noch stärker 
über die Gemeinden und Städte 

sowie in Ostfriesland (analog zur 
Kooperation mit den Landkreisen 
Emsland und Grafschaft Bentheim) 
kontinuierlich zu evaluieren und 
weiterzuentwickeln.

Von Fachkräften wird bei der Suche 
nach einer Stelle die Existenz von 
Branchen-Netzwerken positiv 
wahrgenommen. Das zeigen immer 
wieder die Gespräche der Ems-
Achse auf auswärtigen Jobmessen 
und bei Touristen-Aktionen. Um den 
hohen Bedarf u. a. in den Bereichen 
Gesundheit, Pflege, Soziales, Hotel- 
und Gastronomie abzubilden, 
sollen diese Branchen – auch ohne 
eigenes Netzwerk der Ems-Achse – 
neben den bestehenden Clustern 
als attraktives Arbeitsumfeld 
dargestellt werden. 

Fachkräfte können sich aktuell und 
auf absehbare Zeit nahezu beliebig 
aussuchen, in welcher Region 
sie arbeiten und leben wollen. 
Ländliche Räume leiden dabei 
häufig unter Vorurteilen mit Blick 
auf Kultur- und Freizeitangebot. Die 
hiesigen Kultureinrichtungen bieten 

eine Menge und haben Interesse 
an einer vertieften Kooperation mit 
der Ems-Achse. Bereits Mitglied 
sind verschiedene Akteure des 
Profi- und Freizeitsports. Ein erster 
Schritt könnte die Einbindung 
der Kultur- und Freizeitaktivitäten 
auf der Plattform emsachse.
de sein, um die Vielfalt und die 
hohe Qualität der Angebote 
aufzuzeigen, insbesondere durch 
Verlinkungen. Dabei geht es nicht 
um einen Eventkalender, sondern 
um die Orte, die entsprechende 
Angebote vorhalten (Malschulen, 
Konzerthallen, Stadien u. a.). 

Der Wandel vom Arbeitgeber- 
zu einem Arbeitnehmer/innen-
Markt  is t  wei tgehend vo l l
zogen.  Zunehmend müssen 
sich Arbeitgeber vermarkten 
und bewerben. Die Ems-Achse 
unterstützt ggf. in Kooperation mit 
geeigneten Partnern die regionalen 
Arbeitgeber dabei mit bestehenden 
und neuen Formaten (z. B. die 
Veranstaltung „Der perfekte 
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Teilnehmende unserer Veranstaltungen 
nutzen die Chance, neue Kontakte  

zu knüpfen.
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Arbeitgeber“) – insbesondere das 
Handwerk und allgemein kleine und 
mittlere Unternehmen.  

Netzwerk
Die Ems-Achse ist ein starkes 
Netzwerk und verfügt zudem 
über insgesamt sieben Kompe
tenznetzwerke, die sich an den 
Branchenschwerpunkten der 
Region orientieren: Automotive, 
Energie, IT, Kunststoff, Logistik, 
Maritime Wirtschaft und Metall- 
und Maschinenbau (siehe Seiten 
34 bis 59). Bei allen Aktivitäten 
berücksichtigt die Ems-Achse, 
dass Doppelstrukturen vermieden 
werden sollen. Ein Ergebnis der 
langjährigen vertrauensvollen 
Zusammenarbeit in der Ems-Achse 
zeigt die Einschätzung, dass ein 
Kirchturmdenken weitgehend 
überwunden ist. 

B e s o n d e r s  Pot e n z i a l  s i e h t 
die Ems-Achse auch in der 
Kooperation mit niederländischen 
P a r t n e r n  ( O r g a n i s a t i o n e n , 
B i l d u n g s e i n r i c h t u n ge n  u n d 
Unternehmen). Diese soll unter 
E inb indung von EDR (Ems 
Dollart Region) und Euregio 
professionalisiert werden. 

Für eine intensivere Wissens
vernetzung zwischen den Hoch
schulen und Unternehmen in 
der Region, insbesondere in 
Arbeitsfeldern, die auch im Sinne 
der Fachkräftesicherung sind 
(Projekte, Übergang Studium-
Beruf, Abschlussarbeiten u. a. m.), 
sollte die Ems-Achse mit ihren 
Kompetenznetzwerken eine zen
trale Rolle spielen. Diese könnten 
auch eine stärkere Zusammenarbeit 
zwischen den Hochschulen in der 
Region flankieren.

Der Netzwerkgedanke sollte durch 
neue Veranstaltungsformate weiter 

ausgebaut werden. Auf besonderes 
Interesse stieß in der Diskussion 
das Beispiel der Südwestfalen-
Agentur, die zweimal jährlich ein 
Bürgermeister/innen-Frühstück 
durchführt. Dieses Format würde 
den Austausch quer durch die 
Ems-Achse und über Kreisgrenzen 
hinweg ermöglichen und den Dialog 
zwischen Mitgliedsgemeinden 
und Ems-Achse nochmal deutlich 
verbessern. 

Zunehmend erkennen Arbeitgeber 
die Bedeutung des lebenslangen 
Lernens. Dabei wird die Rolle der 
Ems-Achse im Bildungsökosystem 
Nordwest positiv wahrgenommen. 
Die Ems-Achse hat kein Interesse, 
eigene Weiterbildung anzubieten; 
durch ihre Mitgliederstruktur ist 
sie aber prädestiniert, die Akteure 
zusammenzubringen. 

Auch die Agenturen für Arbeit 
haben den Auftrag,  Wei ter
bildungsnetzwerke aufzubauen und 

Die Ems-Achse
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Hochrangige Persönlichkeiten aus Kom-
munal-, Landes- und Bundespolitik stehen 
Rede und Antwort beim Parlamentarischen 
Abend der Ems-Achse.
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suchen den Schulterschluss mit der 
Ems-Achse. Eine entsprechende 
Weiterentwicklung oder Integration 
des seit einigen Jahren eher „stillen“ 
Weiterbildungsnetzwerkes BELOS 
(Grafschaft Bentheim – Emsland – 
Ostfriesland) wäre ebenfalls eine 
Option. 

Regionallobbying/ 
Regionalmarketing
Die Ems-Achse hat sich in den 
vergangenen Jahren durch eine 
hohe und professionelle Präsenz 
in Hannover und Berlin einen 
hervorragenden Ruf erarbeitet. 
Voraussetzung für erfolgreiches 
Lobbying und Marketing für 
die Region ist aber auch die 
Verständigung über die Botschaft 
und die Markenkerne der Ems-
Achse. Wer an das Emsland, 
die Grafschaft Bentheim und 
Ostfriesland denkt, sollte das mit 
folgenden Aspekten verbinden: 
• �Erfolgreiche kleine und mittlere 

Unternehmen sowie große 
Familienbetriebe, die innovativ 

auf den Märkten dieser Welt 
unterwegs und zugleich tief 
verwurzelt mit der Region sind. 
Innovation findet hier nicht in 
großen Forschungseinrichtungen 
statt, sondern im Zusammenspiel 
der Mitarbeitenden (ob Aka
demiker/innen oder durch die 
berufliche Bildung). 

• �Die Energiewende findet in der 
Ems-Achse statt: Windparks 
On- und Offshore, Kavernen, 
Wasserstoff, Photovoltaik (auf 
dem Land, auf Seen und durch 
Agri-PV) – die Region bietet alles, 
was für die Dekarbonisierung 
benötigt wird. Wenn Industrie der 
Energie folgt, kann sie in die Ems-
Achse kommen. 

• �Von der Burg Bentheim über das 
Emsland bis zur Küste: Die Ems-
Achse ist Urlaubsregion und 
zugleich lebenswertes Umfeld 
für fast eine Millionen Menschen, 
die hier – häufig im eigenen 
Haus – leben und arbeiten. Das 
kulturelle Angebot ist ebenso 
wie Kinderbetreuung, Schulen 

und medizinische Versorgung 
viel besser als gelegentlich vom 
ländlichen Raum erwartet. 

• �Der Branchenmix ist in der Ems-
Achse spannend und vielseitig: 
Automotive, Energie, Gesundheit, 
IT, Kunststoffindustrie, Land
wirtschaft, Logistik, Maritime 
Wirtschaft, Metall- und Maschi
nenbau und Tourismus sorgen 
dafür, dass die Zahl der sozial
versicherungspflichtig Beschäf
tigten seit Gründung der Ems-
Achse von 245.000 auf rund 
360.000 gestiegen ist. 

Die Ems-Achse kann durch ihre 
qualitativ und quantitativ starke 
Zusammensetzung Themen für 
die Gesamtregion besonders gut 
platzieren. Sie wird zukünftig neben 
den regelmäßig aktualisierten 
Positionspapieren zur Infrastruktur 
weitere Themen im Konsens der 
Region erarbeiten. 2023 steht das 
Thema „Bahn“ und insbesondere 
der Schienenpersonennahverkehr 
im besonderen Fokus. 

Die Ems-Achse wird bei ihren 
Positionspapieren die regionalen 
Abgeordneten für Land, Bund und 
Europa ebenso frühzeitig in den 
Prozess einbinden wie relevante 
thematische Akteure.

Zukunftsprojekte
Die Region befindet sich weiterhin 
in einem Strukturwandel und die 
Herausforderungen nehmen in 
Intensität und Geschwindigkeit 
z u .  A l s  s t a r k e s  N e t z w e r k 
suchen vor allem Unternehmen 
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Ems-Achse: Für alle Teilnehmenden stand 
aber nicht allein die sportliche Aufgabe im 
Fokus, sondern auch der informelle Aus-
tausch.
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die Zusammenarbeit mit der 
Ems-Achse und innerhalb des 
Netzwerkes. Die Projektfabrik 
der Ems-Achse ist deshalb ein 
wichtiges Instrument, um Ideen zu 
besprechen, Projekte zu initiieren 
oder zu begleiten, Förderanträge zu 
unterstützen und Wissenstransfer 
in der Region zu flankieren. 

Die Projektfabr ik der Ems-
Achse ist gefragt und kommt 
bei den kooperierenden Unter
nehmen sehr gut an (von losem 
Gedankenaustausch über kon
krete Projekte bis hin zu er
folgreichen siebenstelligen Förder

mittelzusagen). Die Projektfabrik 
soll auch über die beantragte 
Förderung (bis 2026) hinaus 
fortgesetzt und zugleich neu 
ausgerichtet werden und sich 
dann selbst finanzieren (z. B. 
durch direkte Leistungen von 
profitierenden Unternehmen, 
Kommunen etc.).

Als  Region mit  unterdurch
schnitt l icher inst itut ionel ler 
Intensität in Forschung und Ent
wicklung sollte der Austausch mit 
den Hochschulen in der Region 
und in der Nachbarschaft (u. a. 
auch die Niederlande) intensiviert 
werden. Das kann durch mehr 
Präsenz bei Abschlussarbeiten 
und Forschungsthemen passieren 
(z. B. auch durch Auszeichnung 
von entsprechenden Arbeiten/

P ro j e k t e n  i m  R a h m e n  d e s 
Wettbewerbes „Produkt des 
Jahres“). Zugleich sollten die un
ternehmerischen FuE-Leistungen 
offensiver vermarktet werden (mit 
Blick auf die Fachkräftegewinnung). 
Auch hier können die Kompetenz
netzwerke eine wichtige Rolle 
einnehmen. 
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Dank ihrer zahlreichen, nachhaltigen Pro-
jekte, ihrer funktionierenden Netzwerke 
und ihrer starken Mitglieder befindet sich 
die Ems-Achse auf der Überholspur.
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Emden – Energiedrehscheibe 
des Nordwestens!
 
Emden  ist mit rund 50.000 
Einwohnern die größte Stadt 
Ostfrieslands. Durch die Nähe 
zum Wasser zeichnet sich die 
Seehafenstadt als wirtschaftliches 
und kulturelles Zentrum aus. 
Der Emder Hafen, mit seiner 
sehr guten infrastrukturellen 
u n d  g e o g r a f i s c h e n  A n b i n
dung, ist der drittgrößte Auto
mobilumschlaghafen in Europa. 
Neben dem Autoumschlag werden 
jährlich über sechs Millionen 
Tonnen Güter, wie zum Beispiel 
Forstprodukte, Mineralstoffe 
und Komponenten von Wind
energieanlagen verladen. 

 

Zukünftige Herausforderungen wie 
die Transformation, Digitalisierung 
und der demografische Wandel 
nutzt die Stadt als Chance für die 
Positionierung von neuen und 
innovativen Projekten. So sind in 
der Vergangenheit bereits große 
Meilensteine, z. B. im Bereich der 
Windenergie sowie in der grünen 
Wasserstofferzeugung gesetzt 
worden. Diese tragen als wichtige 
Bausteine zu einer erfolgreichen 
Energiewende bei und positionieren 
d e n  W i r t s c h a f t s s t a n d o r t 
Emden mit seinen vorhandenen 
Vorteilen bereits jetzt als die 
„Energiedrehscheibe“ des Nord
westens.

Mit Wasserstoff zur 
Klimaneutralität

Der Landkreis Aurich ist als „100% 
erneuerbare Energie-Region“ 
bereits heute ein Vorreiter in der 
Erzeugung grüner Energien. Als 
Träger des „Kompetenzzentrums 
Energie“ der nördlichen Ems-
Achse liegt der Fokus auf der 
Entwicklung und Etablierung 
einer ostfrieslandweiten Was
serstoffinfrastruktur. Wasserstoff, 
als vielfältig einsetzbarer und 
umweltfreundlicher Energieträger, 
ist gleichermaßen transport- und 
speicherfähig und wird damit 
erheblich zur Dekarbonisierung der 
Wirtschaft beitragen. 
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Liebens- und lebenswert, traditionell und aufgeschlossen, unterhaltsam  
und sportlich, natürlich und grün: Das ist die Seehafenstadt Emden.  

Die 1.200-jährige Stadtgeschichte ist eng mit dem Seehafen verknüpft. 

Kommunale Wirtschaftsförderung
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Im Rahmen einer regionalen 
ostfriesischen Initiative wurde 
2022 die Geschäftsstelle H2-
Ostfriesland mit Sitz in Aurich 
eingerichtet, welche in der Region 
als zentrale Kontaktstelle für 
Unternehmen, Kommunen und 
Wissenschaft fungiert, die sich 
hinsichtlich der Initiierung von 
Wasserstoff-Projekten informieren 
und vernetzen möchten. 

Im vom Bundesminister ium 
für Digitales und Verkehr aus
g e r u f e n e n  W e t t b e w e r b e s 
„HyLand-Wasserstoffregionen in 
Deutschland“ ist die Region mit 
Federführung durch den Landkreis 
Aurich HyStarter Region geworden. 
Die Begleitung für die „HyStarter 

Region Ostfriesland“ endet im 
Juni dieses Jahres und schließt  
mit einem Konzept und regionalen 
Handlungsempfehlungen ab.  
D a s  K o n z e p t  w i r d  n a c h 
Fertigstellung auf www.hy.land und 
www.h2-ostfriesland.de präsentiert.

Digitalisierung ist der 
Schlüssel

Der Landkreis Leer ist in der Ems-
Achse für die Maritime Wirtschaft 
und Digitalisierung zuständig. 
Kein wahlloses Engagement. 
Den Grundstein haben in beiden 
Bereichen Unternehmer mit 
Pioniergeist gelegt. Wirtschaft, 
Politik und Verwaltung packen 
nun seit Jahren gemeinsam an 

und können auf einem guten 
Fundament aufbauen. 

Mi t  dem „Dig i ta l .Hub Ost
friesland“ (DHO) entstand 2021 
ein Knotenpunkt für digitale 
Innovationen. Organisiert wird 
der DHO mit den anderen drei 
o s t f r i e s i s c h e n  K o m m u n e n 
Aurich, Wittmund und Emden, 
d e r  H o c h s c h u l e  E m d e n /
Leer und dem Unternehmen 
Natelberg Gebäudetechnik als 
Konsortialpartner.

Den „MakerSpace“ im DHO 
nutzen beispielsweise Bildungs
einrichtungen für Fortbildungen 
oder Unterricht sowie Bürgerinnen 
und Bürger aus der Region, die ihre 

Der Landkreis Aurich ist als „100% erneuerbare Energie-Region“  
bereits heute ein Vorreiter in der Erzeugung grüner Energien.
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Projekte vor Ort verwirklichen. Ziel 
ist es, sich gegenseitig zu helfen 
und möglichst viel voneinander zu 
lernen. Die technische Ausstattung 
ist großzügig und reicht von Plotter 
über 3D-Drucker bis hin zu Robotik. 
Die Beteiligten sind sich sicher: 
Es ist wichtig, die Bevölkerung bei 
der Digitalisierung intensiv mit 
einzubeziehen. So kann der digitale 
Wandel in ländlichen Gebieten 
gelingen und bei der Bewältigung 
der vielfältigen Herausforderungen 
unterstützen. Der DHO hat gute 
Voraussetzungen geschaffen. 

Wasserstoffpioniere im 
„Hydrogen Valley Emsland“

„Hydrogen Valley“ – so darf sich 
auch das Emsland seit kurzem 
nun auch ganz offiziell nennen: 
Die Anerkennung durch die Clean 
Hydrogen Partnership der EU zeigt, 
wie bedeutend die Region bei dem 
Aufbau der Wasserstoffwirtschaft 
auch auf europäischer Ebene ist. 
Mit 22 Megawatt realisierter und 
mehr als 400 Megawatt zusätzlich 
bis 2026 geplanter Elektrolyseur-
Kapazität, ist das Emsland führend 
in Deutschland bei der Produktion 
von grünem Wasserstoff. Mehr als 

50 innovative Projekte bilden dabei 
die gesamte Wertschöpfungskette 
ab: von der Erzeugung, über die 
Verteilung per Trailer oder Pipeline 
bis hin zur Nutzung in Betrieben, 
der Industrie und der Mobilität – 
oder sogar auf dem heimischen 
Lautfeuer Festival.

D a s  E m s l a n d  b i e t e t  d a b e i 
beste Voraussetzungen für das 
Gelingen einer Wasserstoff-
Wirtschaft. Warum? Zum einen 
liegt es an der vorhandenen 

Infrastruktur sowie den hohen 
Kapazitäten an erneuerbaren 
Energien. Zum anderen ist es 
die Macher-Mentalität der an
sässigen Unternehmen sowie 
wissenschaftl ichen und poli
tischen Akteure. Dabei bietet das 
Netzwerk der regionalen Wasser
stoffakteure,  die H2-Region 
Emsland, bereits seit 2019 eine 
Anlaufstelle für Themen rund um 
die Wasserstofftechnologie. 

Wasserstoff wird bei der Ener
giewende eine große Bedeutung 
zugeschrieben und kann aktiv zur 
CO2-Reduktion in. Das Emsland ist 
hierfür bestens aufgestellt. Weitere 
Informationen zur H2-Region 
Emsland unter: 
www.h2-region-emsland.de

Der Campus Berufliche 
Bildung Grafschaft Bentheim 
als innovatives Leuchtturm
projekt für die Region

In der Grafschaft fußt die berufliche 
Bildung bereits jetzt auf einem 
soliden Grundstein. Dennoch ist 
auch die Grafschaft von einem 
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Im MakerSpace: Pando, ein humanoider Roboter. Er lässt sich per App  
ansteuern und kann auf Annäherungen und Berührungen reagieren.  

Im Hintergrund sind Drucker, Plotter und Scanner zu sehen.

Fo
to

: H
2-

R
eg

io
n 

E
m

sl
an

d

CO2-neutralen Wasserstoff statt Diesel –  
das gab es bereits 2022 auf dem Lautfeuer Festival in Lingen.
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Der Landkreis Wittmund ist eine attraktive 
Chancenregion in der Ems-Achse.

wachsenden Fachkräftemangel 
betroffen. Hinter dem Campus 
Berufliche Bildung (CBB) steht 
die Idee, den Campusgedanken 
d e r a ka d e m i s c h e n  B i l d u n g 
auf die berufliche Bildung zu 
übertragen. Die Schulen des 
Landkreises vernetzen sich noch 
enger untereinander sowie mit 
Grafschafter Betrieben. Geplante 
Neubauten ergänzen bereits be
stehende Räumlichkeiten und 
schaffen somit weitere Möglich
keiten für eine innovative Lehr- und 
Lernumgebung.

Als Ort zur beruflichen Orientierung 
und für lebenslanges Lernen basiert 
der CBB auf drei Säulen: 
• �In einem Innovationszentrum 

werden modernste Techniken wie 
3D-Druck, Künstliche Intelligenz 
o d e r  A u g m e n t e d  R e a l i t y, 
didaktisch aufgearbeitet und 
eingesetzt.

• �Ein Lernzentrum bietet Schüler/
innen in einem zentralen Neubau 
attraktive Räumlichkeiten mit 
Wohlfühlfaktor. Sie dienen dem 
selbstorganisierten Lernen, 

der beruflichen Orientierung 
und Fortbi ldung sowie der 
Begegnung. Beratungs- und 
Coachingangebote unterstützen 
das Lernen.

• �Zusätzliche dezentrale Lern
zentren und Labore in den 
berufsbildenden Schulen rücken 
neue und bestehende Berufe 
in den Fokus. Auch sie erhalten 
eine exzellente technische Aus
stattung.

Seit November 2021 nimmt der 
Prozess deutlich an Fahrt auf und 
wird weiter vorangetrieben. Der 
aktuelle Projektfortschritt kann 

unter www.grafschaft-bentheim.de/
cbb nachverfolgt werden. 

Die Chancen erkannt
Der Landkreis Wittmund ist als 
Ruhepol an der Küste ein be
kanntes und begehrtes Urlaubsziel. 
Jährlich machen hier Menschen 
aller Altersstufen Urlaub und 
sorgen so für weit mehr als fünf 
Millionen Übernachtungen; ent
sprechend ausgeprägt ist die 
Tourismuswirtschaft.

Doch der Landkreis Wittmund ist 
im Aufbruch. Als wirtschaftliches 
Scharnier der ostfriesischen 
Halbinsel zwischen Ems und Weser, 
als Mitglied der Ems-Achse und der 
JadeBay, zeigt der Landkreis voller 
Selbstbewusstsein, warum er als 
Chancenregion gilt. Der Ausbau 
von Gewerbegebieten schreitet 
voran, neue und alternative Wirt
schaftszweige werden stärker 
fokussiert. Durch seine Mitglied
schaft bei H2 Ostfriesland im 
Westen und dem ENERGY HUB 
im Osten wird der energetische 
Strukturwandel aktiv mitgestaltet, 
statt erlebt. Der Landkreis erkennt 
die Chancen von Morgen und stellt 
die Weichen.
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Mit einem symbolischen Druck auf den Startknopf eröffneten die gbs Grafschaft Bentheim 
als ersten Baustein ihr „Innovations- und Zukunftszentrum Robotik“. 
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Papenburg mit seinen etwa 38.000 Einwohnern ist bekannt 
für seine maritime Wirtschaft, insbesondere für den Schiff­
bau, sowie für die schöne Landschaft und abwechslungs­
reiche touristische Attraktionen.
Als älteste und längste Fehnkolonie (Moorsiedlung) Deutsch­
lands, die nach holländischem Vorbild von  Dietrich von 
Velen gegründet wurde, haben sich Papenburgs  Angebote 
bis heute stets für viele verschiedene Ziel gruppen weiter­
entwickelt und  optimiert. 
Papenburg ist ein Standort der Hochtechnologie und 
 verfügt über ein attraktives und verkehrsgünstig  gelegenes 
 Flächenpotenzial. Als südlichster Seehafen an der deut­
schen Küste bietet der Wirtschaftsstandort attraktive 
 Gewerbe­ und Industrieflächen sowie eine gute Anbindung 
an Wasserwege, Schiene und Autobahn. Papenburg zählt 
daher zu den „Top­Wirtschaftsstandorten“ in Europa. Neben 

der Meyer Werft, einem der größten Schiffbauer der Welt 
und einer der bedeutendsten Arbeitgeber der Region, gibt 
es in Papenburg einen gesunden Branchenmix aus klei­
nen und mittelständischen Betrieben insbesondere in den 
Branchen Maritime Wirtschaft, Maschinen­ und Metallbau, 
Gesundheitswesen und Logistik. 
Wo man gut und gerne arbeitet, muss man auch angenehm 
wohnen können. Gute Einkaufsmöglichkeiten, ein attrak­
tiver Wohnungsmarkt, umfangreiche Bildungsangebote, 
bürgerschaftliches Engagement, ein buntes Vereinsleben 
sowie die Nähe zur Natur machen Papenburg lebenswert.

Wirtschaftsförderung Stadt Papenburg
Hauptkanal rechts 68/69, 26871 Papenburg 
Tel. 04961 82 226, wirtschaft@papenburg.de
Stadt.papenburg.de/wirtschaft 
Papenburg­marktplatz.de

Stadt Papenburg
Die Stadt der Pioniere

Treten Sie mit uns in den Dialog!

Quelle: Stadt Papenburg 
(1. Rammschlag am 2. Feb. 2023 im Nordhafen)

Ob mit dem selbst vorfinanzierten Bau der Autobahn A 31, 
einer deutschlandweit beachteten Breitbandoffensive oder 
aktuell als Vorreiterregion im Aufbau einer Wasserstoff­
wirtschaft – die Erfolgsgeschichte des Landkreises Emsland 
hat viele Gesichter. 

Nicht ohne Grund sucht die wirtschaftliche Entwicklung 
der vergangenen Jahrzehnte bundesweit ihresgleichen. Ein 
wichtiger Faktor ist dabei die Philosophie, nicht auf andere 
zu warten, sondern Dinge selbst in die Hand zu nehmen: 
Getreu dem Landkreis­Motto „Emsland – Zuhause bei den 
Machern“ ziehen Politik, Verwaltung, Wirtschaft und Gesell­
schaft bei den zentralen Themen an einem Strang. 

Parallel zur dynamischen Entwicklung der Region, die von 
viel Grün und Natur geprägt ist, wächst auch die Bevöl­
kerung kontinuierlich. Denn wer etwas bewegen will, findet 
hier nicht nur die passende Mentalität und spannende 
Arbeitgeber, sondern auch ein ideales Umfeld fürs Fami­
lienleben.

Landkreis Emsland
Ordeniederung 1, 49716 Meppen
Tel. 05931 44­0, info@emsland.de, 
www.emsland.de, www.emsland.info 

Emsland – Zuhause 
bei den Machern
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Der Landkreis Wittmund im Nordwesten hält klar den Kurs. 
Er will bei den vielen in- und ausländischen Touristen, aber 
auch seinen aufgeschlossenen Bewohnern weiterhin punk-
ten. Beschauliche Winkel und bezaubernde Inseln, die in 
der Hochsaison zu pulsierenden Orten werden – gute Luft 
und viel Natur gleichermaßen. Ein Grund wiederzukommen 
und für viele, hier die neue Lebensmitte zu suchen oder für 
immer vor Anker zu gehen. Den Landkreis kennzeichnet 
auch eine den Menschen und Tieren zugewandte, bäuer-
liche und vor allem mittelständische Landwirtschaft, die die 
Chancen des eingeschlagenen „niedersächsischen Weges“ 
erkennt und ergreift.
Die Kreisverwaltung treibt dabei nach Kräften die Moder-
nisierung nach innen und außen voran: Breitbandausbau, 
Nahverkehrsoffensive, Sicherung der Gesundheitsversor-
gung und der Ausbau des kommunalen Krankenhauses hat 
sie fest im Blick. Das Leitbild weist den Weg. Der Landkreis 

ist ein Mitgestalter der Energiewende mit den Komponen-
ten Öl, Gas, Solar und Wind gleichermaßen – und es gibt 
gute Projekte zur Wasserstoffnutzung. Chancen betonen, 
die Risiken klein halten. Typisch ostfriesisch eben, Witt-
munder Art im schönen Harlingerland. Man sieht sich.

Landkreis Wittmund
Am Markt 9, 26409 Wittmund
Tel. 04462 86-01
landkreis@lk.wittmund.de
www.landkreis-wittmund.de

Chancen betonen

Die Grafschaft Bentheim liegt direkt an der niederlän­
dischen Grenze und ragt als kleine Bucht in die Niederlande 
hinein. Eine Besonderheit: Es ist der einzige Landkreis 
Deutschlands, der den Titel Grafschaft im Namen trägt. Die 
Burg in Bad Bentheim ist heute für jedermann zugänglich 
und ein reizvolles Museum. 

Die Jobaussichten in der Grafschaft sind sehr gut, die 
 Arbeitslosenquote liegt mit 3,3 Prozent (Stand: Feb. 
23) niedriger als im Bundesdurchschnitt. Rund 137.000 
 Menschen leben in diesem fahrradfreundlichen Landkreis 
im Nordwesten Deutschlands. Er gilt als bodenständig und 
bietet viel Freiraum. Hier wechseln sich Heide, Hoch­ und 
Niedermoore mit bewaldeten Höhenrücken und dem Fluss­
tal der Vechte ab. 

Die Wirtschaftsstruktur ist durch eine vielfältige Mischung 
aus kleinen und mittelständischen Unternehmen in ver­
schiedenen Branchen krisenresilient und zukunftsfähig 
 aufgestellt.

Landkreis Grafschaft Bentheim
Wirtschaftsförderung

NINO­Allee 11, 48529 Nordhorn, Tel. 05921 962300
wifoe@grafschaft­bentheim.de 
www.grafschaft­bentheim.de

Landkreis Grafschaft 
Bentheim
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Im Rahmen des “Regionalen 
Fachkräftebündnisses Ems-
Achse” werden neue regionale 

Fachkräftestrategien entwickelt 
und innovative Strukturprojekte 
sowie Weiterbildungsmaßnahmen 
unterstützt, um unsere Zielgruppen 
w i e  S c h ü l e r/ S c h ü l e r i n n e n , 
Studierende, Fachkräfte vor 

Ort ,  auswärt ige Fachkräfte, 
Wiedereinsteiger/innen, Touristen, 
Migranten, Alleinerziehende, 
Zuziehende, Unternehmen oder 
Jobsuchende so gut wie möglich zu 
unterstützen. 

Dabei sind zahlreiche Maßnahmen 
und Aktionen entwickelt worden, 

um die genannten Zielgruppen 
immer wieder zu erreichen 
und über die Jobperspektiven 
sowie Freizeitmögl ichkeiten 
der Region zu informieren. Die 
Kommunikationswege haben 
sich mittlerweile zu einem bunten 
Strauß entwickelt, um die jeweilige 
Zielgruppe so gut wie möglich zu 
erreichen. Die Bandbreite reicht 
dabei von den unterschiedlichsten 
Socia l -Media-Kanälen,  über 
Messen, Aktionen in Freizeitparks, 
über Werbung im Bahnverkehr, 
Bannerwerbung, LKW-Werbung 
bis hin zu Strandstuhl-Aktionen. 
Gerade der Mix aus direkter 
Ansprache und analoger sowie 
digitaler Werbung ist notwendig, 
damit sich das Bild von einer 
reinen Urlaubsregion hin zu 

EMS-ACHSE

Fachkräfteinitiative

Gemeinsam mit den unterschiedlichsten Akteuren der Region 
wie Unternehmen, Kommunen, Kammern, Agenturen für Arbeit, 
Hochschulen, Bildungseinrichtungen oder sozialen Partnern 
entwickelt die Fachkräfteinitiative der Ems-Achse Ideen, um 
Fachkräfte zu halten sowie neue für die Region zu gewinnen. 
Klares Ziel ist dabei, Mehrwerte sowohl für die Fachkräfte als 
auch für die Region zu schaffen – keine Doppelstrukturen 
aufzubauen, sondern bestehendes weiterzuentwickeln und 
Innovationen zu schaffen. Unsere Stärke liegt in der regionalen 
Zusammenarbeit.

Ansprechpartner:
Jens Stagnet

Projektleiter der  
Fachkräfteinitiative

Tel. 04961 940998-18
stagnet@emsachse.de Fo
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einer innovativen Arbeits- und 
Lebensregion weiterentwickelt. 

Neben einem guten Marketing 
sind vor allem auch langfristige und 
nachhaltige Maßnahmen für die 
jeweilige Zielgruppe sehr wichtig. 
Vor allem bei den Jugendlichen 
steht das Erleben und der Event 
im Vordergrund bei der Erkundung 
der unterschiedlichsten Berufe. 
Theoretisches Wissen wird in den 
Schulen ausführlich vermittelt, aber 
um einen authentischen Einblick 
in die Berufswelt zu bekommen, 
müssen Möglichkeiten geschaffen 
werden, selbst anpacken zu 
können und den Beruf im wahrsten 
Sinne des Wortes zu riechen, 
hören, sehen und schmecken. 
In unseren Job-Bussen haben 
wir mehr als 3.500 Jugendlichen 
praktische Einblicke in Betriebe 
verschafft und über 250 sich in den 
Werkstätten der Talente-Akademie 
in Kooperation mit der Agentur für 
Arbeit Nordhorn und der Historisch-
Ökologischen Bildungsstätte 
in  Papenburg ausprobieren 
lassen. Darüber hinaus sind 
Berufsorientierungsboxen im 
Rahmen des Projektes “Green 
Talents-Academy” entstanden, die 
z. B. erste Einblicke in die Bereiche 
Nachhaltigkeit, Kfz, Metall oder 
3D-Design ermöglichen. Virtual 
Reality-Brillen ermöglichen darüber 
hinaus Aufgabenstellungen in 
den Bereichen Glas, Kunststoff, 
Metall und Elektro spielerisch 
erlebbar zu machen, um z. B. 
das Interesse an Praktika in den 
Bereichen zu wecken. Schulen 
haben die Mögl ichkeit  s ich 
diese Berufsorientierungsboxen 

für den Unterricht kostenlos 
zu  le ihen,  um die  e igenen 
Berufsorientierungsangebote zu 
ergänzen. 

Auswärtigen Fachkräften begegnen 
wir bei unseren Touristen-Aktionen 
sowie auf den jährlich rund 15 
Messebesuchen. Hier gehen 
wir in den direkten Kontakt und 
versuchen für Jobsuchende 
den passenden Beruf und das 
p a ssende Unternehmen zu 
finden. Grundlage ist dabei unser 
Stellen- und Bewerberportal 
m i t  d u rc h s c h n i t t l i c h  2 . 5 0 0 
Jobangeboten, 1.689 Unternehmen 
sowie rund 600 Bewerbern. 
Kontinuierlich entwickeln wir die 
Plattform weiter und nehmen gerne 

auch Anregungen von Betrieben 
und Bewerbern entgegen, um es 
ihren Wünschen und Vorstellungen 
anzupassen. 

Jede einzelne Zielgruppe hat 
u n t e r s c h i e d l i c h e  H e r a u s
forderungen und muss gezielt 
angesprochen werden, um sie da 
abzuholen, wo sie sich befinden. 
Alle denkbaren Wege von Messen, 
Fachkräfte-Servicestellen, Aktio
nen, Workshops, Veranstaltungen, 
Presse, Social-Media bis hin zu 
Akademien werden genutzt. Haben 
Sie Lust selbst mitzuwirken oder 
würden Sie gerne verschiedene 
M a ß n a h m e n  e i n m a l  s e l b s t 
ausprobieren, dann kommen Sie 
auf uns zu.

Diese Initiative wird mit Mitteln des Europäischen Sozialfonds finanziert.
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Fachkräftebündnis

Messestand der Fachkräfteinitiative  
der Ems-Achse am Flughafen  

Münster/Osnabrück
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Der demografische Wandel 
stellt insbesondere ländlich 
strukturierte Regionen 

wie entlang der „Ems-Achse“ von 
Ostfriesland über das Emsland 
bis in die Grafschaft Bentheim vor 
große Herausforderungen. Das 
Durchschnittsalter der Bevölkerung 
wird weiter steigen, junge Menschen 
wandern oft in die Ballungsräume 
ab. Dadurch droht ein Mangel an 
qualifizierten Fachkräften und 
gefährdet die Wettbewerbs- und 
Innovationsfähigkeit unserer 
überwiegend klein- und mittel
s t ä n d i s c h e n  U n t e r n e h m e n . 
Gleichzeitig bestehen Chance und 
Notwendigkeit, am Arbeitsmarkt 
bisher benachteiligte Menschen 
betriebsnah zu qualifizieren und in 
das Berufsleben zu integrieren. Der 
Erwerbsanteil der Frauen (auch in 
Führungspositionen) ist zu steigern, 
die Vereinbarkeit von Familie und 
Beruf ist zu verbessern. Es kommt 
darauf an, alle Fachkräftepotenziale 
sinnvoll zu nutzen.

Das regionale Fachkräftebündnis 
Ems-Achse versteht sich als 

Tei l  der Fachkräfteinit iat ive 
Niedersachsen und stimmt mit 
den grundsätzlichen Zielen der 
landesweiten Initiative überein. 
Auch entlang der Ems-Achse 
sind stabile Arbeitsverhältnisse 
und gute Arbeitsbedingungen ein 
Schlüssel zur Fachkräftesicherung 
und spielen eine zentrale Rolle 
für die langfrist ige Bindung 
vorhandener Fachkräfte sowie für 
die Nachwuchsgewinnung bzw. 
Rückgewinnung.

Die Bündnispartner verständigen 
sich insbesondere auf folgende vier 
Handlungsfelder zur Erreichung der 
gesteckten Ziele:

• �Fachkräfte gewinnen und binden
• �Duale Ausbildung stärken
• �Alle Fachkräftepotenziale nutzen
• �Qualifizierungsangebote ent

wickeln und lebenslanges Lernen 
unterstützen

Diese Handlungsfelder sind der 
Rahmen für die Schwerpunkte 
der strategischen Ausrichtung. 
Hinsichtlich der Schwerpunkte 

hat das Bündnis insgesamt fünf 
definiert. 
• �Verbesserung des Matchings 

zwischen Fachkräfteangebot und 
-nachfrage

• �Sensibilisierung von Unterneh
men und Fachkräften

• �Regionales und Berufe Marketing
• �Stärkung digitaler Kompetenzen 

und Arbeit 4.0
• �Stärkung der Willkommenskultur/

Betreuung internationaler Fach
kräfte

In diesen Schwerpunkten sollen 
für die aktuelle Förderphase des 
Fachkräftebündnisses Projekte 
konzipiert und umgesetzt werden. 

Die Bündnispartner stellen sicher, 
dass unterstützte und geförderte 
Maßnahmen
… dem regionalen Bedarf und den 
festgelegten Handlungsfeldern 
folgen,
… nicht zu Doppelstrukturen und 
Dubletten führen,
… sich der Förderung guter 
Ausbildungs- und Arbeitsbedin
gungen verpflichten.

Partner des regionalen Fachkräftebündnisses der Ems-Achse sind:

Regionales Fachkräftebündnis Ems-Achse

Die BBS I Emden sind ein vielfältiger, zukunftsfähiger 
 Lebens- und Lernort, der Bildung als Schlüssel für indivi-
duelle, nachhaltige und damit auch für gesellschaftliche 
Entwicklung versteht.

Wir sind mehr als nur eine Schule, wir sind ein Kompe­
tenzzentrum. Zusätzlich zu der Berufsschule bieten wir  
die Schulformen Berufliches Gymnasium, Fachschule, 
Fach oberschule, Berufsfachschule und Berufseinstiegs­
schule an. Das bedeutet, bei uns können alle Schulab-
schlüsse, auch das Abitur, erworben werden.

Mit unseren traditionellen und neuen Berufsbildern 
in den Fachbereichen Wirtschaft und Verwaltung sowie 
 Gesundheit und Soziales bieten wir eine breite Plattform für   
Aus- und Weiterbildung sowie für beruflich relevante Zusatz-
qualifikationen. Zahlreiche regionale und überregionale 
Partnerschaften begleiten uns erfolgreich.

Durch Vermittlung von Fachkompetenzen in Verbindung mit 
soft und future skills machen wir unsere Schülerinnen und 
Schüler fit für ein ganzheitliches lebenslanges Lernen und 
tragen dazu bei, demokratische Strukturen zu erhalten und 
zu festigen.

Unser motiviertes und engagiertes Kollegium zeichnet uns 
besonders aus. Alle am Schulleben Beteiligten bilden ein 
Team und gewährleisten eine Lern- und Arbeitsatmosphäre, 
in der die Lehrkräfte nach zeitgemäßen didaktisch-metho-
dischen Prinzipien unterrichten.

Worauf wartest du? BE ONE – starte deine Karriere mit uns 
und gehe den ersten Schritt zum Erfolg – BBS I Emden.

Bi uns löppt dat!

BERUFSBILDENDE SCHULEN I EMDEN
Steinweg 24, 26721 Emden
Tel. 04921 874100
www.bbs1emden.de
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Seit dem Gründungsjahr des 
Vereins Wachstumsregion 
Ems-Achse ist die Bevöl

kerung um 3,1 % (27.986 Menschen) 
gestiegen. Ein genauerer Blick in die 
Zahlen zeigt, dass uns tendenziell 
Jugendliche im Alter von 20 bis 25 
verlassen, während junge Familien 
(ab 35 Jahren) und Rentner wieder 

in die Region ziehen. Aber nicht 
nur hinsichtlich der Bevölkerung 
ist die Region gewachsen, sondern 
auch wirtschaftlich hat sie eine 
beeindruckende Entwicklung 
genommen und dass bei all den 
Herausforderungen in den letzten 
20 Jahren. 

Bei der ersten Beschäftigungs
projektion “Wachstumsregion Ems-
Achse bis zum Jahr 2025” (2009) 
wurde eine Arbeitskräftenachfrage 
von rund 35.000 Menschen für 
2025 prognostiziert. Ein Blick auf 
das Zwischenfazit vom Februar 
2018 in Kooperation mit den beiden 
Arbeitsagenturen aus Emden-
Leer und Nordhorn zeigte bereits, 
dass insgesamt mehr als 72.000 
sozialversicherungspfl ichtige 
Stellen in der gesamten Region 
geschaffen wurden. Die Studie 
wurde hier bereits weit übertroffen 
und ein Blick auf die heutigen 
Arbeitsmarktzahlen zeigt, dass die 
Entwicklung nicht stehen geblieben 

EMS-ACHSE

Arbeitsmarkt

Die Arbeitsmarktsituation
Die Wachstumsregion Ems-Achse ist eine außergewöhnliche 
Wirtschafts- und Kulturregion im Nordwesten von Deutschland, 
direkt an der Grenze zu den Niederlanden. Sie wird von den 
Landkreisen Aurich, Emsland, Grafschaft Bentheim, Leer und 
Wittmund sowie von der kreisfreien Stadt Emden gebildet und 
ist die Heimat für rund 940.000 Menschen.
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ist. So ist seit 2006 die Anzahl 
der sozialversicherungspflichtig 
Beschäftigten bis Ende 2022 um 
127.399 gestiegen. Mit Blick auf das 
Bevölkerungswachstum im selben 
Zeitraum wird deutlich, dass nicht 
nur Arbeitskräfte von außerhalb 
für den Erfolg eine wichtige Rolle 
spielen, sondern vor allem das 
Heben der Potenziale in der Region. 
So ist die Frauenerwerbsquote 
in der Region stark gestiegen, 
und gleichzeitig das Angebot in 
Teilzeit zu arbeiten. Allein bei der 
Halbzeitanalyse machten mehr 
als 60 % der geschaffenen Stellen, 
Teilzeitangebote aus und sorgte 
dafür, dass die Teilzeitstellen sich in 
der Region verdoppelten.

Während der demografische 
Wandel, sich aufgrund der guten 
wirtschaftlichen Entwicklung in 
den letzten Jahren immer stärker 
bemerkbar gemacht hat, wird es 
nun in allen Branchen aufgrund 

des Ausscheidens der Generation 
Babyboomer noch deutlicher. 
Der Fachkräftemangel hat und 
wird sich immer mehr zu einem 
Arbeitskräftemangel entwickeln. 

L a u t  a k t u e l l e n  V o r a u s
berechnungen wird bis zum Jahr 
2035 bundesweit die erwerbsfähige 
Bevölkerung um rund 4 bis 6 
Mio. Menschen schrumpfen. 
In der Region wird es bereits 
jetzt schon deutlich, dass die 
Schülerzahlen abnehmen und 
viele Ausbildungsstellen unbesetzt 
bleiben. Gleichzeitig geht die 
Generation Babyboomer in den 

Ruhestand. Die verschiedenen 
Bevölkerungsvorausberechnungen 
gehen zwar von unterschiedlichen 
Bedingungen aus z. B. hinsichtlich 
der Zuwanderung aus dem Ausland, 
aber alle haben sie gemein, dass 
das Durchschnittsalter steigt sowie 
der Anteil der erwerbsfähigen 
Bevölkerung zurückgeht.  Je 
nach Studie nimmt der Anteil der 
erwerbsfähigen Bevölkerung in 
der Wachstumsregion Ems-Achse 
z. B. mehr als 40.000 Menschen  
bis 2030 ab. Hier gilt es Wege 
zu finden, wie in Zukunft diese 
Entwicklung abgeschwächt werden 
kann.
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Arbeitsmarkt

Diese Initiative wird mit Mitteln des Europäischen Sozialfonds finanziert.
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Mit dem Projekt “Bildungs
ökosystem Nordwest – 
Zukunftsräume gestalten 

– gemeinsam weiterbilden!”, 
das vom Bundesministerium 
für Arbeit und Soziales ge
fördert wird, wird berufliche 

B i l d u n g  u n d  l e b e n s l a n g e s 
Lernen in  den Mit te lpunkt 
unternehmerischen Handelns 
gesetzt. Um ein funktionierendes 
Bildungsökosystem aufzubauen, 
steht das Miteinander an erster 
Stel le :  Unternehmen sol len 

voneinander und miteinander 
lernen, Bedarfe platzieren, Lösun
gen entwickeln und so gemeinsam 
den Stellenwert und den Nutzen 
von Weiterbildung in der Region 
stärken. 

Miteinander: Aufbau von 
Weiterbildungsverbünden
Bildung hat viele Facetten. Am 
Ende geht es jedoch immer darum, 
Neues zu lernen. Um Neues zu 
lernen, bietet es sich an, neue 
Blickwinkel einzunehmen und sich 
gemeinsam mit Gleichgesinnten 
einer Herausforderung zu stel
len. Gewerbegebiete und In
dustrieparks bieten hervorra
gende Voraussetzungen, um 
gemeinsam und voneinander 

EMS-ACHSE

Bildungsökosystem

Die digitale Transformation hält Einzug in viele Unternehmen 
und verändert so die Art und Weise, wie Betriebe arbeiten 
sowie die Rolle des Menschen im Betrieb. Dieser strukturellen 
Herausforderung lässt sich nur mit einem starken Fokus  
auf Bildung entgegentreten. Wenn – wie im aktuellen Future-of-
Jobs-Report 2020 des World Economic Forum – prognostiziert, 
dass bis 2025 jeder zweite Arbeitnehmer eine Umschulung 
benötigt und diejenigen, die in ihren Jobprofilen bleiben, zu 
40 % hinzulernen müssen, dann muss berufliche Weiterbildung 
mit ihren Inhalten und Formaten neu gedacht werden:  
offen, miteinander, voneinander, zielgerichtet.
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Ansprechpartner:
Wilko Alberring

Projektleiter Bildungsökosystem
Tel.04961 940998-27

alberring@emsachse.de
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zu lernen. Daher sol len die 
bestehenden Cluster in der Region 
zu Weiterbi ldungsverbünden 
weiterentwickelt werden. Innerhalb 
der Weiterbildungsverbünde gehen 
mehrere Unternehmen und Akteure 
der Weiterbildungslandschaft sowie 
regionale Arbeitsmarktakteure 
Kooperationen ein, sodass Wei
terbildungsmaßnahmen ressour
censchonend über Betriebs
grenzen hinaus organisiert und 
durchgeführt werden können.

Zielgerichtet: Beratung von 
Unternehmen
Begleitend bietet das Projektteam 
Ihnen eine individuelle Beratung 
vor Ort an. In dieser Beratung 
werden Sie dabei unterstützt, 
Weiterbildung in Ihrem Unter
nehmen so zu gestalten, dass 

Sie Ihrer Zukunftsvision näher 
kommen. 

Voneinander: Optimierung der 
Weiterbildungsangebote in der 
Region
Gleichzeit ig unterstützt das 
Projektteam die Weiterbildungs
anbieter in der Region dabei, 
ihre Maßnahmen näher an den 
Bedarfen der Unternehmen 
vor Ort zu orientieren. Auch 
A n b i e t e r  b e r u f l i c h e r  We i
ter bi ldung stehen dabei  im 
Fokus. Neben der Entwicklung 
innovativer und marktgerechter 
Weiterbildungsformate, stehen sie 
auch vor der Aufgabe, ihre eigene 
Transformation voranzutreiben. 
Hier bietet das Projekt eine 
Plattform zum Austausch und zur 
Erprobung.

Offen: Gestaltung eines 
Bildungsökosystems Nordwest
«Was alle angeht, können nur alle 
lösen», sprach bereits Friedrich 
D ü r re n m a t t .  U n t e r  d i e s e m 
Motto wird in der Region ein 
Bildungsökosystem aufgebaut, 
in dem alle an der Weiterbildung 
von Menschen beteiligten Ak
teure zum Austausch und zur 
Entwicklung von Lösungen der
ze i t iger Herausforderungen 
eingeladen sind. Ob Learning 
Profess ionals ,  Te i lze i tkraft , 
Weiterbildungsträger, Arbeitgeber 
oder Führungskraft: Machen Sie 
mit! Bauen wir gemeinsam das 
Bildungsökosystem Nordwest!

Weitere Informationen unter 
w w w . b i l d u n g s o e k o s y s t e m -
nordwest.de 
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Ausbildungs-, Praktikums- und 
Bewerber/innenvideos  
Videos sind immer mehr in den 
Fokus von Jugendlichen ge
rückt und auch Bewerber/innen 
verschaffen sich auf diese Weise 
gerne einen kurzen Einblick 
eines Unternehmens, den Mit
arbeitern und dem Arbeits

klima. Daher besteht auch bei 
jedem Unternehmensprofil die 
Möglichkeit insgesamt 5 Videos 
einzustellen. Werden diese noch mit 
den Unternehmensblogbeiträgen 
verknüpft können deutlich mehr 
Klicks auf das eigene Profil erzielt 
werden. Zusätzlich werden die 
Videos in die verschiedenen 

Maßnahmen der Berufsorientierung 
mit eingebunden, um so mehr 
Aufmerksamkeit bei Jugendlichen 
zu erreichen.

Aktuel l  stehen potenziel len 
Bewerber/innen über 173 Videos 
von rund 96 Unternehmen online 
zur Verfügung. Die Tendenz ist 
steigend.

Unternehmensblogbeiträge/
Heimathelden  
Die Funktion Unternehmens
blogbeiträge zu erstellen, schafft 
die Möglichkeit sich, sowie die 
eigenen Produkte, über einen 
einfachen und kurzen Weg auf  
www.emsachse.de zu präsentieren. 
H i e r  h o c h ge l a d e n e  V i d e o s 
schränken dabei die IT-Sicherheit 

EMS-ACHSE

Plattform  
emsachse.de

Die Plattform der Ems-Achse ist das Stellen- und Bewerber/
innen-Portal für die ganze Region. Über 1.600 Arbeitgeber/
innen präsentieren ihre freien Arbeits- und Ausbildungsplätze. 
Bewerber/innen können ihr Profil anlegen – und alles ist immer 
aktuell, weil nach spätestens 12 Wochen eine Erinnerung folgt 
oder der Eintrag deaktiviert wird. Das Portal wird ständig 
weiterentwickelt und dient zugleich mehreren Landkreisen und 
Gemeinden als Basis für das eigene Fachkräfte-Marketing. So 
brauchen sich Betriebe nur einmal eintragen und tauchen an 
den passenden Stellen auf. Und das Beste: Alle Angebote sind 
kostenfrei! 

Ansprechpartnerin:
Wiebke Lauts 

Projektmitarbeiterin der 
Fachkräfteinitiative “Job-Chance 

Ems-Achse 2.0” 
Tel. 04961 940998-39 
lauts@emsachse.de  Fo
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nicht ein. Die Veröffentlichung 
über die sozialen Medien in 
den Kanälen der emsachse 
schafft durch die Nutzung der 
gemeinsamen Reichweite einen 
großen Mehrwert. Ein wichtiger 
Aspekt für Unternehmen ist hierbei 
das richtige Storytelling.  
  
Bewerbersuche/
Bewerbersuchaufträge  
Neben den kostenlos einstellbaren 
Stellenanzeigen, bietet das Portal 
emsachse.de Unternehmen die 
Möglichkeit, selbst ihre Bewerber/
innen zu finden und zu kontaktieren. 
Volltextsuche und Filter erleichtern 
die Suche – für Mitglieder gibt es 
hierfür zudem eine Speicher- und 

Benachrichtigungsfunktion. Dies 
ermöglicht ein besonders schnelles 
Matching und ist umgekehrt auch 
für jede/n Bewerber/in freigegeben. 
Diese nutzen die Möglichkeit 
besonders intensiv und bekommen 
pro Quartal insgesamt über 5.000 
potenzielle Matchingvorschläge. 
Ein weiterer Mitgliedervorteil 
ist der tagesaktuelle Zugriff auf 
neu registrierte Bewerberprofile. 
Nicht-Mitglieder können die neuen 
Bewerber/innen nach 14 Tagen aber 
ebenfalls finden und kontaktieren. 
Der Kontakt kann dann direkt 
über das Portal emsachse.de 
per Videochat aufgenommen 
werden, ohne zusätzliche Software 
installieren zu müssen.   

Atlas der Ems-Achse
A u f u n s e re m  S t e l l e n -  u n d 
Bewerberportal ist der Atlas 
der Ems-Achse auch in Form 
einer interaktiven Karte ver
fügbar. Mitglieder können sich 
darüber schneller finden und 
entsprechende Ansprechpartner 
per Branchenfilter heraussuchen. 
Für Bewerberinnen und Bewerber 
hingegen können sich schnell einen 
Eindruck über die Branchenvielfalt 
der Region machen und gegebe
nenfalls schneller das passende 
Unternehmen sowie die Stelle 
finden.  

Plattform emsachse.de

Diese Initiative wird mit Mitteln des Europäischen Sozialfonds finanziert.

Fo
to

: c
on

tr
as

tw
er

ks
ta

tt
/s

to
ck

A
do

be
.c

om



28

Klimaschutz geht alle an, das 
ist auch den Mitgliedern der 
Ems-Achse klar. So hat der 

Verein 2022 gemeinsam mit den 
Mitgesellschaftern (Landkreise 
Aurich, Emsland, Grafschaft 
Bentheim, Leer und Wittmund 
und Stadt Emden) eine neue 

Tochter gegründet: Die Ems-Achse 
Klimaschutz gGmbH. Der Gedanke 
ist einfach: Viele kleine Beiträge 
ermöglichen große Projekte in der 
Region. Das soll vor allem über 
das Engagement der Kundinnen 
und Kunden und der touristischen 
Gäste passieren. Für Online-Shops 

stellt die Ems-Achse ein Tool zur 
Verfügung, das im Bestellprozess 
ermöglicht, einen Euro (oder einen 
anderen festgelegten Betrag) zu 
spenden. Betriebe können den 
Klimabeitrag auch als Produkt 
anbieten oder auf andere Weise 
zum Mitmachen animieren. 

Ein Beirat, dem unter anderem 
die Klimaschutzmanager der 
Landkreise und der Stadt Emden 
angehören, berät über eingereichte 
Projekte und schlägt diese den 
Gesellschaftern zur Bewilligung 
vor. Und so sollen aus vielen kleinen 
Beiträgen sichtbare Maßnahmen 
für den Klimaschutz in der Ems-
Achse werden. 

Sie wollen mitmachen? Melden Sie 
sich gerne bei uns. Es ist leichter als 
Sie denken! 

EMS-ACHSE

Klimaschutz

Klimaschutz leicht gemacht
Nachvollziehbar und sichtbar. Damit unsere Region so schön 
bleibt, wie sie ist. Mitmachen kann jeder, ob als Spender, 
Klimaprojekt aus der Region oder Unternehmen. Die Ems-
Achse Klimaschutz gGmbH sammelt „KlimaEuros“ und 
investiert diese in lokale Klimaschutzprojekte. Ein Fachbeirat 
aus Experten aus der Region stimmt regelmäßig ab, wohin  
das Geld geht.
Bewerben kann sich jeder – von einer Bürgerinitiative bis hin 
zum Naturschutzverein. Unser Vorhaben ist von der Motivation 
geprägt, den Landstrich entlang der Ems für alle zu erhalten 
und viele verschiedene Klimaschutzprojekte gemäß Satzung 
zu unterstützen. Gemeinsam machen viele kleine Euros den 
Unterschied und schaffen Großes.

Ansprechpartnerin:
Wera Hoekstra

Projektmitarbeiterin  
der Projektfabrik

Tel. 04961 940998-55
hoekstra@emsachse.de Fo

to
: E

m
s-

A
ch

se

Projekte der Ems-Achse



28 29 Anzeige

Die STEMMANN-TECHNIK GmbH – ein Unternehmen der 
Wabtec Corporation – ist ein weltweit führender Her steller 
von Komponenten und Systemen für die Energie- und 
 Datenübertragung.

Rund um den Globus stellen wir mit technologischen 
Spitzenlösungen die Energieversorgung von Nah- und 
Fern verkehrszügen sowie weiterer mobiler Industrie-
anwendungen sicher. Innovative Ladestrom-Systeme wie  
der FerryCHARGER für batteriebetriebene Fähren, der 
 ChargingPANTO für E-Busse oder auch das Landstrom-
system ShoreCONNECT für Kreuzfahrt- und Container-
schiffe sind „Made in Schüttorf“.  

Mit höchstem Anspruch an Qualität und Sicherheit arbeiten 
wir im niedersächsischen Schüttorf an den technologischen 
Herausforderungen der Zukunft und sind kontinuierlich auf 
der Suche nach Talenten, die mit uns neue Konzepte und 
Ideen entwickeln. 

Gemeinsam mit unseren Kunden leisten wir einen wichtigen 
Beitrag zur Dekarbonisierung von Transport- und Infrastruk-
turlösungen und sind Mitgestalter des weltweiten „Shift to 
Green“-Wandels für eine bessere und grünere Zukunft. 
Wir sind Impulsgeber für die mittelständische Industrie 
 unserer Region.

Wir sind STEMMANN-TECHNIK. Wir sind WABTEC.

STEMMANN-TECHNIK: Wir bewegen die Welt 

Stemmann-Technik GmbH
Niedersachsenstraße 2, 48465 Schüttorf
Tel. 05923 81-0
stemmann-info@wabtec.com
www.stemmann.com
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Das Projekt startete am 
1. Oktober 2021 und hat 
die Stärkung der Digi

talkompetenz der Region der Ems-
Achse als Ziel. 

Bedarfserhebung und 
Sensibilisierung
Das Projekt untersucht die 
Potenziale der Telearbeit in der 
Region und arbeitet dabei in 

Kooperation mit der Organisation 
für wirtschaftliche Zusammenarbeit 
und Entwicklung (OECD) und der 
IT-Achse. Dabei macht das TEA-
Projekt nicht bei Büroberufen halt, 
sondern richtet das Augenmerk 
auch auf Unternehmen im pro
duzierenden Bereich. Hier sollen 
die Untersuchungen Möglichkeiten 
aufzeigen, durch digitale Lösungen 
Tätigkeiten neu zu gestalten 
und den Telearbeitsanteil so zu 
erhöhen Die Bedarfserhebung 
erfolgt anhand von Interviews 
mit unterschiedlichen Akteuren 
der Region und durch die OECD 
werden Handlungsempfehlungen 
für die Politik ausgesprochen.

EMS-ACHSE

TEA – Telearbeit
in der Ems-Achse

Covid 19 hat die Entwicklungen der Telearbeit verstärkt 
und beschleunigt. Viele Arbeitnehmende mussten durch 
die pandemische Entwicklung zuhause arbeiten, während 
viele Unternehmen in kurzer Zeit die nötigen technischen, 
organisatorischen und fachlichen Infrastrukturen bereitstellen 
mussten. Es hat sich dabei gezeigt, dass die Chancen und 
Herausforderungen der Telearbeit (zusammenfassend für 
Home-Office und mobiles Arbeiten) in der Region Ems-Achse 
häufig noch sehr unterschiedlich und zum Teil undifferenziert 
betrachtet werden. Hier setzt das Projekt TEA – Telearbeit 
in der Ems-Achse an und unterstützt bei der Erkennung und 
Nutzung der Potenziale, die Telearbeit bietet. 
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Projekte der Ems-Achse

Ansprechpartnerin:
Lisa Vorwerk

Projektleiterin TEA
Tel. 04961 940998-31

vorwerk@emsachse.de
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Erstellung einer Telearbeits- 
plattform und Identifikation von 
Dritten Arbeitsorten
Ein weiteres Projektziel  ist 
d i e  E r s t e l l u n g  e i n e r  Te l e
arbeitsplattform, welche Zugang zu 
Informationen rund um Telearbeit 
in der Region der Ems-Achse 
bietet.  Neben Blogbeiträgen 
und Best Practice Beispielen 
finden Interessierte hier auch 
Veranstaltungen und Workshops zu 
dem Thema. Ein wichtiges Element 
der Telearbeitsplattform stellt die 

Landkarte der Ems-Achse dar, 
welche unzählige Möglichkeiten für 
Telearbeit aufzeigt. Auf dieser Karte 
sind neben Coworking Spaces auch 
Cafés und Workation-Angebote 
aufgeführt, die sich für Telearbeit 
eignen. 
 
Vorteile von Telearbeit für 
Unternehmen 
Die Sensibilisierung hinsichtlich 
der Möglichkeiten der Telearbeit 
und damit einhergehend auch die 
Flexibilisierung der Arbeitswelt 

kann positive Impulse für die 
Unternehmen, die Mitarbeitenden 
und die Region haben. Folgende 
Vorteile gehen mit der Telearbeit 
einher: 
• �ortsunabhängiges Recruiting von 

Unternehmen 
• �Vergrößerung des Bewerberpools
• �Geringere Pendelzeiten 
• �Verbesserte Work-Life-Balance 
• �Ausbau der Wettbewerbsfähigkeit 

von Unternehmen 
• �Verbesserte CO2-Bilanz 
• �Anziehung von Fachkräften
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TEA – Telearbeit in der Ems-Achse

Das Vorhaben „TEA – Telearbeit in der Ems-Achse“ wird innerhalb des Programms Region gestalten des Bundesministeriums für Wohnen, 
Stadtentwicklung und Bauwesen in Zusammenarbeit mit dem Bundesinstitut für Bau-, Stadt- und Raumforschung gefördert.
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Von der Kunst über Geld zu sprechen und dabei an den 
Menschen zu denken. – Wir tun mehr für Sie, denn wir rech­
nen in Euro, Cent und Zufriedenheit.

Als Mandant der BDO DPI AG dürfen Sie viel erwarten: 
Individualität der erarbeiteten Lösung, umfassende Fach­
kompetenz, absolute Verlässlichkeit und Diskretion, ex­
klusiven Service und eine angemessene Preisgestaltung. 
Diese Erwartung ist gleichzeitig eine Verpflichtung für uns 
als Ihr Partner. Überzeugen Sie sich von unseren Leistungen 
in einem persönlichen Gespräch. 

Wir stehen Ihnen mit 24 Berufsträgern und über 50 Fach­
mitarbeitern zur Verfügung. Die BDO DPI AG ist seit mehr 
als fünf Jahrzehnten eine eigentümergeführte Wirtschafts­
prüfungsgesellschaft, die Gesellschaften jeglicher Rechts­
form bis hin zu Konzerngesellschaften und natürliche Per­
sonen in folgenden Kernkompetenzen unterstützt: 

Audit & Assurance: Prüfung der Jahresabschlüsse inter­
nationaler Unternehmensgruppen, nationale und inter­
nationale Rechnungslegung, gesetzliche und freiwilllige 
Abschlussprüfungen, sonstige betriebswirtschaftliche Prü­
fungs­ und Bestätigungsleistungen

Tax: steuerliche Entwicklungen vorausschauend planen für 
 Unternehmen und deren Gesellschafter, für Privatpersonen 
sowie gemeinnützige Vereinigungen (Stiftungen, Vereine, 
Verbände usw.)

Legal: Rechtliche Fragestellungen und Dienstleistungen, 
Steuer recht, Findung und Umsetzung unternehmerischer 
 Entscheidungen in allen wesentlichen wirtschaftlichen 
 Disziplinen

Advisory Services: Unternehmensberatung für Gründer, 
 Restrukturierung und Sanierung, nationale und inter­
nationale Rechnungslegung, Verrechnungspreise, Unter­
nehmensbewertung, Transaktionsberatung, Due Diligence

BDO – für zukunfts fähige Lösungen

BDO DPI AG Wirtschaftsprüfungsgesellschaft
Hauptstraße 1, 26789 Leer
Tel. 0491 97880122
partner@bdo­dpiag.de, www.bdo­dpiag.de
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Regionalkonferenz
Standort.E-Fahrzeug.Zukunft

Die Fahrzeugindustrie hat in der heutigen Zeit, 
in der Flexibilität eine große Rolle spielt, 
einen sehr hohen Stellenwert. Ein Leben ohne 

Fahrzeuge, die einer permanenten Weiterentwicklung 
unterliegen, ist nicht mehr vorstellbar. Der Begriff 
„Automotive“ setzt sich aus dem Griechischen Autos 
und Lateinischen Motivus zusammen und beschreibt 
jede Form von selbstfahrenden Fahrzeugen, u. a. Autos, 
Nutzfahrzeuge, Landmaschinen, Schiffe, Flugzeuge, 
Raumfahrt und Züge.

KOMPETENZNETZWERK

AUTOMOTIVE

Ansprechpartnerin:
Beatrice Franck 

Netzwerkmanagerin
Tel. 04921 59138-88 

b.franck@wfs-emden.de 
www.wfs-emden.de
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Demzufolge sind die Arbeiten/
Projekte und Themen in diesem 
Bere ich  s ehr v ie lsc h ic ht ig . 
Wichtig ist uns dabei die intensive 
Betrachtung der Schnittmengen in 
allen genannten Sektoren.

Die Förderung,  der Innova
tionsausbau in der Automotive-
Branche und deren weitere engere 
Vernetzung auf allen Arbeitsebenen 
sowie die damit verbundene 
regionale Stärkung der Ems-Achse 
ist für uns ein primäres Ziel.

Das Automotive Kompetenz
zentrum der Wachstumsregion 
Ems-Achse e.  V.  fördert die 
intensive Netzwerkarbeit in diesem 
Sektor. Dazu nehmen wir u. a. 
an Messen teil und fördern die 
Vernetzung der Zulieferindustrie 
mit Unternehmen, Hochschulen, 
Forschungseinrichtungen und 
anderen Innovationsträgern in ganz 
Europa.

Unsere Themenschwerpunkte im 
Kompetenzzentrum Automotive 
sind u. a. die Grundsätze der 
Nachhaltigkeit.  Dabei sollen 
ökonomische, ökologische und 
gesellschaftliche Ziele über alle 

Wertschöpfungsketten verankert 
werden. Zudem betrachten wir 
alternative Antriebstechniken, denn 
die Verantwortung für Mensch und 
Umwelt ist heutzutage ein wichtiger 
Aspekt (z. B. CO2-Fußabdruck).

E i n e  g u t e  Ve r n e t z u n g  b e
s t e h t  z u  d e r  „ A u t o m o t i v e 
Agentur Niedersachsen“ des 
Innovat ionszentrum Nieder
sachsen in Hannover. Mit dem 
B r a n c h e n - N e t z we r k  „ A u t o
motive Nord West“ mit Sitz in 
Bremen und dem Netzwerk 
AutOS besteht seit 2022 eine 
Kooperationsvereinbarung, um 
zukünftig mit den beiden Partner-
Netzwerken größere Projekte 
zu bearbeiten und somit einen 
Mehrwert für viele regionale 
Unternehmen zu schaffen. Ein 
regelmäßiger Austausch und eine 
erste gemeinsame Veranstaltung 
haben stattgefunden.

In Kooperation mit der Hochschule 
Emden-Leer wol len wir das 
vorhandene Know-how nutzen, den 
Wissenstransfer ausbauen und mit 
weiteren regionalen Akteuren und 
Unternehmen in diesen Bereichen 
eng zusammenarbeiten.

Es ist uns sehr wichtig, praxis
orientiert zu arbeiten und die 
Kompetenzen der Region zu stärken 
und zu bündeln. Durch unsere 
proaktive Netzwerkarbeit wollen wir 
weitere Kooperationen generieren 
und damit die Attraktivität unserer 
Mitgliedsunternehmen steigern.

Teilnahme an der Hansa Green Tour 2019

Regionalkonferenz (v. l. n. r.): Beatrice 
Franck, Netzwerkmanagerin Kompe-

tenzzentrum Automotive WfS Emden, 
Silke Wilhelm, Managerin kommunale 

Netzwerke, NOW GmbH, Laura Prawatky, 
Programm-Managerin Begleitforschung 

Ladeinfrastruktur, NOW GmbH, Jann 
Gerdes Klimaschutzmanager im Projekt 

„Masterplan 100% Klimaschutz“, Fach-
dienst Umwelt der Stadt Emden, und Tobias 

Müller, Strategische IT & Digitalisierung, 
Projektteam E-Mobilität, Stadtwerke
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Gegründet als Sicherheitsunternehmen, hat sich die 
 Hanrath Gruppe zu einem Full-Service-Dienstleister für 
Sicherheit, Fahrzeugerprobung und Fahrzeuglogistik ent-
wickelt.  

Mit mehr als 300 Mitarbeitern ist die Papenburger Sicher-
heitsgesellschaft mbH deutschlandweit einer der führenden 
Anbieter von Sicherheits-Dienstleistungen und überzeugt 
dank seiner mehr als 25-jährigen Branchenerfahrung als 
vertrauensvoller Partner für alle Leistungen im Bereich 
 Safety & Security. 

Neben der Erbringung von Sicherheitsdienstleistungen im 
Bereich der Werk sicherheit, Pförtner- und Empfangsdienste 
und der Gestellung von Feuerwehrleuten und Rettungs-
sanitätern bietet das Familienunternehmen auch die 
 Ausbildung von Brandschutz- und Evakuierungs helfern, 
betrieblichen Ersthelfern und Erste-Hilfe-Kurse sowie 
Baustellen bewachung an. 

Das Gelände der Hanrath Gruppe in unmittelbarer Nähe 
zum ATP-Prüfgelände hält für seine Kunden aus der 
 Automobilindustrie verschiedenste Dienstleistungen bereit. 
Auf einer prototypgesicherten und eingezäunten Nutz fläche 
und voll ausgerüsteten Werkstatt- und Prototypenwerkstatt-
flächen sowie Lagerflächen lassen sich Kunden wünsche in 
kürzester Zeit für Anmietungen realisieren.  

Die zur Hanrath Gruppe gehörende Gesellschaft HAT Fahr-
zeugerprobungen GmbH ist als Experte für Fahrerprobung 
von Pkw und Nutzfahrzeugen weltweit für ihre Kunden im 
Einsatz.  

Im Bereich der Fahrzeuglogistik deckt die Unternehmens-
gruppe alle kundenspezifischen Anforderungen für die Ein-
lagerung und das Handling von Fahrzeugen jeder Art bei 
verschiedenen Großkunden ab. 

Nummer 1 in Sachen Sicherheit

Hanrath Gruppe 
Carl-Benz-Straße 2–4, 26871 Papenburg 
Tel. 04961 8038-0
info@hanrath-gruppe.de, www.hanrath-gruppe.de
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Volkswagen in Emden ist der größte industrielle Arbeitgeber 
westlich von Bremen und nördlich des Ruhrgebiets. Unser 
Werk erstreckt sich über eine Gesamtfläche von 4.300.000 
Quadratmeter, wovon rund 40 Prozent bebaut sind. Zudem 
befindet sich in Emden der wichtigste Hafen des Volkswagen 
Konzerns. Der drittgrößte Automobilumschlaghafen Europas 
fungiert als zentrale Drehscheibe für den In- und Export von 
Neufahrzeugen. 

Die Marke Volkswagen treibt konsequent und planmäßig die 
Umstellung seiner Werke auf Elektromobilität voran. Seit 
2022 ist auch der Norden elektrisch: Das Volkswagen-Werk 
Emden wurde innerhalb von zwei Jahren als erster nieder-
sächsischer Standort im laufenden Betrieb für die Produktion 
von  E-Fahrzeugen umgebaut. 

Seit Mai 2022 läuft in Emden der ID.4 als erstes vollelek-
trisches Modell unseres Standortes vom Band. Ab Mitte 
2023 folgt der viertürige ID.7. Zugleich läuft die Produktion der 
 Modelle Passat Variant, Alltrack und GTE sowie Arteon und 
Arteon Shooting Brake.

Für alle unsere Produkte und Mobilitätslösungen streben wir 
danach, Umweltauswirkungen entlang des gesamten Lebens-
zyklus zu minimieren – von der Rohstoffgewinnung bis zum 
Lebensende. Damit bekennen wir uns zum Pariser Klima-
schutzabkommen und verpflichten uns, bis 2050 ein bilan ziell 
CO2-neutrales Unternehmen zu werden. Mit dem elek trischen 
Antrieb, der digitalen Vernetzung und dem  autonomen Fahren 
machen wir das Automobil sauberer,  leiser, intelligenter und 
sicherer.

Wir bewegen den Norden

Werk Emden

Volkswagen AG 
Werk Emden
Niedersachsenstraße 1, 26723 Emden 
Tel. 04921 86-0
www.volkswagen.de



38Anzeige

Die KRONE Nutzfahrzeug-Gruppe versteht sich als ganz-
heitlicher Mobilitätsberater. Als Marktführer in den Be-
reichen Nutzfahrzeuge und Landtechnik ist KRONE seit 
über 50 Jahren im Emsland zuhause und in der Welt aktiv. 
An fünf Werksstandorten hat das Unternehmen neben der 
Produktionskompetenz im Bereich Auflieger weitere Kern-
kompetenzen entwickelt.

Auf der IAA Transportation 2022 stellte KRONE seine 
neue „Mission Beyond Zero“ vor. Der Startschuss für eine  
neue Generation von Trailer-Transportlösungen durch die 
Kombination von Digitalisierung, Automatisierung, Nach-
haltigkeit und Elektrifizierung. Mit der eTrailer-Technologie 
wird die Zugmaschine künftig entlastet und der CO2-Aus-
stoß wird um 20 bis 40 Prozent reduziert. Auch Digita-

lisierung und Automatisierung tragen dazu bei,  Verbräuche 
und CO2-Emissionen zu verringern. Beim Megatrend 
 Digi talisierung stehen die „Krone Intelligent Transport 
Solu tions“ (KITS) mit neuen Technologien im Mittelpunkt. 
Zum Beispiel kann mithilfe künstlicher Intelligenz die 
 Stellplatzbelegung im Trailer in Echtzeit verfolgt werden. 
Der Schwerpunkt Automatisierung aus der Mission findet 
sich in dem KRONE Box Liner eLTU 50 Automatic wieder. 
Per Knopfdruck aus der Fahrerkabine kann das Chassis für 
den jeweiligen Container eingestellt werden. 

Die „Mission Beyond Zero“ ist ein wichtiger Schritt in 
Richtung nachhaltiger und sicherer Transportbranche von 
morgen.

Mission: ZUKUNFT

Fahrzeugwerk Bernard Krone GmbH & Co. KG 
Bernard-Krone-Straße 1, 49757 Werlte
Tel. 05951 209-0, info.nfz@krone.de
www.krone-trailer.com
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Hänsch GmbH 
Schützenstraße 21
49770 Herzlake 
Tel. 05962 9360-0
www.fg-haensch.de

Seit 1984 entwickelt, produziert und vertreibt Hänsch elek-
tronische Warn- und Signalkonzepte für Einsatzfahrzeuge 
der Feuerwehr, für Rettungsdienste, die Polizei sowie für 
kommunale Betriebe. Mit innovativen Produkten aus dem 
Blaulicht- und Akustikbereich (Sirenen) ist das Unterneh-
men von den Anfängen bis heute stark gewachsen und fest 
im Emsland verwurzelt. Unsere Produkte finden bei Militär, 
Straßenmeistereien, Pannendiensten und privaten Nutzern 
Verwendung. 
Mit einem weiteren Standort in Teltow (Berlin) sowie Ver-
triebsstützpunkten in Österreich, Spanien und den Nieder-
landen und einer europaweit aufgestellten Info-Mobilflotte 
hat sich Hänsch als Kompetenz- und Innovationspartner für 
individuelle Systemlösungen bei namhaften Auto mobil- und 
Aufbauherstellern auf dem deutschen und internationalen 
Markt etabliert. 
Durch zahlreiche Kooperationen werden neben Standard-
lösungen auch individuelle, maßgeschneiderte Sonder-
lösungen entwickelt, die nur eines zum Ziel haben: Die 
Sicherheit der Einsatzkräfte und Verkehrsteilnehmer.
Hänsch ist in der Branche eine Marke, die gleichsam 
höchste Qualität, permanenten Fortschritt sowie starke 
Innovationskraft beinhaltet. Diese Grundsätze der Unter-

nehmensphilosophie ziehen sich durch alle Bereiche des 
Unternehmens und sorgen für großes Vertrauen bei den 
Kunden und Geschäftspartnern. 
Die persönliche Nähe zu den Kunden sowie die Anpassung 
der Produkte an die Marktgegebenheiten und Bedürfnisse 
sind für Hänsch wichtige Faktoren. Technische Berater 
 stehen bei allen Anliegen und Fragen rund um das Produkt-
programm zur Verfügung.
Höchste Qualität wird nur durch modernste Produktions-
verfahren und -technologien erzielt. Mit automatisierten 
Produktionsstrecken wird Hänsch nicht nur den hohen 
Qualitätsanforderungen der Automobilbranche gerecht, 
sondern entwickelt Produkte, die große Wettbewerbs-
vorteile bieten. Immer einen Schritt voraus: Mit diesem 
Ansporn ist Hänsch für die Zukunft sehr gut aufgestellt  
und wird mit weiteren Innovationen die Marktführerschaft 
im Bereich optischer und akustischer Warnsysteme aus-
bauen.

Hänsch –  
die Signalgeber
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Der bereits jetzt schon starke Ausbau 
der Erneuerbaren Energien in der Region 

bietet hervorragende Voraussetzungen. 

Die Herausforderungen für die 
regionale Energiewirtschaft 
sind riesig: In kurzer 

Zeit muss eine CO2-neutrale 
Energieversorgung gelingen, um 
den Klimawandel noch stoppen 
zu können. Dafür sind innovative 
Konzepte und Ideen notwendig – 
und das nicht nur für die großen 
Unternehmen, sondern auch für  
den Mittelstand. 

KOMPETENZNETZWERK

ENERGIE

Ansprechpartnerin:
Standort Aurich

Sonja Wolke
Netzwerkmanagerin  

Kompetenznetzwerk Energie
Tel. 04941 168036

swolke@landkreis-aurich.de

Fo
to

: B
ild

qu
el

le

Ansprechpartner:
Dr. Tim Husmann

Netzwerkmanager
Energie-Achse Ems c/o

Energy Hub Emsland
Entwicklungsgesellschaft mbH

Tel. 0591 14050260
husmann@energy-hub-emsland.de

www.energie-achse.de
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Mehr als 1.740 Windräder mit einer 
installierten Leistung von fast 3.550 
Megawatt, etwa 1.183 Megawatt 
Photovoltaik und über 4.800 MW 
Offshore-Anbindungsleistung: 
Die Energie-Region entlang der 
Ems-Achse steht bereits heute 
für die Erzeugung regenerativen 
Stroms im großen Stil. Aber auch 
die regionalen, konventionellen 
Kraftwerke sollen in den nächsten 
J a h r ze h n t e n  s u k ze s s i v  a u f 
re ge n e ra t i ve  E n e rg i e t rä ge r 
umgestellt werden. Als Vorreiter 
d e r  Wa s s e r s t o f f w i r t s c h a f t 
i n  D e u t s c h l a n d  b i e t e t  d i e 
Innovationsregion dabei beste 
V o r a u s s e t z u n g e n ,  b i l d e t 
sie dabei doch die gesamte 
W e r t s c h ö p f u n g s k e t t e  d e r 
Energiewirtschaft ab – von der 
Erzeugung über den Transport und 
die Speicherung bis zum Verbrauch 
von Energie in der Industrie, der 
Wärmeversorgung und dem 
Mobilitätssektor.

Das Kompetenzzentrum Energie 
am Standort Aurich und die Energie-
Achse Ems am Standort Lingen 
unterstützen seit vielen Jahren 
die Vernetzung regionaler Akteure 
aus allen Gesellschaftsbereichen. 
T h e m e n  w i e  i n n o v a t i v e 
E n e r g i e - E r z e u g u n g s -  u n d 
Nutzungskonzepte, Infrastruktur, 
Wasserstof ferzeugung oder 
Transformat ionsprozesse in 

Unternehmen stehen hierbei auf 
der Agenda. Gleichzeitig ist das 
Netzwerk Motor für Innovation 
und Entwicklung und trägt so 
zur Umsetzung der deutschen 
Klimaziele bei. Dass dies gelingen 
kann, machen beispielsweise 
die Erfolge im Bereich der 
Wasserstoffwirtschaft deutlich. 
Beginnend am Standort Lingen 
konnte die gesamte Ems-Achse 
die Chancen der Energiewende 
nutzen und ist heute eine der 
w e s e n t l i c h e n  H 2- Re g i o n e n 
Deutschlands. Insbesondere das 
Vorhandensein regenerativer 
Energie sowie gute Netz- und 
Übertragungskapazitäten bieten 
nicht nur für energieintensive 
Betriebe einen nicht zu unter
schätzenden Standortvorteil. 

A n s p r e c h p a r t n e r  s i n d  d i e 
Netzwerke jedoch auch, wenn es 
um andere Fragen rund um das 

Thema Energie geht. Betriebe 
werden so in die Lage versetzt, 
sich mit neuen Themen und Trends 
im Rahmen von Veranstaltungen 
und Workshops frühzeitig aus
einanderzusetzen und somit diese 
Bereiche in den eigenen Betrieb 
zu integrieren. Interessierte 
Unternehmen sind daher herzlich 
eingeladen,  gemeinsam den 
Austausch, die Vernetzung und die 
innovative Entwicklung der Region 
voranzutreiben. 
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Innovative Speicherlösungen im indus
triellen Maßstab springen ein, wenn Wind 
und Sonne gerade nicht liefern. In Lingen 

steht hierfür ein Batteriespeicher mit einer 
Leistung von 45 Megawattstunden bereit.
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Innovative Produkte und ein zukunftsorientiertes Unter-
nehmen mit weltweiter Strahlkraft im Herzen Ostfries-
lands: ENERCON ist nicht nur Wegbereiter der Windenergie, 
 sondern gibt als Systemlieferant für regenerative Energien 
seit über 35 Jahren Antworten auf die energietechnischen 
Herausforderungen von morgen.

Im Jahr 1984 gründete Dr. Aloys Wobben in Aurich das 
 Unternehmen ENERCON. Mit wenigen Mitarbeitenden ent-
wickelte er die ersten eigenen Windenergieanlagen. Heute 
ist ENERCON weltweit aktiv und zeigt in über 45 Ländern 
Präsenz. Damit werden den Mitarbeitenden nicht nur inter-
nationale Karrierechancen aufgezeigt, sondern auch eine 
enge Zusammenarbeit mit Kolleginnen und Kollegen im 
In- und Ausland. Sie alle verbindet das gemeinsame Ziel 
„Energie für die Welt“. 

Die Mitarbeitenden von ENERCON sollen sich wohlfühlen. 
Deshalb werden ihnen umfangreiche Benefits geboten: 
 angefangen von der Balance zwischen Beruf und Privat-
leben durch flexible Arbeitszeitmodelle und der Möglich-
keit von  mobiler Arbeit über zahlreiche  Entwicklungs- und 
 Weiterbildungsmaßnahmen in der ENERCON Akademie 
bis hin zu Vergünstigungen wie zum Beispiel spezielle 
 Konditionen beim Beziehen von Ökostrom. 

Karriere mit Rückenwind gesucht? 
ENERCON ist immerzu auf der Suche nach neuen, enga-
gierten Zukunftsgestaltern. Hierfür werden in unterschied-
lichen Unternehmensbereichen wie Forschung und Ent-
wicklung, Vertrieb und Service sowie im kaufmännischen 
Umfeld anspruchsvolle Karriereperspektiven geboten. 
Jetzt Perspektiven entdecken unter enercon.de/karriere. 

ENERCON – gemeinsam einen Beitrag  
zur nachhaltigen Energiezukunft leisten!

ENERCON GmbH
Dreekamp 5, 26605 Aurich
Tel. 04941 927-0
jobs@enercon.de, www.enercon.de
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Die weltweit herrschende Energiekrise verdeutlicht, dass 
Globalisierung auch Abhängigkeiten und Engpässe schafft. 
Aus diesem Grund besteht vor allem mit Blick auf eine 
 sichere und klimaneutrale Energiezukunft Handlungs­
bedarf. Dass der Einsatz klima freundlicher Energie und 
eine sichere Versorgung kein Widerspruch ist, zeigt der 
Energie dienstleister EWE. Entlang der gesamten Wert­
schöpfungskette – von der Erzeugung grüner Energie über 
Transport und Speicherung bis zur Anwendung – ist EWE 
seit Jahrzehnten aktiv. 

Als Gesellschafter von Alterric, einem der größten deutschen 
Grünstromerzeuger mit Sitz in Aurich, leistet EWE einen er­
heblichen Beitrag zum Ausbau erneuerbarer Energien. Um 
noch mehr Strom aus Wind und Sonne ins Stromnetz zu 
integrieren und die Versorgungssicherheit in der Region auf 
sehr hohem Niveau zu halten, erweitert die EWE­Tochter 
EWE NETZ ihre Infrastruktur. In Werlte ist beispielsweise 
ein neues Umspannwerk entstanden, eine Lebensader für 
die Energieversorgung. Gleichzeitig macht die Volatilität von 
Sonne und Wind Speicher lösungen  erforderlich. An diesen 
arbeitet EWE, denn in einem erneuerbaren System kann 
man Strom zwar über große Strecken transportieren, jedoch 
nicht die zeitliche Entkopplung  zwischen Erzeugung und 
Verbrauch realisieren.

Eine Lösung ist für EWE der Einsatz von grünem 
Wasser stoff. Dieser kann aus erneuerbaren Ener­
gien system dienlich  erzeugt und gleichzeitig über die 
vor handene Infrastruktur transportiert werden. So 
plant EWE beispielsweise die Wasserstoff erzeugung 
im Kraftwerks maßstab in Emden.  Vorbehaltlich einer 
Fördergeneh migung durch die EU­Kommission soll 
eine 320 Megawatt­Anlage entstehen, die jährlich über  
eine Milliarde Kilowattstunden grünen Wasserstoff für 
 Mobilität und Industrie erzeugt.

Zudem lässt sich Wasserstoff langfristig speichern: zum 
Beispiel in unterirdischen Salzkavernen wie sie EWE im 
Nordwesten seit über 40 Jahren bislang zur Speicherung 
von Erdgas nutzt. In einer kleinen Wasserstoff­Testkaverne 
im brandenburgischen Rüdersdorf wird der Speicher betrieb 
derzeit getestet. Der Erkenntnisse aus dem Betrieb der 
Forschungskaverne will EWE auf seine Kavernen mit dem 
1.000­fachen Volumen in Huntorf, Nüttermoor und  Jemgum 
übertragen. Damit wäre grüner, aus erneuer baren Energien 
erzeugter Wasserstoff in großen Mengen speicher fähig 
und in der Region bedarfsgerecht nutzbar – vor allem im 
Schwerlastverkehr und in der Industrie. 

Für eine klimaneutrale Energiezukunft ist auch der Umbau 
der Wärmeversorgung essenziell. Damit dieser ge­
lingt,  sollen Kommunen eine kommunale Wärmeplanung 
 umsetzen und dabei systematisch untersuchen, welche 
Poten ziale und Handlungsmöglichkeiten vor Ort bestehen 
und wie diese genutzt werden können. Der Energienetz be­
treiber EWE NETZ unterstützt Kommunen bei der  Erstellung 
einer  entsprechenden Wärmewendestrategie. Als zwei der 
 ersten Kommunen zwischen Ems, Weser und Elbe starten 
 Cloppenburg und Vechta jetzt gemeinsam mit EWE NETZ 
mit der kommunalen Wärmeplanung.

Lösungen für eine  
sichere und grüne 
Energieversorgung

EWE Aktiengesellschaft
Tirpitzstraße 39, 26122 Oldenburg
Tel. 0441 4805­0
info@ewe.de, www.ewe.com
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Das Kompetenznetzwerk 
IT-Achse in der Ems-
Achse ist ein Verbund von 

Unternehmen und Akteuren der 
IT-Wirtschaft der Wachstumsregion 
Ems-Achse. Partner des Netzwerks 
sind neben Forschungs- und 
Bildungseinrichtungen insbesondere 
– aber nicht ausschließlich –  
IT-Anbieter und Unternehmen mit 
dedizierten, eigenständigen  
IT-Abteilungen und -Fachkräften.

KOMPETENZNETZWERK

IT
Zwei Standorte – ein Netzwerk
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Der Digital Summit ist die Jahresveranstaltung der 
IT-Achse. Den Teilnehmenden werden spannende Vor-

träge und viel Raum zum Austausch geboten.  
Ein Highlight dieses Events ist die Verleihung der 

Preise im Rahmen von IT-ACHSE-CARES.

Ansprechpartnerin:
Standort Lingen

Lisa Vorwerk
Netzwerkmanagerin
Tel. 0591 80769842

vorwerk@it-achse.de

Ansprechpartner:
Standort Lingen 

msg treorbis GmbH 
Andreas Paschke 

Tel. 0591 32209701 
paschke@it-achse.de

www.it-achse.de

Ansprechpartner:
Standort Leer

Digital Hub  
Ostfriesland (DHO)

Amt für Digitalisierung 
& Wirtschaft

Tel. 0491 926-1783
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Das Kompetenznetzwerk IT hat die 
Aufgaben 
• �der IT-Wirtschaft in der Wachs

tumsregion eine wahrnehmbare 
Stimme zu verleihen,

• �die Unternehmen der IT-Wirt
schaft stärker zu vernetzen und 
Kooperationspotenziale zu heben,

• �die Wachstumsregion als vitalen 
IT-Standort für IT-Fachkräfte 
sichtbar zu machen,

• �die Vernetzung mit Hochschulen 
und Bildungsträgern in der Region 
zu intensivieren,

• �innovative Initiativen und Projekte 
für die Region zu entwickeln,

• �d ie  Dig i ta l is ierung in  der 
Wachstumsregion intensiv 
voranzutreiben.

Durch die hohe Interdisziplinarität 
be im Einsatz  von Infor ma
t ionstechnologien in Unter

nehmen, streben wir eine enge 
Zusammenarbeit mit den Netz
werken der Ems-Achse sowie 
anderen Unternehmens- und 
Bildungsnetzwerken wie auch 
Vereinigungen, Verbänden und 
Institutionen aus der IT-Wirtschaft 
an. 

Mit der Einbindung der bereits 
vorhandenen Strukturen, wie den 
EMS-IT Netzwerken im Emsland 
und dem Software-Netzwerk Leer 
e. V., baut die IT-Achse auf ein 
starkes Fundament auf. 

Das Kompetenznetzwerk IT wird 
gemeinsam vom Landkreis Leer 
(Standort Leer) sowie von der Stadt 
Lingen und dem Landkreis Emsland 
(Standort Lingen) getragen. Für 
die Betreuung und Entwicklung 
des Netzwerkverbundes stehen 

d i e  N e t z w e r k- M a n a g e r  a l s 
Kontaktpersonen bereit. 

Unternehmen und Akteure der IT-
Wirtschaft, die die IT-Achse näher 
kennen lernen möchten oder an 
Informationen zu Veranstaltungen 
rund um das Thema IT in der 
Wachstumsregion Ems-Achse 
interessiert sind, können sich auf 
der Webseite der IT-Achse (www.
it-achse.de) informieren oder sich 
direkt an die Netzwerkmanager 
wenden.

Das Forum Produktion und IT,  
an dem auch die IT-Achse mitwirkt, ist ein 

Highlight im Veranstaltungskalender.
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Informations- und Erfahrungsaustausch der Unter
nehmen untereinander, Wissenstransfer, Gewinnung 
und Qualifizierung von Auszubildenden und Fach

kräften sowie Imagebildung – diese Aktivitäten stehen 
für das Kunststoffnetzwerk Ems-Achse.  
Unternehmen der Kunststoff verarbeitenden Industrie 
von Ostfriesland bis zur Grafschaft Bentheim haben 
2007 das Netzwerk gegründet, längst reichen die Kon-
takte weit über die Grenzen der Ems-Achse hinaus. Das 
Netzwerkmanagement ist beim Landkreis Grafschaft 
Bentheim etabliert, der mit seinem finanziellen Beitrag 
die Umsetzung vieler Projekte ermöglicht. 

KOMPETENZNETZWERK

KUNSTSTOFF

Ansprechpartner:
Dr. Thorsten Heilker 

Netzwerkmanager
Tel. 05921 962309 

kunststoffnetzwerk@grafschaft.de  
www.kunststoffnetzwerk-emsachse.de

Besuch der K-Messe 2019 in Düsseldorf 
mit Auszubildenden aus dem Kunststoff-

netzwerk Ems-Achse: Messestand von 
PlasticsEurope
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Kunststoff

Durch die bewusst sehr offen 
gestaltete Struktur des Netzwerks 
ohne Mitgliedsbeiträge steht ein 
Mitwirken im Netzwerk jedem 
offen. Das Kunststoffnetzwerk 
E m s - A c h s e  f o r c i e r t  d e n 
A u f b a u  vo n  Ko o p e ra t i o n e n 
zur Bestandssicherung und 
d i e  We i t e re n t w i c k l u n g  d e r 
knapp 200 Unternehmen der 
K u n s t s t o f f i n d u s t r i e  i n  d e r 
Wachstumsregion Ems-Achse. 
Durch die gute Vernetzung kann 
zu fast jeder (Produktions-)
Anfrage innerhalb kürzester Zeit 
ein passender Partner aus dem 
Netzwerk gefunden werden. 
Ein Lenkungsausschuss aus 
Unternehmensvertretern plant 
die Aktivitäten des Netzwerks. 
Diese konzentrieren sich auf die 
beiden Bereiche Vernetzung und 
Wissenstransfer sowie Ausbildung 
und Fachkräfte: 

Vernetzung und Wissenstransfer  
• �Veranstaltungen (Forum Pro

duktion & IT, QM-Zirkel, Betriebs
besichtigungen, thematische 
Veranstaltungen) 

• �Kontakte zwischen Hochschulen 
und Unternehmen herstellen 

• �Initiierung von gemeinsamen 
Aktivitäten mit anderen Netz
werken und Multiplikatoren 

• �Zusammenarbeit mit Verbänden 
(Netzwerk ist außerordentliches 
Mitglied bei PlasticsEurope 
Deutschland) 

• �Bearbeitung von Produktions- 
oder Kooperationsanfragen von 
innerhalb oder außerhalb der 
Region 

• �Transparenz über die gefertigten 
Produkte der Unternehmen und 
das ausgeprägte Bewusstsein für 
Nachhaltigkeit 

Ausbildung und Fachkräfte 
• �Wissenschaftsshows „Bam! 

Boom! Bang!“ in der gesamten 
Region 

• �E x p e r i m e n t i e r k o f f e r  u n d 
Fortbildungen für Schulen 

• �Fahrt zu Kunststoff-Schüler
laboren mit Schulklassen aus der 
Region

• �Ausstattung der Labore der 
Berufsschulen in der Region 
verbessern

• �Fahrt mit Auszubildenden zur 
K-Messe 

• �Sonderausstellungen 
• �Vorstellung und Werbung für die 

(technischen) Ausbildungsberufe 
der Branche auf der Homepage 
www.starke-kunststoffe.de

I n te re s s i e r te  U n te r n e h m e n 
u n d  M u l t i p l i k a t o r e n  s i n d 
herzlich eingeladen, sich im 
Kunststoffnetzwerk zu engagieren 
und von der guten Vernetzung zu 
profitieren.

Die Unternehmen der Kunststoffbranche  
in der Region stellen mit modernster Tech-
nik Produkte für alle Lebensbereiche her.



48

Logistik ist eine der wesentlichen Querschnittfunk
tionen eines modernen Wirtschaftssystems und 
eine der stärksten Wachstumsbranchen. Globa

lisierung und Osterweiterung eröffnen neue Märkte –  
die Logistik verbindet sie.  
 
Von dieser Entwicklung profitiert in besonderem Maße 
auch die Ems-Achse als wichtige europäische Verkehrs
ader. Eine Herausforderung für alle Logistikakteure in 
der Region. 

KOMPETENZNETZWERK

LOGISTIK

Seehafen Emden

rechte Seite: Containerverladung am  
Euroterminal Coevorden 
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Ansprechpartnerin:
Beatrice Franck 

Netzwerkmanagerin
Tel. 04921 59138-88 

b.franck@wfs-emden.de 
www.wfs-emden.de



48 49

Die Logistikachse der Wachs
tumsregion Ems-Achse e.  V. 
möchte diese Akteure vernetzen 
und Kompete nzen bündeln 
mit dem Ziel, Unternehmen zu 
stärken, Arbeitsplätze zu erhalten 
und neue zu schaffen. Diese Ver
netzung im Zusammenspiel mit 
gut ausgebauter Infrastruktur, 
logist ischen Knoten in  den 
Seehäfen,  Binnenhäfen und 
Güterverkehrszentren machen 
die Ems-Achse zu einer führenden 
Logistikregion in Niedersachsen. 
Außerdem ist es das Ziel der 
Lo g i s t i k a c h s e  ge m e i n s a m e 
Potenziale zu erschließen, neue 
Perspektiven zu eröffnen sowie 
das Image und die Akzeptanz der 
leistungsstarken und notwendigen 
Branche Logistik zu fördern. 

F irmenübergreifender In for
m a t i o n s a u s t a u s c h ,  A u ß e n
darstellung durch Teil nahme 
a n  M e s s e n ,  O r g a n i s a t i o n 
vo n  M i t g l i e d e r-  u n d  B ra n
chentreffen oder aktuelle Infor
mationsveranstaltungen sind nur 
einige Beispiele der Aktivitäten. 
Aktualität und Praxisorientierung 
sind gerade in der heutigen Zeit 
wichtig und verändern sich stetig. 
Daher muss die Netzwerkarbeit 
im ständigen Austausch mit den 
Mitgliedern und insbesondere 
d e r  L e n k u n g s g r u p p e ,  d e r 
Unternehmen die der gesamten 
Ems-Achse angehören, erfolgen. 

Die Logistikkompetenz der Ems-
Achse ist umfassend und vielfältig. 
Sie bildet sich aus vielen hoch 
spezialisierten Unternehmen, 
Wirtschaftsverbänden,  Inte
ressenvertretungen, Einrichtungen 
der Wissenschaft und Lehre, 
der Wirtschaftsförderung und 

vielen mehr.  Die regionalen 
Logistikakteure verfügen über 
ausgeprägte Leistungsfähigkeit in 
ihrem jeweiligen Kompetenzfeld. 

Die Digitalisierung spielt auch 
in der Logistik-Branche eine 
zentrale Rolle. Insbesondere 
vor dem Hintergrund steigender 
Umweltanforderungen und zu 
erwartender CO2-Bepreisung wird 
auch diese Entwicklung/der Ausbau 
von kurzen/regionalen Lieferketten 
von enormer Bedeutung sein. 

Die besondere Herausforderung 
des strukturellen Wandels entlang 
der Ems-Achse sehen wir in der 
Transformation der regionalen 
Wirtschaft, vor allem durch die 
Unterstützung des Mittelstands. Die 
interdisziplinäre Zusammenarbeit 
bei der Entwicklung und Einführung 
innovativer und nachhaltiger 
Produkte und Prozesse hilft, den 
Unternehmen wettbewerbsfähig 
zu bleiben und dauerhaft im 

Markt bestehen zu können. Die 
Logistikachse Ems strebt weiter 
eine Bündelung und Erweiterung 
der logistischen Kernkompetenzen 
durch eine enge Kooperation 
mit der Hochschule Emden/
Leer und dem dort beheimateten 
Hochschulinstitut für Logistik 
(HILOG) an. 

Das aktive und lernende Netzwerk 
Lo g i s t i k a c h s e  E m s  s c h a f f t 
anhand der Querschnittsfunktion 
Logistik eine ideale Möglichkeit 
Interessen und Kompetenzen zum 
gemeinsamen Vorteil zu bündeln. 

Ganz nach dem Motto: „Das 
Gesamte ist mehr als die Summe 
ihrer Einzelteile“. 
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Niedersachsen Ports ist die Gesellschaft für Hafeninfra-
struktur mit den meisten öffentlichen Seehäfen in Deutsch-
land. Wir sind verantwortlich für fünf Seehäfen, sieben 
Inselversorgungshäfen und drei Regionalhäfen in der nie-
dersächsischen Küstenregion. An den Standorten vermark-
ten wir unsere Gewerbe- und Industrieflächen und siedeln 
hafenaffine Unternehmen an. In Emden sind wir ein ver-
lässlicher Partner für den Betrieb der Hafenbahn und See-
schleusen sowie das Festmachen von Seeschiffen in den 
Schleusen. Wir übernehmen die landseitige Versorgung von 
Seeschiffen mit Strom und Trinkwasser sowie die Schiffs-
abfallentsorgung. Zudem versorgt Niedersachsen Ports 
Emden den Hafen mit Energie.

Emden ist ein leistungsstarker Universalhafen, der ins-
besondere im Roll-on/Roll-off-Umschlag eine führende 

 Position in Europa einnimmt. Als Basishafen für den Volks-
wagen Konzern hat Emden sich in den letzten Jahren 
zum drittgrößten Automobilumschlagplatz in Europa ent-
wickelt. Im Jahr 2022 wurden hier mehr als 1,1 Millionen 
Fahrzeuge umgeschlagen. Im Bereich der regenerativen 
Energien,  insbesondere der Wind energie, ist der Hafen gut 
positioniert – für den Umschlag von Wind energieanlagen 
sowie für die Versorgung von Off shore-Windparks steht eine 
leistungs fähige Infrastruktur zur Verfügung.

Wir fühlen uns der gesamten Region und ihrer wirtschaft-
lichen Entwicklung verbunden: Der Hafen Emden ist  
der Lebens-und Arbeitsmittelpunkt vieler Menschen, jeden 
Tag aufs Neue. Dieser Verantwortung sind wir uns sehr 
 bewusst.

Niedersachsen Ports – Unsere Häfen. Ihre Zukunft.

Niedersachsen Ports GmbH & Co. KG
Niederlassung Emden
Friedrich-Naumann-Straße 7–9, 26725 Emden
Tel. 0491 897-0
emden@nports.de, www.nports.de
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Individuelle Personaldienstleistungen auf den Punkt

Fachkräfte- und Führungskräftepersonal für den Norden
Ihr Projekt wird nicht rechtzeitig fertig, weil Mitarbeiter 
 fehlen? Sie müssen auf einen Auftrag verzichten, weil 
die Personaldecke zu dünn ist? Panik kommt auf, wenn 
die Buchhaltung unterbesetzt ist und Rechnungen nicht 
 geschrieben werden können?

Gut ist es, jetzt einen starken Partner wie die ftt an seiner 
Seite zu haben.

Die ftt GmbH in Emden und Bremerhaven stellt seit gut  
20 Jahren fachkompetentes Personal für die Offshore-, 
 Metall-, Schiffbau- und Logistikbranche zur Verfügung. 
Schiffs- und Decksmitarbeiter runden das Leistungsprofil 
ab. Das  Besondere an der ftt ist die Nähe zum Kunden.

Strategisches Personalmanagement sorgt dafür, dass keine 
personellen Engpässe entstehen. Die Suche nach passen-
den Mitarbeitern ist oft langwierig, frustrierend, zeit- und 
kostenintensiv.

Die ftt setzt hochprofessionelle Tools zur Deckung Ihres 
Personalbedarfs ein.

Auf Wunsch begleiten unsere HR-Experten Ihren kom-
pletten Bewerberprozess. Von der Erstellung des Anfor-
derungsprofils bis zum Abschluss des Arbeitsvertrages. Sie 
bekommen alles aus einer Hand mit „all hands on deck“, wie 
man hier im Norden sagt.

Wer es lieber volldigital mag, ist bei ftt goldrichtig. Das 
ftt-Profilmanagement lässt sich komplett digital auf unserer 
eigenen Plattform abbilden. Der Zeitgewinn ist enorm.

ftt GmbH

ftt GmbH • Zentrale Emden
Neptunstraße 15, 26721 Emden
Tel. 04921 5898-0 
www.ftt-personnel.de
info@ftt-personnel.de

ftt GmbH • Niederlassung Bremerhaven
Barkhausenstraße 4, 27568 Bremerhaven
Tel. 0471 94184-003 
www.ftt-personnel.de
info@ftt-personnel.de

Anzeige

Die Spedition Weets GmbH ist ein mittelständisches 
 Logistikunternehmen mit Hauptsitz in Emden. Als Ein-
mann-Betrieb gestartet, hat sich das Unternehmen zu 
einem Transportdienstleister mit Tochterunternehmen in 
den Bereichen Maschinenbau und  Logistik entwickelt. Die 
Weets-Gruppe beschäftigt ungefähr 500 Mitarbeitende und 
ist ein verlässlicher Partner der Automobil- und der Off-
shore-Industrie. 

Die Fähigkeit des Unternehmens, sich im Wandel der Zeit 
schnell und effizient auf die Entwicklungen, Trends und 
Herausforderungen der Logistikbranche einzustellen, stellt 
einen Faktor für seinen Erfolg dar. Gepflegt werden lang-
jährige Geschäftsbeziehungen zu namhaften Verladern, 

Spediteuren und Reedereien. Damit ist Weets nicht nur 
ein zuverlässiger Partner in der Logistik, sondern auch ein 
 bedeutender Arbeitgeber in der Region. 

Das stetig wachsende und noch immer inhabergeführte 
Unternehmen bietet ein familiäres und vor allem gutes 
 Betriebsklima sowie kurze Entscheidungswege und för-
dert eigenständiges Arbeiten mit abwechslungsreichen 
 Auf gaben. Die Mitarbeitenden schätzen das Angebot 
 flexibler Arbeitszeiten und die verantwortungsvollen, viel-
fältigen  Tätigkeiten. Eine leistungsgerechte Vergütung 
 rundet das Angebot ab. Das Team bei Weets ist jung, moti-
viert und aufgeschlossen.

Stets mit Blick in 
die Zukunft!

Spedition Weets GmbH
Eichstraße 2, 26725 Emden
Tel. 04921 9585-0, info@weets.de



52

Unser Ziel ist es, die maritime Branche zu unterstützen. 
Das erledigen wir mit Herzblut und auf vielfältige 
Weise. Als Schnittstelle zwischen der maritimen 

Wirtschaft, Wissenschaft und der Politik stärken wir die 
Wettbewerbsfähigkeit und Innovationskraft von Unternehmen 
und setzen uns für ihre Belange ein. In unserem Fokus stehen 
Vernetzungsaktivitäten, Know-how-Transfer, die Initiierung 
von Forschungs- und Kooperationsprojekten und die mari-
time Sicherheitsausbildung. Unser besonderes Augenmerk 
liegt auf der Zusammenarbeit mit kleinen und mittelstän
dischen Unternehmen – aus der See- aber auch aus der 
Binnenschifffahrt.

KOMPETENZNETZWERK

MARIKO

Ansprechpartnerin:
Katja Baumann 

Geschäftsführerin
Tel. 0491 926-1179

katja.baumann@mariko-leer.de 
www.mariko-leer.de 

Die Hauptaufgabe der MARIKO GmbH besteht in  
der Bündelung und Vernetzung der maritimen Kräfte 

innerhalb der Ems Dollart Region. Die Zusammen
arbeit mit der Hochschule Emden-Leer, und hier ins-

besondere mit dem Fachbereich Seefahrt, sind dabei 
wichtige Bausteine für eine erfolgreiche Arbeit.
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WIR BILDEN AUS!
Wir beschäftigen uns nicht nur 
mit dem Wasser – auch mit dem 
Element Feuer kennen wir uns gut 
aus! Die Brandbekämpfung ist nur 
ein Thema unserer verschiedenen 
S i c h e r h e i t s l e h r g ä n g e  n a c h 
STCW (Standards für Ausbildung, 
Zertifizierung und Wachdienst für 
Seeleute), zu dem wir an unserem 
Standort am Leeraner Hafen hoch 
qualifizierten praktischen und 
theoretischen Unterricht anbieten.

WIR VERMITTELN WISSEN!
Wissen ist Macht! Zumindest 
aber hilfreich. Dennoch stellen 
wir immer wieder fest: Wissen 
wird oft im „stillen Kämmerlein“ 
gewonnen und nicht immer 
gelangt es zu denjenigen, die 
davon profitieren könnten. Hier 
setzen wir an! Wir organisieren den 
Know-how-Transfer zwischen der 
Wissenschaft und Wirtschaft, aber 
auch in die Politik und in Richtung 
schulischer Einrichtungen im 
Rahmen unserer Projekte, Studien 
und Veranstaltungen.

WIR VERNETZEN!
„Al le ine s ind wir schnel ler, 
gemeinsam kommen wir weiter“ – 
das können wir definitiv bestätigen! 
Geteiltes Wissen, ein intensiver 
Diskurs und Kooperat ionen 
schaffen Synergien und bringen die 
Branche voran. Gerne binden wir Sie 
in unser Netzwerk ein und bringen 
Sie zusammen mit Akteuren, mit 
denen Sie gemeinsam Ihr Business 
verstärken können.

WIR TREIBEN INNOVATIONEN 
VORAN!
Eine Innovation – was soll das 
sein? Wir verstehen darunter 
Ideen,  Konzepte ,  Produkte 
oder Anwendungen, die einen 
Nutzen für unternehmerische 
Prozesse, Geschäftsmodelle, 
aber auch die Umwelt bringen. In 
diesem Zusammenhang arbeiten 
wir zurzeit an verschiedenen 
Innovationsthemen z. B. im Kontext 
GreenShipping und Digitalisierung.

WIR SETZEN UNS EIN!
Wir verstehen uns als „Sprachrohr“ 
in die Politik, Wirtschaft und 

Wissenschaft und vertreten 
die Interessen der maritimen 
Branche auf unterschiedlichen 
Levels .  In  Zusammenarbeit 
mit verschiedenen Verbänden 
und unseren Partnern setzen 
wir uns z. B. für eine tragfähige 
Förderlandschaft ,  ein faires 
Innovationsklima und geeig
nete Strategien ein, dem Fach
kräftemangel zu begegnen.

WIR BERATEN!
Wir sind Experten auf dem 
G e b i et  d e r I n i t i i e r u n g  vo n 
geförderten Projekten. Sie haben 
eine innovative Idee mit einem 
maritimen Bezug? Wir unterstützen 
bei Beschreibung Ihrer Projektidee, 
der Suche nach Finanzierungs- 
und Fördermöglichkeiten und 
auch gerne bei der Suche nach 
möglichen Wegbegleitern. Darüber 
hinaus beraten wir Sie auch gerne 
im Hinblick auf Innovationsthemen 
z. B. im Kontext GreenShipping und 
Digitalisierung.
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Seit 1993 ist epas ein dynamisch wachsendes Unternehmen 
mit Hauptsitz in Emden, direkt an der Nordsee gelegen. 
Ganz gemäß dem Motto „Gemeinsam ans Ziel“ kümmern wir 
uns von hier aus um Ihr Anliegen. Das Leistungsspektrum 
deckt die gesamte Palette eines modernen, inter national 
agierenden Schifffahrts- und Logistikunternehmens ab. Ob 
Hafenservices oder komplette Logistik lösungen: Wir er-
ledigen das für Sie. Mit Fachkompetenz und Leidenschaft 
unterstützen wir Sie auf unserem gemeinsamen Weg zum 
Ziel.

Als wichtige Schnittstelle für die Industrie verbinden wir seit 
Jahren die Märkte und bewegen täglich hunderte Tonnen 
von A nach B. Mit über 30 modernen Umschlagsgeräten 
sind unsere Terminals in Emden und unser weit reichendes 
Netzwerk entlang der Nordseeküste optimal auf die Be-
dürfnisse unserer Kunden ausgerichtet. Unsere Terminals 
bieten einen direkten Anschluss an das Autobahn-, Bahn 
und Binnenwasserstraßennetz.

Um die Zukunftsfähigkeit unserer Standorte zu sichern, 
 fördern wir Nachhaltigkeit und Umweltschutz und  setzen 
uns für die Modernisierung des Hafens ein, damit wir 
 weiterhin eine logistische Grundlage für das wirtschaftliche 
Wachstum der Region bieten können.

epas – Ihr Full  
Service Partner!

Ems Ports Agency and Stevedoring  
Beteiligungs GmbH & Co. KG
Zum Nordkai 38, 26725 Emden
Tel. 04921 99908-0
info@epas-emden.de, www.epas-emden.de



54 55 Anzeige

Die MEYER WERFT ist eine der größten und moderns-
ten Werften der Welt. In den riesigen Produktions- und 
 Baudockhallen entstehen seit Jahrzehnten Kreuzfahrtschiffe 
für internationale Reedereien. Bis heute haben mehr als  
50 dieser Luxusliner die Werft verlassen – und die nächsten 
sind bereits im Bau.

In die Umsetzung unserer neuesten Aufträge fließen viele 
Ideen, Fantasie, Know-how und innovative Technik auf 
 höchstem Niveau ein. Einzelne Komponenten wie Antriebs-
systeme, Wohnlandschaften, maßgeschneiderte Stahl-
strukturen, Glasfasernetzwerke und Theaterbühnen  greifen 
harmonisch ineinander und bilden ein hoch komplexes 
 Gesamtsystem: eine schwimmende Stadt.

In Papenburg, im Nordwesten Deutschlands, sind im Jahr 
2023 mehr als 3.600 Mitarbeitende auf der MEYER WERFT 
beschäftigt. Das private Familienunternehmen bildet rund 

170 Auszubildende in zwölf verschiedenen Berufen sowie im 
Dualen Studium aus. Die MEYER WERFT arbeitet  darüber 
 hinaus mit zahlreichen Zulieferbetrieben zusammen und 
sorgt auch auf diesem Weg für Beschäftigung in der  Region 
und darüber hinaus. Zur MEYER Gruppe gehören auch  
die NEPTUN WERFT in Rostock und MEYER TURKU in 
 Finnland.

Seit 228 Jahren setzt die MEYER WERFT auf ein Miteinander, 
um gemeinsam ambitionierte Ziele zu erreichen. Als Arbeit-
geber stehen daher Werte wie Menschlichkeit, Zusammen-
arbeit und Zusammengehörigkeitsgefühl für uns an oberster 
Stelle.

Innovation aus 
Tradition 

MEYER WERFT GmbH & Co.KG
Industriegebiet Süd
26871 Papenburg
info@meyerwerft.de, www.meyerwerft.de
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Ein moderner Binnenhafen an der Bundeswasserstraße 
Küstenkanal, schnelle Anbindungen an das Autobahnnetz 
über zwei Bundesstraßen und umfangreiche Flächen­
potenziale für Industrie und Gewerbe – das sind die Er­
folgsfaktoren des c­Port Küstenkanal im Herzen des Olden­
burger Münsterlands. 

Nachdem sich in den vergangenen Jahren vor allem kleine 
und mittelständische Unternehmen ihre Flächen im c­Port 
gesichert und hier in moderne Fertigungskapazitäten und 
Raum für Innovationen investiert haben, gewinnt das In­
dustrie­ und Gewerbegebiet am Küstenkanal zunehmend 
an Bedeutung auch für Großinvestoren. Jüngstes Erfolgs­
projekt ist die Ansiedlung der Nordfuel GmbH, die am c­Port 
Europas größte Biomethananlage betreiben wird und damit 
einen wichtigen Beitrag zur künftigen Energieversorgung 
leistet. 

Die aktuelle Erschließung neuer Bauabschnitte bringt den 
c­Port in den Fokus weiterer großer Industrieansiedler. So 
stehen rund 30 ha Fläche mit Gewerbe­ und Industrie­
klassifikation zur Verfügung. Wichtige Kriterien bei der 
 Vermarktung der Flächen sind neben der Schaffung neuer 
Arbeitsplätze und Wertschöpfung für die Region zuneh­
mend auch nachhaltige Nutzungskonzepte in Bezug auf 
Energieautarkie und Prozessoptimierung sowie positive 
Effekte auf das Umschlagsvolumen im Binnenhafen. 

Auch der Hafenbetrieb entwickelt sich weiter: Immer mehr 
Verlader erkennen die Vorteile von Binnenschiffstrans­
porten, insbesondere für schwere und sperrige Güter, da 
somit aufwendige Genehmigungsverfahren auf der Straße 
minimiert werden können. Regionale Kunden setzen zuneh­
mend auch auf Containerumschlag über den c­Port, um ihre 
Lieferketten nachhaltiger gestalten zu können.

c-Port Küstenkanal im Fokus von 
 Industrieansiedlern und Hafenkunden

c-Port cargo & industrie am Küstenkanal
Am Küstenkanal 2, 26683 Saterland­Sedelsberg
Tel. 04491 78600­0
info@c­port­kuestenkanal.de
www.c­port­kuestenkanal.de, 360.c­port­kuestenkanal.de
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Individuelle Personaldienstleistungen auf den Punkt

Fachkräfte- und Führungskräftepersonal für den Norden
Ihr Projekt wird nicht rechtzeitig fertig, weil Mitarbeiter 
 fehlen? Sie müssen auf einen Auftrag verzichten, weil 
die Personaldecke zu dünn ist? Panik kommt auf, wenn 
die Buchhaltung unterbesetzt ist und Rechnungen nicht 
 geschrieben werden können?

Gut ist es, jetzt einen starken Partner wie die ftt an seiner 
Seite zu haben.

Die ftt GmbH in Emden und Bremerhaven stellt seit gut  
20 Jahren fachkompetentes Personal für die Offshore-, 
 Metall-, Schiffbau- und Logistikbranche zur Verfügung. 
Schiffs- und Decksmitarbeiter runden das Leistungsprofil 
ab. Das  Besondere an der ftt ist die Nähe zum Kunden.

Strategisches Personalmanagement sorgt dafür, dass keine 
personellen Engpässe entstehen. Die Suche nach passen-
den Mitarbeitern ist oft langwierig, frustrierend, zeit- und 
kostenintensiv.

Die ftt setzt hochprofessionelle Tools zur Deckung Ihres 
Personalbedarfs ein.

Auf Wunsch begleiten unsere HR-Experten Ihren kom-
pletten Bewerberprozess. Von der Erstellung des Anfor-
derungsprofils bis zum Abschluss des Arbeitsvertrages. Sie 
bekommen alles aus einer Hand mit „all hands on deck“, wie 
man hier im Norden sagt.

Wer es lieber volldigital mag, ist bei ftt goldrichtig. Das 
ftt-Profilmanagement lässt sich komplett digital auf unserer 
eigenen Plattform abbilden. Der Zeitgewinn ist enorm.

ftt GmbH

ftt GmbH • Zentrale Emden
Neptunstraße 15, 26721 Emden
Tel. 04921 5898-0 
www.ftt-personnel.de
info@ftt-personnel.de

ftt GmbH • Niederlassung Bremerhaven
Barkhausenstraße 4, 27568 Bremerhaven
Tel. 0471 94184-003 
www.ftt-personnel.de
info@ftt-personnel.de
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Das Metall- und Maschinenbaunetzwerk, kurz MEMA-Netz-
werk, wurde im Jahr 2004 auf Initiative des Landkreises 
Emsland unter dem Dach der Emsland GmbH gegründet.  

Das Ziel war es, die Metall- und Maschinenbauer aus der Region 
stärker miteinander zu vernetzen.  
Die Vernetzung ist inzwischen hervorragend gelungen. Zu den 
Netzwerkpartnern gehören neben den klassischen Metall- und 
Maschinenbauern auch Fahrzeugbauer, Schiffsbauer, Hersteller  
von Windkraftanlagen, Produzenten landwirtschaftlicher Maschi-
nen und Geräte, sowie deren Zuliefererbetriebe, Dienstleister, 
Berufsverbände, Hochschulen und Berufsschulen. Mit rund 1.000 
Netzwerkpartnern ist das MEMA-Netzwerk auch regional über das 
Emsland hinausgewachsen. Seit der Ausweisung des MEMA- 
Netzwerkes als Kompetenznetzwerk der Ems-Achse umfasst  
das MEMA-Gebiet neben dem Emsland seit 2007 auch die Region 
Ostfriesland und die Grafschaft Bentheim. 

KOMPETENZNETZWERK 

MEMA-NETZWERK

Ansprechpartner:
Holger Feikes 

Netzwerkmanager
Tel. 05931 4939-605 bzw.  

+49 160 4793980 
holger.feikes@emsland.de 

www.mema-netzwerk.de

Das MEMA-Netzwerkteam vertritt die 
Netzwerkpartner auf regionalen und über-

regionalen Messen – hier auf der  
„Abi Zukunft in Lingen.
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Das Veranstaltungsangebot des 
MEMA-Netzwerkes erstreckt 
sich von Vortragsveranstaltungen 
über Betriebsbesichtigungen 
bis hin zu Messebesuchen. Die 
Themen zu den Veranstaltungen 
kommen überwiegend aus der 
Unternehmerschaft selber, werden 
vom Netzwerkmanagement auf
gegriffen und entsprechend 
o r g a n i s i e r t .  A u f g r u n d  d e r 
Vielzahl der Interessen haben 
sich im Laufe der Jahre eigene 
Vortragsreihen etabliert, die oft 
in Kooperation mit Hochschulen, 
anderen Netzwerken oder weiteren 
Kooperationspartnern aus der 
Wirtschaft durchgeführt werden. 
Bei der inhaltlichen Ausrichtung 
und Schwerpunktsetzung wird 
das MEMA-Netzwerk von einem 
Lenkungskreis unterstützt, dem 
16 bis 18 Unternehmer angehören, 
die sich langjährig für das Netzwerk 
engagieren. 

Innerhalb des Netzwerkes hat sich 
u. a. die Sicherung von Fachkräften 
zu einem wichtigen Thema ent
wickelt. Das MEMA-Netzwerk 
bietet hier Unterstützung durch die 
Teilnahme an Ausbildungsmessen 
und Jobbörsen,  mit te ls  e i
genen Ausbi ldungsbei lagen, 

d e r  Ve r ö f f e n t l i c h u n g  v o n 
Stellengesuchen im Newsletter und 
auf der Webseite sowie durch Ko
operationen in diversen Projekten. 
So wurde zum Beispiel unter 
www.werde-beschichtungsprofi.
de, und inzwischen zum dritten 
Mal innerhalb der letzten Jahre, 
eine gemeinsame Kampagne von 
mehreren Unternehmen initiiert 
und koordiniert, um einen für die 
Region wichtigen aber weitgehend 
unbekannten Ausbildungsberuf 
zu bewerben. Weiterhin ent
stand unter Zusammenarbeit  
mit einem anderen Koopera
t i o n s p a r t n e r e i n e  w i c h t i ge 
P l a t t f o r m ,  d i e  d i e  A u s - 
bilder in den Unternehmen unter
stützt (www.mema-fachkraft.de). 

A u c h  g re n z ü b e r s c h re i t e n d 
wird der Austausch von Know-
how gefördert, z. B. durch eine 
langjährige Kooperation mit der 
niederländischen „Koninklijke 
Metaalunie“. Hier finden seit 
2005 regelmäßige Treffen und 
Betr iebsbesicht igungen auf 
beiden Seiten der Grenze statt. 
Grenzüberschreitende Messe
besuche und -auftritte spielen 
ebenfalls eine Rolle. Weiterhin 
findet in 2021 das mit allen 

Kompetenznetzwerken der Ems-
Achse gemeinsam organisierte 
Forum Produktion und IT (www.
forum-produktion-it.de) mit einem 
grenzüberschreitenden Programm 
statt. 

Wöchentlich wird ein Empfän
gerkreis von 900 Mailadressen aus 
den Netzwerkpartnerunternehmen 
mit einem MEMA-Newsletter 
versorgt, der „das Neueste“ an 
Informationen aus und um das 
Netzwerk, sowie der Metall- und 
Maschinenbaubranche aufführt. 

Das MEMA-Netzwerk hat sich somit 
von einem ursprünglich auf das 
Emsland begrenzten Angebot sehr 
schnell zu einem großen Partner in 
der Region der Wachstumsregion 
Ems-Achse entwickelt und trägt 
daher zu Recht den Beinamen „Das 
starke Netzwerk im Nordwesten“. 
Dabei arbeitet es im Sinne seines 
Leitgedankens „Aus der Region – 
Für die Region!“
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Betriebsbesichtigungen zählen zu den 
wichtigsten Veranstaltungen des 

MEMA-Netzwerkes. Sie bieten Raum und 
Gelegenheit zum intensiven Austausch. 
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Wir sind Jansen Tore und Branchenführer für Son-
der- und Spezialanfertigungen von Brandschutz- und 
 In dustrietoranlagen mit europaweit einzigartigen 
 Pro dukten. 

Als Familienunternehmen im Emsland fest verwurzelt, 
sind unsere 350 Mitarbeiter in ganz Deutschland und 
europaweit im Einsatz. Mehr als 80 Tore für den im Bau 
befindlichen Terminal 3 am Flughafen Frankfurt, über 
50 Tore für Münchens neue Multifunktions-Sportarena 
SAP-Garden im Olympiapark sowie 30 Tore für das 
neue  Tesla-Werk in Grünheide – das sind nur einige der 
 aktuellen Baustellen für Jansen Tore.

Wir liefern Produkte aus nachhaltigen Rohstoffen, 
die einen langen Lebenszyklus garantieren und be-
sonders gute Isolierwerte besitzen. Dank der Umstel-

lung auf Flüssigkeit als Kühlmittel verzichten wir auf 
 ener gieintensiv hergestellte Materialien und bieten 
 komplett recyclebare Produkte an. Mit unserem neu 
entwickelten nachhaltigen Brandschutz-Schiebetor 
haben wir es ins Finale des Deutschen Nachhaltig-
keitspreises geschafft. Wir bereiten damit den Weg 
und wünschen uns für die Zukunft, dass die gesamte 
 Branche einen Beitrag zum Umweltschutz leistet.

Lust, in unserem Team die Zukunft mitzugestalten?
Wir finden gerne neue Mitarbeiter, die Wert auf eine 
familiäre Atmosphäre legen und einzigartige Produkte 
mit uns entwickeln möchten. Im lebenswerten ems-
ländischen Surwold erwarten dich beeindruckende 
 nationale und inter nationale Bauprojekte. Wir öffnen dir 
unser Tor auf www.jansenholding.de/karriere. 
Komm doch rein und lerne uns kennen!

Wir machen das 
Tor auf!

Jansen Tore GmbH 
Am Wattberg 51, 26903 Surwold 
Tel. 04965 89880, www.jansentore.com

Alexander Jansen, Geschäftsführender Gesellschafter
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Die Maschinenfabrik Bernard KRONE GmbH & Co. KG mit 
Sitz im emsländischen Spelle ist als Teil der KRONE Gruppe 
ein ausgewiesener Spezialist in der Grundfutterernte­
technik.

Unser Produktprogramm umfasst Scheibenmähwerke, 
 Kreiselzettwender, Kreiselschwader, Lade­ und Dosier­
wagen, Rundballen­ und Großpackenpressen, die mobile 
Pelletpresse Premos sowie die beiden Selbstfahrer, den  
BiG M Mähaufbereiter und den BiG X Feldhäcksler. Mit 
seinen satten 1.156 PS präsentiert sich der BiG X 1180 als 
absolutes Flaggschiff im Sortiment von KRONE. Damit ist 
der BiG X 1180 aktuell zugleich der weltweit stärkste Feld­
häcksler.

Landmaschinen von KRONE werden in mehr als 60 Län­
dern weltweit vertrieben. Dabei steht der Name KRONE 

inzwischen für viel mehr als Maschinenbau. Mit rund 2.000 
Mitarbeitern entwickeln wir Antworten auf die Herausfor­
derungen der Zukunft, wie zum Beispiel Landwirtschaft 4.0, 
Industrie 4.0, Digitalisierung, E­Commerce oder auch den 
Klimawandel.

Unsere Vertriebspartner und Kunden schätzen unsere ein­
zigartige Innovationskraft in Verbindung mit einem aus­
geprägten Verantwortungsgefühl. Kein Wunder also, dass 
KRONE im Rahmen einer bundesweiten Umfrage zur Händ­
lerzufriedenheit im Jahr 2022 zum zweiten Mal in Folge zum 
besten Hersteller gewählt worden ist. Diese Auszeichnung 
nehmen wir als Ansporn und geben weiter Vollgas, damit 
unsere Kunden auf der ganzen Welt auch zukünftig mit den 
besten Maschinen arbeiten können.

KRONE Landtechnik – Qualität made in Spelle seit 1906. 

Wir verbinden Land und Technik

Maschinenfabrik Bernard Krone GmbH & Co. KG 
Heinrich­Krone­Straße 10, 48480 Spelle
Tel. 05977 935­0
info.ldm@krone.de, www.krone­agriculture.com
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Ostfriesische Beharrlichkeit. Maritime Weltoffenheit. 
Menschliche Verbundenheit. – Diese Werte stehen für die 
Unternehmensgruppe Rolf Janssen in Aurich. Seit 1949 hat 
sich Janssen mit den Firmen Rolf Janssen GmbH Elektro-
technische Werke und Janssen Elektromaschinen GmbH 
mit seinen 260 Mitarbeitenden weltweit einen Namen im 
 Bereich der Energie-, Prozess- und Automatisierungs-
technik und dem Bau von Stromerzeugungsanlagen ge-
macht. 

Das Motto „Immer voraus“ steht für die Innovations-
freudigkeit. Dieter Janssen, geschäftsführender Gesell-
schafter:  „Angefangen hat alles mit der Reparatur von 
Elektro maschinen. Nach und nach sind wir zum Spezia-
listen für die Planung, Entwicklung und Fertigung komplexer 
elektrotechnischer Großanlagen an Land und auf See ge-
worden.“ Heute werden mit branchenübergreifender Kom-
petenz Lösungen im Schiff-, Kraftwerks- und Wasserbau 

sowie im Bereich Umwelttechnik entwickelt und installiert. 
Janssen: „Jeden Tag verlässt beste Ingenieurskunst unsere 
Werke. Überall dort, wo Energie sicher erzeugt und Technik 
störungsfrei laufen muss, sind unsere Produkte effizient 
im Einsatz.“ Grundlage des Erfolges sind Engagement und 
Kompetenz der Mitarbeitenden. „Es gelingt uns gemein-
sam, mit sicheren, wirtschaftlichen und umweltbewussten 
Lösungen den immer komplexeren Anforderungen unserer 
Kunden gerecht zu werden.“ 

Mit der Einschubtechnik „TopDraw“ hat die Unternehmens-
gruppe Janssen ein modulares System entwickelt, mit dem 
Schaltanlagen flexibel und ohne Stillstände installiert und 
betrieben werden können. Ziel ist es, die Anpassungs-
möglichkeiten an die Kundenwünsche, den Personen-
schutz, die Störlichtbogensicherheit und die Verfügbarkeit 
weiter zu optimieren.

Spezialist in Sachen Elektrotechnik

Rolf Janssen GmbH 
Emsstraße 4, 26603 Aurich
Tel. 04941 174-0  
info@rolf-janssen.de, www.rolf-janssen.de
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Viele unserer Mitglieder (Stand: Juni 2023) sind in 
mehreren Branchen aktiv oder lassen sich nicht 
klar zuordnen. Alle Angaben wurden nach bestem 
Wissen vorgenommen und sind ohne Gewähr.  
Haben Sie Korrekturen/Änderungen an Ihrem 
Datensatz? Unter info@emsachse.de können Sie 
sich melden.
Aktuell finden Sie die Übersicht unter  
www.emsachse.de. 

Automotive / Energie

Baugewerbe / Architektur

Bildung

Einzel- und Großhandel / Lebensmittel
Produktion, Landwirtschaft, Naturprodukte

Handwerk

Hotellerie, Gastronomie, Tourismus  
und Immobilien

Industrie

IT-Unternehmen

Kammern, Verbände und  
öffentliche Einrichtungen

Kreditgewerbe und Versicherungen

Logistik und Maritime Wirtschaft

Medien, Werbung und Kultur

Metall- und Maschinenbau, Ingenieurbüros

Kommunen und Kommunale Einrichtungen

Medizin, Pflege, Kinderbetreuung  
und Soziales

Sonstige Dienstleistungen

Branchenverzeichnis / Mitglieder der Ems-Achse

Beratung / Personaldienstleistungen

Steuerberater, Wirtschaftsprüfer, Rechts- 
anwälte, Notare und Finanzberatung
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ADLER Solar Services GmbH
Ingolstädter Straße 1-3
28219 Bremen
https://adlersolar.de	

Agentur für Energie
Zum Verlaat 98 
26871 Papenburg

Autohaus Bartels  
GmbH & Co. KG
Sigiltrastraße 47
49751 Sögel
www.autohaus-bartels.com

Autohaus Gebr. Schwarte 
GmbH & Co. KG
Lehrer-Köhne-Straße 9-13
26871 Papenburg
www.schwarte-gruppe.de

Autohaus Peters GmbH
Wilsumer Straße 8
49847 Itterbeck
www.autohaus-peters.com

Autohaus Plagge GmbH
Hauptstraße 24
49779 Niederlangen
www.autohaus-plagge.de

Bergmann Maschinenbau 
GmbH & Co. KG
Essener Straße 7
49716 Meppen
www.bergmann-mb.de

BP Europa SE, BP Lingen
Raffineriestraße
49808 Lingen (Ems)
www.bplingen.de

Clavey Automobil  
Dienstleistungs  
GmbH & Co. KG
Hannoversche Straße 60 A
38116 Braunschweig
www.clavey.eu

Der Ladeständer
Mühlenstraße 39 a
26810 Westoverledingen
www.derladeständer.com

ELA Container  
Offshore GmbH
Zeppelinstraße 32
49733 Haren
www.ela-offshore.com

ENERCON GmbH
Dreekamp 5
26605 Aurich
www.enercon.de/karriere

Energie-Forschungszentrum 
Niedersachsen (EFZN)
Am Stollen 19 A
38640 Goslar
www.efzn.de

ENOVA Power GmbH
Steinhausstraße 112
26831 Bunderhee
www.enova.de	

NDEWG GmbH
Fiskediek 7 a
49809 Lingen (Ems) 
www.ndewg.de

NettCon Energy GmbH
Bergmannstraße 26
26789 Leer
www.nettcon.de

Nidec SSB  
Wind Systems GmbH
Neuenkirchener Straße 13
48499 Salzbergen
www.ssbwindsystems.de	

Noonis GmbH
Westfalenstraße 2
26723 Emden
www.noonis.de

Nordwest Gruppe //  
Solar + Neue Energien
Auf dem Sattel 6
49757 Werlte
www.nordwestgruppe.de

NOTUS energy  
Unternehmensgruppe
Parkstraße 1
14469 Potsdam
www.notus.de

Nuevo Energie
Ledastraße 4
26789 Leer
www.nuevo-energie.de

nvb Nordhorner  
Versorgungsbetriebe GmbH
Gildkamp 10
48529 Nordhorn
nvb-nordhorn.de

SCHMEES  
Energietechnik GmbH
Dieselstraße 12
26899 Rhede
www.schmees-energietechnik.de

Stadtwerke Emden GmbH
Martin-Faber-Straße 11-13
26725 Emden
www.stadtwerke-emden.de

Stadtwerke Lingen GmbH
Waldstraße 31
49808 Lingen (Ems)
www.stadtwerke-lingen.de

Stadtwerke Norderney GmbH
Jann-Berghaus-Straße 34
26548 Norderney
www.stadtwerke-norderney.de

Umwelt Management AG 
UMaAG
Alter Weg 23
27478 Cuxhaven
www.umaag.energy

ENOVA Service GmbH
Steinhausstr. 112
26831 Bunderhee
www.enovaservice.de

EPS BHKW GmbH
Speller Straße 12
49832 Beesten
www.eps-bhkw.de

Erneuerbare Energien
Am Markt 32
26506 Norden

EuroQ GmbH
Stedinger Straße 32
26723 Emden
https://euroq.eu/karriere

EWE Aktiengesellschaft
Tirpitzstraße 39 
26122 Oldenburg
www.ewe.com

EWE NETZ GmbH
Groninger Str. 29-35
26789 Leer
www.ewe-netz.de

EWE VERTRIEB GmbH
Ubbo-Emmius-Straße 7-9
26789 Leer
www.ewe.de

Fahrzeugwerk Bernard 
KRONE GmbH & Co. KG
Bernard-Krone-Straße 1
49757 Werlte
www.krone.de

Gasklar GmbH & Co. KG
Hopelser Weg 12
26639 Wiesmoor
www.gas-klar.com

Harvest Park GmbH
Darwinstraße 1
48488 Emsbüren
www.harvestpark.com

INTIS Integrated  
Infrastructure Solutions
Hermann-Kemper-Straße 23
49762 Lathen
www.intis.de

Kautex Textron  
GmbH & Co. KG
Eisenstraße 18
26789 Leer
www.kautex.de

moinEnergie Landesdirektion
Großwolder Straße 36
26810 Westoverledingen
www.ecn-energy.eu/

1
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28

29

30

31

32

33

Vermilion Energy Germany 
GmbH & Co. KG
Baumschulenallee 16
30625 Hannover
www.vermilionenergy.com

Volkswagen AG Werk Emden
Niedersachsenstraße
26723 Emden
www.volkswagen.de

Wietmarscher Ambulanz- und 
Sonderfahrzeug GmbH
Darwinstraße 11
48488 Emsbüren
www.was-vehicles.com

Wirtschaftsbetriebe der  
Stadt Norden GmbH
Feldstraße 10
26506 Norden
www.norddeich.de, 
www.stadtwerke-norden.de

WnE GmbH
Dechant-Schütte-Straße 85
26871 Papenburg
www.w-n-e.de
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Automotive / Energie
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Barßel

54 Ahaus
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Baugewerbe / Architektur

arne wollers projektie-
rungsgesellschaft mbH
Neutorstraße 104-106
26721 Emden
www.awp-projektierung.de

bauplanungs- &  
ingenieurbüro willen
Hauptstraße 1
49770 Dohren
www.bauplanung-willen.de

Becker GmbH & Co. KG
Dieselstraße 16
49716 Meppen
www.beckerbau- 
meppen.de

Behnes Anton  
GmbH & Co. KG
Flachsmeerstraße 6-12
26871 Papenburg
www.behnes.de

BeluTec Vertriebs- 
gesellschaft mbH
Am Seitenkanal 3
49811 Lingen (Ems)
www.belutec.com

Beton- und Monierbau 
GmbH
Ursulastraße 3
48529 Nordhorn
www.bum.info

Beton2Go Lingen OHG
Oberhofstraße 4
49808 Lingen (Ems)
www.beton2go-lingen.de

denkmal 3D  
GmbH & Co. KG
Am Südfeld 18
49377 Vechta
www.denkmal3.de

Detmers + Partner
Buschfenne 14 
26789 Leer
www.detmers-partner.de

Die Grünplaner
Am Emsufer 15 a
49716 Meppen
www.gruenplaner.de

Dr. Lüpkes  
Sachverständige GbR
Dieselstraße 18
49716 Meppen
www.dr-luepkes.de

EDZ Bauen-Wohnen- 
Freizeit GmbH & Co.KG
Industriestraße 2
26899 Rhede
www.edz-online.de

EMS-JADE Mischwerke  
GmbH KG für Straßen-
baustoffe
In der Riede 11
49692 Cappeln-Nutteln
www.ems-jade.de

Emsländer Baustoff-
werke GmbH & Co. KG
Rakener Straße 18
49733 Haren
www.hallo-emslaender.de

Esders Kanal-Sanie-
rungs-Technik GmbH
Flachsmeerstraße 25-27
26871 Papenburg
www.kasatec.esders.de

G. Büter Bauunter
nehmen GmbH
Neuenhauser Straße 83
49824 Ringe
www.bueter-bau.de

Gerdes GmbH
Tannenkämpe 28
49838 Lengerich
www.gerdes-fenster.de

GEWOBA EMDEN
An der Bonnesse 17
26725 Emden
www.gewoba-emden.de

Goosmann  
Baumaschinen GmbH
Escher Str. 66
49828 Neuenhaus
www.goosmann- 
baumaschinen.de

GRAALMANN GmbH
Bahnhofstraße 8
26810 Westoverledingen
www.graalmann-gmbh.de

Günter Terfehr  
Bautechniker  
GmbH & Co. KG
Industriestraße 2
26899 Rhede (Ems)
www.terfehr.de

Hermann Kassens  
Bauunternehmung 
GmbH
Mittelkanal links 90
26871 Papenburg
www.kassens-bau.de

Hermann Witte  
GmbH & Co. KG
Siemensstraße 6
26899 Rhede (Ems)
www.witte-rhede.de

Hölscher  
Wasserbau GmbH
Hinterm Busch 23
49733 Haren
www.hoelscher- 
wasserbau.de

Ingenieurbüro Böker 
GbR Erneuerbare  
Energien
Fiskediek 7 a
49809 Lingen (Ems)
www.ing-boeker.de

Ingenieurbüro  
Elke Heine
Nessestraße 27
26789 Leer (Ostfriesland)
www.ingenieur-
büro-heine.de

JACBO  
Pfahlgründungen GmbH
Nordring 62
48465 Schüttorf
www.jacbo.de

Johann Bunte  
Bauunternehmung 
GmbH & Co. KG
Hauptkanal links 88
26871 Papenburg
www.johann-bunte.de

KARL HUNEKE Straßen-  
und Tiefbau GmbH
Grosser Stein 5
26789 Leer
www.huneke.de

Kiesgrube  
Bohlenbergerfeld  
GmbH & Co. KG
Am alten Handelshafen 3
26789 Leer 
www.kiesgrube- 
bohlenbergerfeld.de

KRUSE Planungsbüro
Hasestraße 14
49740 Haselünne
www.kruse-bauen.de

Lambers  
GmbH & Co. KG
Hafenstraße 12
48480 Spelle
www.lambers-spelle.de

Laserscan OM  
GmbH & Co. KG
Am Südfeld 18
49377 Vechta
www.laserscan-om.de

LINDSCHULTE  
Ingenieure | Architekten | 
Generalplaner
Nino-Allee 30 
48529 Nordhorn
www.lindschulte.de	

Ludwig Würdemann  
Tiefbau GmbH
Im Gewerbegebiet 11
26842 Ostrhauderfehn
www.lw-tiefbau.de

ME Fenster & Fassaden-
bau GmbH & Co. KG
Querkanal 6
26903 Surwold
www.me-fenster.de

Menke Hallenbau  
Stahlbau Menke GmbH
Im Industriepark 11
49733 Haren 
www.menke.st

Moß Abbruch- 
Erdbau-Recycling  
GmbH & Co. KG
Ulanenstraße 66
49811 Lingen (Ems)
www.moss-abbruch.de

Natelberg  
Gebäudetechnik GmbH
Schwarzmoorstraße 9
26817 Rhauderfehn
www.natelberg.de

NTP
Pliniusstraße 8
48488 Emsbüren
www.ntp.de

PLAN&CO  
Planungsbüro Oehmke
Kastanienallee 10
26817 Rhauderfehn

Post Bauunternehmen  
GmbH & Co. KG
Am Neuland 11-15
26670 Uplengen
www.post- 
bauunternehmen.de

RAUMeins Architekten
Coldamer Straße 6
26789 Leer
https://raum-eins-org

Raumkonzepte Hibben  
GmbH & Co. KG
Kreismoorstraße 2
26670 Barßel
www.hibben.de

regionalplan & uvp  
Planungsbüro  
Peter Stelzer GmbH
Grulandstraße 2
49832 Freren
www.regionalplan-uvp.de

Rekers Betonwerk  
GmbH & Co. KG
Portlandstraße 15
48480 Spelle
www.rekers-beton.de

Ro-Ge Bau GmbH
Hardenkamper Esch 1
49838 Gersten
www.ro-gebau.de

Schomaker Bauträger  
GmbH & Co.KG
Gewerbegebiet Süd 5
26892 Dörpen
www.schomaker.de

Schulte Bauunter
nehmen GmbH
Lähdener Straße 16
49740 Haselünne
www.schulte- 
haseluenne.de

Schüt-Duis  
Fenster & Türentechnik 
GmbH & Co. KG
Liebigstraße 4
26607 Aurich
www.schuet-duis.de

Security Plan GmbH
Eisenstraße 2
26789 Leer
www.security-plan.de

SH Holz und  
Modulbau GmbH
Münsteranerstr. 2
49808 Lingen (Ems)
www.sh-module.de

Siers GmbH
Merianstraße 2
48488 Emsbüren
www.siersgmbh.de

Solid.box
Otto-Hahn-Straße 1-2
48683 Ahaus
www.solid-box.de

Steinbrecher Gruppe
Kurt-Schwitters-Platz 6
26409 Wittmund
www.steinbrecher- 
gmbh.de

Strabag AG  
Direktion Nord
Alte Piccardie 2
49828 Osterwald
www.strabag.de

TBD Technische  
Bau Dienstleistungen 
GmbH & Co. KG
Wieseder Straße 34
26446 Friedeburg
www.tbd.de

Vorpahl Ingenieure
Bahnhofstraße 1
26810 Westoverledingen
www.vorpahl.eu

WP Ingenieurbüro  
Wiemers GmbH
Heuesch 5
49808 Lingen (Ems)
www.ib-wiemers.de

Zentrallager nowebau 
GmbH & Co. KG
Tullumstraße 7
26629 Großefehn
www.nowebau.de
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Beratung / Personaldienstleistungen

@ Barsakidis
Geibelstraße 97
30173 Hannover
www.barsakidis.de

AMG RECRUITING GmbH
Stadtring 62
48527 Nordhorn
www.amg-recruiting.de/ 
standorte/nordhorn

arvaport Dienstleistungs
gesellschaft mbH
Gökerstraße 96
26384 Wilhelmshaven
www.arvaport.de

AS OFFICE GmbH
Bremer Heerstraße 76
26135 Oldenburg
www.as-office.de

AUBI-plus GmbH
Weidehorst 116
32609 Hüllhorst
www.aubi-plus.de

AutoVision – Der  
Personaldienstle41ister  
GmbH & Co. OHG
Heinrich-Nordhoff-Str. 2
26723 Emden
www.der-personaldienstleister.com

Beratungsgesellschaft Nordwest 
GmbH
3. Südwieke 162
26817 Rhauderfehn
www.beratung-nordwest.de

Bohlen Weg Consulting
Wulleberg 31
49757 Vrees
www.bohlen-weg.de

Buller + Stellflug GbR
Alte Maate 5 
48529 Nordhorn
www.buller-stellflug.de

Conens Beratung
Orffstraße 60
26899 Rhede

Consultants  
Sell-Greiser  
GmbH & Co. KG
Zum Nordkai 16
26725 Emden
https://csg-entwicklungs- 
planung.de

CREAPRODI  
Schulte-Wieking GmbH
Karolinenstraße 33
48465 Schüttorf
www.creaprodi.de

DieJobcoaches GbR
Neubörger 
Hermann-Zurlage-Str. 74
26909 Neubörger
www.diejobcoaches.de

Dieter Meyer 
Consulting GmbH
Bürgerstraße 1
26123 Oldenburg
www.mcon-consulting.de

DOWERK Fach- und 
Führungskräfte
Bahnhofstraße 18
48529 Nordhorn
www.dowerk.de

IfT Institut für Talententwicklung 
Nord GmbH
Kaiserstraße 10 a
49809 Lingen (Ems)
www.erfolg-im-beruf.de

Ilona Kühnel 
Benehmensberaterin,  
Business-Knigge- 
Trainerin
Alter Postweg 1 A
26607 Aurich
www.ilona-kuehnel.de

ISOfee Petra Wagner
Alte Maate 5
48529 Nordhorn
www.isofee.eu

Linkert GmbH
Schottelhof 1
49808 Lingen (Ems)
www.linkert-gmbh.de

Management  
Beratung Emden
Johannes-Calvin-Str. 17
26725 Emden
www.mb-emden.de

Max Mustermann –  
Die Personalberater GmbH
Bentheimer Straße 98
48529 Nordhorn
www.mmpersonal.de

Nextus HR GmbH
Hauptstraße 77
26789 Leer
www.nextus-hr.de

Personal Service PSH  
Holding AG
Sandkamp 9
26842 Ostrhauderfehn
www.personal-holding.de

Peter Höning GmbH –  
Für Unternehmer:innen und Füh-
rungskräfte
Boschstraße 15
49733 Haren
www.linkedin.com/in/ 
peter-höning-b74354220

Piening GmbH
Lookenstraße 27
49808 Lingen (Ems)
www.piening-personal.de

procedo Unternehmensberatung 
GmbH
Hafenstraße 15
26789 Leer
www.procedo-gmbh.de

Reinhard Stadler –  
Wirtschaftsberatung Stadler
Am Patentbusch 7
26125 Oldenburg
www.xing.com/profile/ 
Reinhard_Stadler/portfolio

Renate Gabriel  
Coaching & Beratung
Hochstraße 59
45964 Gladbeck
www.renate-gabriel.de

Rensel GmbH & Co. KG
Borgwardring 3
26802 Moormerland
www.rensel.de

Dr. Schwerdtfeger 
Personalberatung  
GmbH & Co. KG
Thomas-Mann-Weg 2
49685 Emstek
www.personal-schwerdtfeger.de

Ems-Leda  
Consulting GmbH
Im Möörken 25
26789 Leer

EmdWederOder
Boltentorstraße 36
26721 Emden
www.emdwederoder.de

expertum GmbH
Heisfelder Straße 263
26789 Leer
www.expertum.de

exos strategy advisors
Schleheneck 1
49808 Lingen (Ems)
www.exos-strategie.de

fidelus Consulting GmbH
Hafenstraße 6 d
26789 Leer
www.fidelus-consulting.de

Foresight GmbH
Wilhelmstraße 53
49808 Lingen (Ems)
www.foresight.gmbh

Freese Unternehmensgruppe:  
PPS – Professional Personal 
Service GmbH
Leerer Landstraße 105
26605 Aurich
www.pps-germany.de

ftt GmbH
Neptunstraße 15
26721 Emden
www.ftt-personnel.de

GB Consult GmbH
Nino-Allee-11
48529 Nordhorn
www.gbconsult.de

GEBRA mbH
Im Erdbeerfeld 20
52078 Aachen
www.gebra-aachen.de

Geonovo GmbH
Blinke 6
26789 Leer
www.geonovo.de

Growe und Bruns 
Unternehmensberatung  
GmbH & Co. KG
Neue Straße 1
26316 Varel
www.groweundbruns.de

hanfried Personaldienst- 
leistungen GmbH
Holzdamm 51
20099 Hamburg
www.hanfried.com

HS Consulting
Ulmenstraße 33
49824 Emlichheim

HSEQ Experts
Zum Nordkai 16
26725 Emden
www.hseq-experts.com

Rolf Lauströer
Wiesenstraße 6
26802 Moormerland
www.laustroeer.de

rüve pluspunkte gmbh
Kornblumenweg 7
49757 Werlte
www.ruevepluspunkte.de

SCHNEE-GRONAUER 
Unternehmensberatung und 
Rechtsanwalt
Hermann-Schlikker-Str. 34
48465 Schüttorf
www.tryffel.de

Schulte Unternehmensberatung
Bentheimer Straße 16 a
48529 Nordhorn
www.schulteub.de

SHEQON Managementsysteme 
GmbH
Zur Laake 2
49809 Lingen (Ems)
www.sheqon.de

Status Gesellschaft  
für intelligente Vergütung mbH
Nadorster Straße 222
26123 Oldenburg
www.status-beratung.de

strategie M Unter
nehmensberatung GmbH
Georgswall 6
26603 Aurich
www.strategie-m.de

SYNOPOLIS
Fährpad 4
26810 Westoverledingen
www.synopolis.de

timecon  
GmbH & Co. KG
Cloppenburger Straße 9
26135 Oldenburg
www.timecon.de

VIETconsult GmbH
Am Priel 9
26388 Wilhelmshaven
www.vietconsult.com

WEMA RaumKonzepte GmbH
Am Nüttermoorer  
Sieltief 19
26789 Leer
www.wema-raumkonzepte.de

Wilhelm Bell Beratungs
gesellschaft mbH
Parkstraße 120
52072 Aachen
www.wbb-beratung.de

Workshopwerft
Feldrosenweg 4
26180 Rastede
www.workshopwerft.de

Worldpeople Personal
management GmbH
Mühlenstraße 84 a
26789 Leer
www.world-people.de

WSM – Wolfgang Schnelle 
Managementberatung
Vennestraße 17
49809 Lingen (Ems)
www.wsm-consulting.de
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Innovation aus Leidenschaft. Zuverlässiger Partner. 
Einzigartige Qualität durch langjährige Erfahrung.

Die LEDA Werk GmbH & Co KG von 1873 ist ein Vor­
reiter in der Entwicklung von innovativen Feuer stätten, 
die höchste Ansprüche an Design, Effizienz und 
 zukunftsfähiger Energieproduktion hat. 

LEDA ist führender Entwickler und Hersteller im Be­
reich der Ofen­ und Heiztechnikbranche, bei dem es 
heiß  hergeht. Hier werden Ofenteile aus flüssigem 
Eisen in Form gegossen und anschließend zu modernen 
 Feuerstätten wie Heiz­ und Kamineinsätze, als auch 
 Kaminöfen mit innovativer Heiztechnik, intelligenter 
Regelungstechnik und Anschluss an die Zentral heizung 
verbaut. 

Darüber hinaus fertigt das Unternehmen Guss­Kompo­
nenten aus Eisen mit anspruchs vollen Oberflächen für 
die Industrie. 

Auf dem 33.500 Quadratmeter großen Betriebs gelände 
präsentiert sich anspruchsvolle Technik.  Beginnend 
bei der Konstruktion und dem Modellbau, dem 
Schmelz ofen, den vollautomatischen Form anlagen, 
dem  Emaillierwerk, der CNC­Bearbeitung sowie 
 Montage, Lackieranlage, Werksprüfstand und dem 
Logistik zentrum. „Mit 150 Mitarbeitern sind wir einer  
der  bedeutenden Arbeitgeber vor Ort“, so Folkmar 
Ukena, Geschäftsführer des Familienunternehmens. 
Ent wicklung und Produktion finden ausschließlich in 
Leer statt.

LEDA bietet ein breites Spektrum an Arbeits plätzen 
und Lehrberufen an – vom Produktdesigner über 
 Modellbau­ oder Industriemechaniker/­in bis hin zur 
Fachkraft für Lagerlogistik, Industriekaufmann/­frau 
oder den dualen Studiengang „Business Adminis­
tration“. Der Erfolg gibt dem Unternehmen und seinen 
 Mitarbeitern recht – LEDA zählt zu den ganz inno vativen 
Feuerungsspezialisten in Deutschland und Europa.

Nordischer Weitblick für eine zukunftsfähige 
 Energiewende

LEDA Werk GmbH & Co. KG 
Groninger Straße 10, 26789 Leer 
Tel. 0491 60990, www.leda.de
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Als moderner Handwerksbetrieb gestaltet die Alwin Otten 
GmbH die Energiewende Tag für Tag aktiv mit. In den 
 Gewerken Kälte-, Klima- und Elektrotechnik installiert und 
betreut das Unternehmen moderne Anlagen für Privat und 
Gewerbe, die die Weichen für eine Abkehr von fossilen 
Energieträgern hin zur effizienten Nutzung vorhandener 
Ressourcen stellen.

In Industrie und Gewerbe sind leistungsstarke Kühl konzepte 
gefragt, etwa bei der Prozesskühlung, in Laborräumen oder 
in Form von Tiefkühlzellen für die Gastronomie. Dabei legt 
Otten größten Wert auf Energieeffizienz und minimiert 
zudem durch den Einsatz von natürlichen Kältemitteln wie 
Propan und CO2 die Umweltbelastung.

Technisch gesehen zählen auch Wärmepumpen zu den 
 Kälteanlagen: Sie gelten als eine der Schlüsseltechnologien 
für die Energiewende. Mit Geräten renommierter Hersteller 
wie DAIKIN bietet Otten seinen Kunden innovative Lösun-
gen für jeden Bedarf – speziell auch für Bestandsbauten 
– und macht die Technologie damit einer breiten Zielgruppe 
zugänglich.

Um auch bei der Stromversorgung den Sprung zu den 
 Erneuerbaren zu meistern, installiert der Familien betrieb 
bereits seit vielen Jahren Photovoltaikanlagen sowie 
 Batteriespeicher, die die bedarfsgerechte Nutzung des 
erzeugten Stroms ermöglichen. Wer die Energie lieber 
als Fahrspaß auf die Straße bringen möchte, findet im 
 E-Mobility-Center der Firma Otten nicht nur E-Ladesäulen, 
sondern auch stylische Marken-Krafträder.

Otten – Macher der Energiewende

Alwin Otten GmbH
Kälte-Klima-Elektro
Industriestraße 22
49716 Meppen
Tel. 05931 495950
meppen@otten.de

Otten  
Kälte-Klima-Wärme GmbH
Industriestraße 48
49565 Bramsche
Tel. 05461 9376828
bramsche@otten.de
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Seit mehr als 60 Jahren steht HUNEKE für professionelle 
Bauausführungen – von der Planung bis zur Realisierung 
und Sanierung arbeitet das HUNEKE-TEAM Hand in Hand. 
Sowohl unsere Arbeiten als auch der Ausbau unserer Exper-
tise läuft stets unter unserem Motto „Wir knien uns rein!“.
 
Mit unseren Standorten in Leer, Emden und Norden sind wir 
nicht nur in Ostfriesland, sondern in ganz Norddeutschland 
im Einsatz. Von dort aus bringen wir Mensch, Maschine 
und Material zur richtigen Zeit zum richtigen Ort: zu Ihrem 
Bauprojekt. Die über 200-köpfige Mannschaft verwirklicht 
gemeinsam zukunftsweisende und komplexe Bauprojekte 
aller Art. 

Unser Erfolg ist Teamsache! Deshalb bietet HUNEKE   
seinen Mitarbeitern umfangreiche Benefits wie eine betrieb-
liche  Altersvorsorge oder Fahrradleasing und Mitarbeiter-

rabatte für besondere Einkaufserlebnisse. Zudem über-
zeugt  HUNEKE mit Entwicklungs- und Weiterbildungsmaß-
nahmen und  klimatisierten Büros mit hochwertiger ergo-
nomischer Ausstattung. Das familiäre Miteinander sowie 
unsere heraus fordernden Baustellen machen uns zu einem 
regional sehr geschätzten Arbeitgeber. Gleichzeitig inves-
tieren wir stetig in die Digitalisierung sowie in eine moderne 
Ausstattung und Technik, um unsere Prozesse so effizient 
wie möglich auszurichten. Dadurch sind wir sicher aufge-
stellt und gestalten innovative Arbeitsplätze – heute und in 
Zukunft!

HUNEKE – Wir bauen 
die Zukunft!

KARL HUNEKE  
Straßen- und Tiefbau GmbH
Großer Stein 5, 26789 Leer
Tel. 0491 9296-0
www.huneke.de
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Die JOHANN BUNTE Bauunternehmung SE & Co. KG ist 
eines der führenden Bauunternehmen in Deutschland mit 
einer langen Firmengeschichte und hoher Marktpräsenz. 
1872 in Papenburg im Emsland gegründet, ist BUNTE heute 
als Generalanbieter von Bauleistungen mit zahl reichen 
 Niederlassungen und Beteiligungen in fünf Geschäfts­
feldern überregional erfolgreich tätig. 

„Tradition baut Zukunft“ – die Erfolgsgeschichte BUNTE 
wird weiterhin um viele Kapitel ergänzt. Neben der Wei­
terführung der Erfolgsfaktoren konsequente Marktdurch­
dringung und Fokussierung auf zukunftsorientierte 
Geschäfts felder werden insbesondere in den Bereichen 
Digitalisierung und Nachhaltigkeit wichtige Impulse gesetzt. 
Personalentwicklung und Arbeitssicherheit gehören eben­
falls zu den zentralen Themen. Die Fachkompetenz und das 
Enga gement unserer Mitarbeitenden helfen uns dabei, uns 
auf diese  Bereiche mit ihren dynamischen Entwicklungen 

zu konzentrieren und Marktrelevanz herzustellen. BUNTE 
hat sich rechtzeitig auf diese Trends eingestellt und baut 
 kon tinuierlich seine entsprechende Expertise aus – ergänzt 
um Investitionen in neue Technologien und Bauverfahren, 
um Prozesse in vielerlei Hinsicht effizienter und wirtschaft­
licher zu gestalten. 

BUNTE ist in der Branche fest etabliert und hervorragend 
für die Zukunft aufgestellt. Auf Basis dieser starken Position 
und mit einer hoch qualifizierten und erstklassig motivierten 
Mannschaft werden alle Marktchancen konsequent und 
offensiv genutzt. 

Tradition baut 
 Zukunft

JOHANN BUNTE
Bauunternehmung SE & Co. KG 
Hauptkanal links 88, 26871 Papenburg
Tel. 04961 895­0
www.johann­bunte.de
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Bildung

A + W Bildungszentrum 
Sozialwerk der  
KAB/CAJ e. V.
Püttkesberge 13
49751 Sögel
www.aw2000.de

BBS II Emden
Steinweg 25
26721 Emden
www.bbs2-emden.de

BBS Lingen  
Technik und Gestaltung
Beckstr. 23
49809 Lingen (Ems)
www.bbs-lingen-tg.de

BELOS-Netzwerk für 
Weiterbildung e. V.
Spillmannsweg 30
26871 Papenburg
www.belos-net.de

Berufsbildende  
Schulen 1 Aurich
Am Schulzentrum 15
26603 Aurich
www.bbs1-aurich.de

Berufsbildende  
Schulen II Aurich
Am Schulzentrum 15
26605 Aurich
www.bbs2-aurich.de

Berufsbildende Schulen 
für den Landkreis  
Wittmund
Leepenser Weg 26-28
26409 Wittmund
www.bbs-wittmund.de

Berufsbildende  
Schulen I Emden
Steinweg 24
26721 Emden
www.bbs1emden.de

Berufsbildende  
Schulen I Leer
Blinke 39
26789 Leer
www.bbs1-leer.de

Berufsbildende  
Schulen II Leer 
Blinke 39
26789 Leer
www.bbs2leer.de

Berufsbildende Schulen 
Lingen Agrar  
und Soziales
Beckstraße 23
49809 Lingen (Ems)
www.bbs-lingen-as.de

Berufsbildende  
Schulen I Papenburg
Fahnenweg 31-39
26871 Papenburg
www.bbs-papenburg.de

Berufsbildende  
Schulen II Papenburg
Fahnenweg 31-39
26871 Papenburg
www.bbs-papenburg.de

Berufsbildende Schulen 
Lingen Wirtschaft
Nöldekestrasse 7
49809 Lingen (Ems)
www.bbs-lingen- 
wirtschaft.de

Berufsbildende  
Schulen Meppen
Nagelshof 83
49716 Meppen
www.bbs-meppen.de

Berufsbildungs- und  
Technologiezentrum des 
Aschendorf-Hümmlinger  
Handwerks GmbH
Juister-Strasse 10-14
26871 Papenburg
www.btz-papenburg.de

Berufsfortbildungs-
werk Gemeinnützige 
Bildungseinrichtung des 
DGB GmbH (bfw)
Gerhard-Stalling-Str. 36
26135 Oldenburg
www.bfw.de/oldenburg

BFK Bildungsforum  
Kraftverkehr GmbH
Zollstraße 1
26899 Rhede
www.bildungsforum- 
kraftverkehr.de

Bildungswerk der  
Niedersächsischen  
Wirtschaft
Christine-Charlotte-Str. 34
26789 Leer
www.bnw.de

Business Campus Leer
Kirchstraße 54 
26789 Leer (Ostfriesland)
www.hs-emden-leer.de

Campus Handwerk  
Süd-West Nieder
sachsen GmbH
Beckstraße 19 
49809 Lingen (Ems)
www.campushand-
werk-swn.de

Conerus-Schule Norden
Schulstraße 55 
26506 Norden
www.bbsnorden.de

DEKRA Akademie GmbH
Daimlerstraße 1
49716 Meppen
www.dekra-akademie.de/ 
meppen

Deutsche WindGuard  
Offshore GmbH
Klosterstraße 10
26506 Norden
www.windguard-training.de

ETA Siemer GmbH
Am Südfeld 12 a
49377 Vechta
www.ETA-Siemer.de

Europahaus Aurich
Von-Jhering-Straße 33
26603 Aurich
www.europahaus-aurich.de

FBZ-E Fachbereichs-
zentrum Energietechnik 
GmbH
Konrad-Zuse-Straße 4-6
26789 Leer
www.fbz-e.de

Franziskusgymnasium 
Lingen
In den Strubben 11
49809 Lingen (Ems)
www.franziskusgymna-
sium.de

Gewerbliche Berufs-
bildende Schulen 
Landkreis Grafschaft 
Bentheim
Denekamper Straße 1
48529 Nordhorn
www.gbs-grafschaft.de

Hanze University  
of Applied Sciences 
Groningen
Zernikeplein 11
9747 AS Groningen/ 
Niederlande
www.hanze.nl

Historisch-Ökologische 
Bildungsstätte Emsland  
in Papenburg e. V.
Spillmannsweg 30
26871 Papenburg
www.hoeb.de

Hochschule Emden/Leer
Constantiaplatz 4
26723 Emden
www.hs-emden-leer.de

Hochschule Osnabrück –  
Campus Lingen
Kaiserstraße 10 c
49809 Lingen (Ems)
www.campus-lingen. 
hs-osnabrueck.de

Hochschulinstitut  
Logistik (HILOG)
Zum Nordkai 20
26725 Emden
www.hs-emden-leer.de/
hilog

IBB Institut für  
Berufliche Bildung AG
Theodor-Storm-Str. 2 a
26409 Wittmund
www.ibb.com

Industrie- und Handels
kammer (IHK) für Ost-
friesland und Papenburg
Ringstraße 4
26721 Emden
www.ihk-emden.de

Institut für duale 
Studiengänge
Kaiserstraße 10 b
49808 Lingen (Ems)
www.campus-lingen. 
hs-osnabrueck.de

Ipro-L / Institut für 
projektorientierte Lehre
Zum Nordkai 20
26725 Emden
www.hs-emden-leer.de

Ipso Est
Belmer Straße 50
49084 Osnabrück
www.ipso-est.com

Johannesburg GmbH
Burgstraße 1-12
26903 Surwold
www.johannesburg.de

KBS Nordhorn  
Europaschule
Am Bölt 5
48527 Nordhorn
www.kbs-noh.de

Kolping Bildungswerk 
Diözesanverband  
Osnabrück e. V.
Franz-Schrantz-Straße 8
48499 Salzbergen
www.kolping-web.de

Kolping-Bildungshaus- 
Salzbergen
Kolpingstraße 4
48499 Salzbergen
www.kbs-salzbergen.de

Kompetenzwege
Wallinghausen 
Ostgaster Weg 4
26605 Aurich
https://kompetenzwege.de/

Ländliche  
Erwachsenenbildung in 
Niedersachsen e. V.
Bernstraße 13
30175 Hannover
www.leb.de

Leer School of English
Siedlerstraße 28
26789 Leer
www.englischschule-leer.de

Lern- und Förderzentrum 
am Deich e. V.
Großer Stein 17
26789 Leer (Ostfriesland)
www.lfzamdeich.de

LOGIS.NET c/o Business 
to Science GmbH  
FH Osnabrück
Caprivistraße 30 a
49076 Osnabrück
www.ris-logis.net

Ludwig-Windthorst- 
Haus e. V.
Gerhard-Kues-Str. 16
49808 Lingen (Ems)
www.lwh.de

Nestor  
Bildungsinstitut GmbH
Abdenastraße 11
26721 Emden
www.nestor-bildung.de

PATERSON LANGUAGES
Nordring 2
49751 Sögel
www.paterson-languages.de

SAFETYworx365
Königsmoorstraße 14
26802 Moormerland
www.safetyworx365.de

Steinbeis  
Transferzentren 
Niedersachsen GmbH
Jägerstraße 18
49808 Lingen (Ems)
www.steinbeis.de

Verein für Evangelische 
Schulerziehung in  
Ostfriesland e. V.
Birkhahnweg 2
26802 Moormerland
www.fcso.de

VITA Akademie GmbH
Breslauer Straße 19-21
26409 Wittmund
www.vita-akademie.de

Volkshochschule für  
die Stadt und den  
Kreis Leer e. V.
Haneburgallee 8
26789 Leer
www.vhs-leer.de

Volkshochschule Lingen 
VHS Lingen gGmbH
Elsterstraße 1
49808 Lingen (Ems)
www.vhs-lingen.de

Volkshochschule  
Papenburg gGmbH
Hauptkanal rechts 72
26871 Papenburg
www.vhs-papenburg.de

WBS TRAINING AG
Darmer Hafenstraße 1
49808 Lingen (Ems)
www.wbstraining.de
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Einzel- und Großhandel, Lebensmittel-Produktion, 

Landwirtschaft und Naturprodukte

Einzel- und Großhandel, Lebensmittel-Produktion,  
Landwirtschaft und Naturprodukte

7SevenRelax Group GmbH
Hüntestraße 68
26871 Aschendorf
www.sevenrelax.de

Allpax GmbH & Co. KG
Zur Seeschleuse 14
26871 Papenburg
www.allpax.de

Auricher Süssmost GmbH
Kreihüttenmoorweg 11
26607 Aurich
www.auricher-suessmost.de

Aurich-Wiesmoor- 
Torfvertriebs GmbH
Wittmunder Straße 147
26639 Wiesmoor
www.torfvertrieb.de

Backring Nord E. May  
GmbH & Co. KG 
Logabirumer Strasse 10
26789 Leer
www.backring.de

Berentzen-Gruppe 
Aktiengesellschaft
Ritterstraße 7
49740 Haselünne
www.berentzen-gruppe.de

Biobote Emsland
Zeissstraße 18
49733 Haren
www.biobote-emsland.de

böwe GmbH
Breiter Weg 60
26603 Aurich
www.boewe24.de

Bünting  
Unternehmensgruppe
Brunnenstraße 37
26789 Leer
www.buenting.de

buss wohnen GmbH
Kanalstraße II 1 a
26639 Wiesmoor
www.buss-wohnen.de

Coppenrath  
Feingebäck GmbH
Telgweg 14
49744 Geeste
www.coppenrath-feingebaeck.de

CPM Europa GmbH
Tjücher Kolken 5
26810 Westoverledingen
www.cpm-europa.de,
1a-gebrauchte-drucker.de

EDEKA Camp
Inh. Monika Camp e.K.
Am Südbahnhof 36-40
26725 Emden

Edelkorn-Brennerei  
Jos. Rosche
Neustadtstraße 35-38
49740 Haselünne
www.rosche.de

I. W. Wolff GmbH & Co. KG
Rathausstraße 16-18
26789 Leer
www.wein-wolff.de

Identbase GmbH
Industriestraße 24-26
49716 Meppen
www.identbase.de

Janssen KG Rhede/Ems
Zollstraße 29
26899 Rhede/Ems
www.janssen-rhede.de

Kaatjes Kaas-Shop
Mühlenstraße 64-66
26789 Leer
https://kaeseladen-leer.de

Kaufhaus Rolf Wreesmann 
GmbH & Co. KG
Im Gewerbegebiet 27 a
26842 Ostrhauderfehn
www.wreesmann.com

Klasmann-Deilmann GmbH
Georg-Klasmann-Straße 2-10
49744 Geeste-Groß Hesepe
www.klasmann-deilmann.com

Landguth  
Heimtiernahrung GmbH
Benzstraße 1
26632 Ihlow
www.landguth.de

MBC Mode GmbH
Sandstraße 8
49716 Meppen
www.mbc-mode.de

Möbel Center Berning  
GmbH & Co. KG
Rheiner Straße 112
49809 Lingen (Ems)
www.moebel-berning.de

Modehaus Wreesmann  
GmbH & Co. KG
Im Gewerbegebiet 27 a
26842 Ostrhauderfehn
www.wreesmann.com

Naber GmbH
Enschedestraße 24
48529 Nordhorn
www.naber.com

Onno Behrends  
GmbH & Co. KG
Am Fridericussiel 5-7
26506 Norden
www.onnobehrends.de

Poppinga Käseservice
Osterhusen 5
26409 Wittmund
www.poppinga-kaeseservice.de

Radwelt Emsland GmbH
Von-Herz-Straße 9
26871 Papenburg
www.radwelt-emsland.de

Egbert Wilts  
GmbH & Co. KG
Nessestraße 1 c
26789 Leer (Ostfriesland)
www.wilts.de

E.M.P. Merchandising 
Handelsgesellschaft mbH
Darmer Esch 70 a
49811 Lingen (Ems)
www.emp.de

Emsland Group
Emslandstraße 58
49824 Emlichheim
www.emsland-group.de

Fleischerei Többen
Herrenhausen 4
26901 Lorup
www.fleischerei-toebben.de

Gartenbauzentrale eG
Schulze-Delitzsch-Straße 10
26871 Papenburg
www.gartenbauzentrale.de

Geiger Unternehmensgruppe
Ottostraße 14 
26899 Rhede
www.geiger-rhede.de

Gem-s GmbH
Rheiner Straße 33
49809 Lingen (Ems)
www.gem-s.de

Getränke Essmann KG
Pöttkerdiek 2
49808 Lingen (Ems)
www.getraenke-essmann.de; 
www.d-gl.de

GEVO GmbH
Am Nüttermoorer Sieltief 41
26789 Leer
www.gevo-gmbh.info

Golfschule & Pro Shop  
Hendrik Harms 
Gutshofstraße 141
26871 Papenburg
www.hennygolf.de

Grassy Handels  
GmbH & Co. KG
Altebeek 108
26802 Moormerland
www.schlummersack.de

GSE Golfshop Emstal e.K.
Beversundern 3
49808 Lingen (Ems)
www.golfshop-emstal.de

H. Heydt GmbH & Co.KG
Neustadtstraße 11
49740 Haselünne
www.heydt.de

Hemelter Mühle  
Dr. Cordesmeyer  
GmbH & Co. KG
Surenburgstraße 69
48429 Rheine
www.hemelter-muehle.de

Rückels Büro  
Organisation GmbH
Stedinger Straße 18
26723 Emden
www.rueckels.de

Rücker GmbH
Egelser Straße 111
26605 Aurich
www.molkerei-ruecker.de

Stadtkiosk Julius Frilling
Schwedenschanze 50
49809 Lingen (Ems)
www.stadtkiosk-frilling.de

steda GmbH & Co. KG
Warschauer Straße 4
49716 Meppen
www.steda-online.de

Stegemann Garten- und  
Landschaftsbau GmbH
Bernhard-Remmers-Straße 20
49624 Löningen
www.galabau-stegemann.de

TRAUCO Fachhandel  
GmbH & Co. KG
Tullumstraße 7
26629 Großefehn
www.trauco-erlebniswelt.de

TS-Aluminium-Profilsysteme 
GmbH & Co. KG
Industriestraße 18
26629 Großefehn
www.ts-alu.de

UVC Technology e.K.
Daimlerstraße 2
49716 Meppen
www.uvc-technology.de

Vineshop24  
GmbH & Co.KG
Dieselstraße 4
26899 Rhede/Ems
www.vineshop24.de

Weert Ihnen  
GmbH & Co. KG
Schweckendieckplatz 4
26721 Emden
www.weert-ihnen.de

Weidemark Fleischwaren 
GmbH & Co.KG
Industriestr. 11
49751 Sögel
www.weidemark.de
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Alwin Otten GmbH
Industriestraße 22
49716 Meppen
www.otten.de

Bäckerei Norbert Pleus GmbH	
Ahmsenerstraße 2
49774 Lähden
www.facebook.com/ 
baeckereipleus

Bernhard Poll  
Schornsteintechnik GmbH
Industriestr. 16
26892 Dörpen
www.poll-schornsteine.de

Betriebswirte des Handwerks 
Ostfriesland e. V.
Straße des Handwerks 2
26603 Aurich
www.bdh-ostfriesland.de

Börger GmbH & Co. KG
Löchteweg 19
48480 Spelle
www.boerger-holz.de

Carl & Heinr. Augustin GmbH
Schützenstraße 91
49716 Meppen
www.autohaus-augustin.de

Carl Büttner und Jantzon 
Handel und Energie GmbH
Konrad-Zuse-Straße 2
26789 Leer
www.carl-buettner.de

Dahlhaus Möbelfertigung e.K.
Flachsmeer 
Pastor-Kersten-Straße 190
26810 Westoverledingen
www.dahlhaus.org

Elektro Barth  
GmbH & Co. KG
Hohe Straße 9
26725 Emden
www.elektro-barth-emden.de

Elektro Hackmann  
GmbH & Co.KG
Kämpestraße 12
26871 Papenburg
www.elektro-hackmann.de

Elektro Radtke GmbH
Zum Wäldchen 9
26909 Neulehe
www.elektro-radtke.de

Freerichs GmbH & Co. KG
Am Stadion 35
26871 Papenburg
www.heizung-papenburg.de

Günther Mersmeyer GmbH
Kapellenweg 5
49740 Haselünne
www.mersmeyer.com

Heinrich VOSS 
Gebäudetechnik GmbH
Hammer-Tannen-Straße 38
49740 Haselünne
www.voss-gebaeudetechnik.de

Quadt/Hagel GmbH
Am Alten Flugplatz 12
49811 Lingen (Ems)
www.quadt.eu

Röttgers Karl GmbH  
Oberflächenschutz
Deverhafen 19
26871 Papenburg
www.roettgers.de

TG Stahltechnik  
GmbH & Co. KG
Am Steinschlag 2
49762 Lathen
www.tg-stahltechnik.de

Tischlerei Holthaus OHG
Dorfstraße 18
26899 Rhede/Brual
www.tischlerei-holthaus.de

traba Beteiligungs GmbH
Oldenburger Straße 30 b
26639 Wiesmoor
www.traba.de

Ubben GmbH
Westender Straße 5
26632 Ihlow-Simonswolde
www.ubben-gmbh.de

VIDELIO-FUNA GmbH
Stedinger Straße 11
26723 Emden
www.videlio-funa.com

Vrielmann GmbH
Heinrich-Focke-Straße 25
48531 Nordhorn
www.vrielmann.com

Heinz Metting GmbH
Industriestraße 5
49740 Haselünne
www.metting.de

Innenausbau  
Hoffrogge GmbH
Hörstraße 4
48480 Schapen
www.innenausbau-hoffrogge.de

Jansen Holding GmbH
Am Wattberg 51
26903 Surwold
www.jansentore.com

Kreishandwerkerschaft 
Aschendorf-Hümmling
Borkumer Straße 20
26871 Papenburg
www.handwerk-papenburg.de

Kreishandwerkerschaft 
Grafschaft Bentheim
Harm-Hindrik-Straße 2
48527 Nordhorn
www.grafschafterhandwerk.de

Kreishandwerkerschaft  
LeerWittmund
Neue Straße 8
26789 Leer
www.handwerk-leerwittmund.de

Kronemeyer GmbH
Ziegeleistraße 4
49843 Uelsen
www.kronemeyer.de

Kuiter GmbH & Co. KG
An der Schmiede 1
49832 Thuine
www.kuiter.com

Kurze GmbH
Portlandstraße 11
48480 Spelle
www.kurze-gmbh.de

LIMA Elektrotechnik GmbH	
Liebigstraße 6
26607 Aurich
www.lima-elektro.de

Nietiedt-Gruppe
Zum Ölhafen 6
26384 Wilhelmshaven
www.nietiedt.com

Otto & Ernst Cordes  
GmbH & Co.KG
Marktstraße 8
26892 Steinbild
www.cordesgmbh.de

Peters Maschinenbau  
GmbH & Co. KG
Max-Planck-Str. 13
49767 Twist-Rühlerfeld
www.maschinenbau-peters.de

Peters Stahlbau GmbH
Wilsumer Straße 20
49847 Itterbeck
www.stahlbau.peters-gmbh.de
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Hotellerie, Gastronomie, Tourismus und Immobilien
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Baccumer Mühle GmbH
Hessenweg 38
49809 Lingen (Ems)
www.baccumermuehle.de

B.E.C. Services GmbH
Alte Norderwieke 25 a
26629 Großefehn

Blanker Hans Bensersiel 
GmbH & Co. KG
Am Strand 3
26427 Bensersiel
www.blankerhans-bensersiel.de

BREMER Bremen GmbH
Hanna-Kunath-Straße 1
28199 Bremen
www.bremerbau.de

Claashen Immobilien
Neuer Weg 12
26506 Norden
www.claashen.de

Delft Hotel GmbH & Co. KG
Ledastraße 25
26789 Leer
www.hotel-am-delft.de

Fehrmann Immobilien
vermittlungs GmbH & Co. KG
Boschstraße 15
49733 Haren
www.fehrmann-gruppe.de

Gutshof
Gutshofstraße 141
26871 Papenburg
www.gutshof-papenburg.de

Haus Brünemann
Kirchstraße 11
49828 Neuenhaus
www.haus-bruenemann.de

Hotel Alte Werft  
GmbH & Co. KG
Ölmühlenweg 1
26871 Papenburg
www.hotel-alte-werft.de

Hotel am Wasserfall GmbH
Am Wasserfall 2
49808 Lingen-Hanekenfähr
www.hotel-am-wasserfall.de

Petra Märsche Immobilien
Hauptkanal rechts 89
26871 Papenburg
www.maersche-immobilien.de

PLANETHOLDING GmbH
Rorichmoorer Str. 78
26802 Moormerland
www.planet-holding.com

Romantik Hotel  
Aselager Mühle
Zur Alten Mühle 12
49770 Herzlake-Aselage
www.aselager-muehle.de

Salzgrotte Mehringer Heide
Mehringen 19
48488 Emsbüren
www.mehringerheide.de

Südliche Nordsee  
Immobilien GmbH
Zwischen Beiden Märkten 4
26721 Emden
www.engelvoelkers.com/de/
ostfriesland

Touristik GmbH  
Südl. Ostfriesland
Ledastraße 10
26789 Leer
www.ostfriesland-reiseservice.de

Upstalsboom Hotel+Freizeit 
GmbH & Co. KG
riedrich-Ebert-Str. 69-71
26725 Emden
www.upstalsboom-karriere.de

Wilhelmshöhe  
Eventgastronomie  
GmbH & Co. KG
An der Wilhelmshöhe 14
49808 Lingen (Ems)
www.wilhelmshoehe-lingen.de

Wilhelm Schulte  
Immobiliengruppe
Deverhafen 1
26871 Papenburg
www.wilhelm-schulte.de

Hotel Haus Wittwer
Petkumer Straße 257
26725 Emden
www.hotel-wittwer-emden.de

Hotel Reichshof
Neuer Weg 53
26506 Norden
www.reichshof-norden.de

Hotel Restaurant Hilling
Mittelkanal links 94
26871 Papenburg
www.hotel-hilling.de

Immobilien- und Gutachter-
büro Matthias Wessmann
Neue Straße 7
49808 Lingen (Ems)
www.immo-wessmann.de

Kanne Immobilien  
GmbH + Co. KG
Industriestraße 10-16
26906 Dersum
www.kanne-gruppe.de

Kurverein  
Neuharlingersiel e. V.
Edo-Edzards-Straße 1
26427 Neuharlingersiel
www.neuharlingersiel.de

Leda Hotel II  
GmbH & Co. KG
Ledastraße 25 
26789 Leer
www.hotel-frisia.de

Nino-Boardinghouse
Nino-Allee 14
48529 Nordhorn
www.nino-boardinghouse.de

niu norddeutsche 
immobilien-union GmbH
Bentheimer Straße 32
48529 Nordhorn
www.nord-immo-union.de

Nordseebad Carolinen-
siel-Harlesiel GmbH
Bahnhofstraße 40
26409 Wittmund
www.carolinensiel.de
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Assing Präzisions
zerspanung
Schmiedestraße 7
26629 Großefehn

Baerlocher GmbH
Am Hilgenberg 1
49811 Lingen (Ems)
www.baerlocher.com

Bernstein AG
Waldstraße 1 a
49757 Lahn
www.bernstein.eu

BizLink Special Cables 
Germany GmbH
Eschstraße 1
26169 Friesoythe
www.bizlinktech.com

Brüggen Oberflächen- 
und Systemlieferant 
GmbH
Boschstraße 4
49770 Herzlake
www.brueggen-gmbh.de

Coats Opti  
Germany GmbH
Erste Südwieke 180
26817 Rhauderfehn
www.coats.com

Deeken Gruppe
Nordring 1
49751 Sögel
www.deeken-gruppe.de

DEPPE Backstein-
Keramik GmbH
Neuenhauser Str. 82
49843 Uelsen
www.deppe-backstein.de

Doepke  
Schaltgeräte GmbH
Stellmacherstraße 11
26506 Norden
www.doepke.de

ELA Container GmbH
Zeppelinstraße 19-21	
9733 Haren
www.karriere.container.de

ELROTEC GmbH
Bohrstr. 5
49757 Werlte
www.elrotec.de

ELV Elektronik AG
Maiburger Straße 29-36
26789 Leer
karriere.elv.com

Enneatech AG
Schmiedestraße 34
26629 Großefehn
www.enneatech.com

eQ-3
Maiburger Str. 29
26789 Leer
karriere.eq-3.de

Erwin Müller GmbH
Breslauer Straße 34-38
49808 Lingen (Ems)
www.emco.de

Esders GmbH
Hammer-Tannen-Str. 26-30
49740 Haselünne
www.esders.de

EUROPRESS  
Umwelttechnik GmbH
Von-Arenberg-Straße 1
49762 Lathen
www.europress- 
umwelttechnik.de

EWM AG Vertriebs- & 
Technologiezentrum
Gildestraße 23
49477 Ibbenbüren
www.ewm-group.com

Fa. Lankhorst
Uelsener Straße 31
49828 Neuenhaus
www.lankhorst.de

Friesische Verschleiss
technik GmbH & Co. KG
Am Industriepark 16
26670 Uplengen
www.fvt-gmbh.de

Frisia Möbelteile GmbH
Hafenstraße 5
26789 Leer
www.frisia-moebel.de

Georg Utz GmbH
Nordring 67
48465 Schüttorf
www.utzgroup.com

Glave Gruppe
Blaufärberstraße 2
26506 Norden
www.glave.de

HANSA Klimasysteme 
GmbH
Stockweg 19
26683 Saterland- 
Strücklingen
www.hansa-klima.de

HaWeKo GmbH & Co. KG
Industriestraße 10
26901 Lorup
www.haweko.eu

Hero-Glas  
Veredelungs GmbH
Industriestraße 1
26906 Dersum
www.hero-group.com

J.H. Garrels  
Lud. Sohn GmbH  
Holzimport / Hobelwerk
Sägemühlenstraße 94
26789 Leer
www.garrels-holz.de

Josef Hilgefort GmbH 
Altenschloot 24
49733 Haren

Kannegiesser GmbH
Im Gewerbegebiet 9 
26842 Ostrhauderfehn
www.kannegies-
ser-gruppe.de

Klaas Siemens GmbH
Auricher Straße 283
26721 Emden
www.klaas-siemens.de

Kleymann 
Oberflächentechnik
Hobelstr. 1
49757 Werlte
www.kleymann-werlte.de

Klingele Papierwerke 
GmbH & Co. KG
Dr.-Werner-Klingele-Str. 1
26826 Weener
www.klingele.com

Kolthoff GmbH
Industriestraße 1
26849 Filsum
www.kolthoff-kunststoffe.de

KS-Präzisionstechnik
Esenser Straße 139
26607 Aurich
www.ks-praezisions- 
technik.de

LEDA Werk  
GmbH & Co. KG
Groninger Straße 10
26789 Leer
www.leda.de

LMB Kunststoff- 
technik GmbH
Buschfenne 3
26789 Leer
www.lmbk.de

LÜBBERS LTA  
GmbH & Co. KG
Im Kamp-Hoog 14
49808 Lingen (Ems)
www.luebbers-lta.de

M&D Flugzeugbau  
GmbH & Co. KG
Streeker Straße 5 b
26446 Friedeburg
www.md-flugzeugbau.de

Maschinenbau Hahn  
GmbH & Co. KG
Flachsmeerstraße 55-57
26871 Papenburg
www.maschinen-
bau-hahn.de

Maschinenfabrik  
Bernard Krone  
GmbH & Co. KG
Heinrich-Krone-Straße 10
48480 Spelle
www.krone.de

moduco GmbH
Kaiserstraße 10 c
49809 Lingen (Ems)
www.moduco.de

Neemann  
FlexLitePackaging
Maiburger Straße 64
26789 Leer
www.neemann.de

Nehlsen E. Heeren 
GmbH
Sägemühlenstraße 102
26789 Leer 
www.nehlsen.com

NOMOTEC GmbH
Rheinstraße 13
26506 Norden
www.nomotec-gmbh.de

PolyTec GmbH
Röchlingstraße 36
49733 Haren (Ems)
www.polytec-gmbh.de

Reinert-Ritz GmbH
Ernst-Heinkel-Straße 2
48531 Nordhorn
www.reinert-ritz.de

RETERRA Papenburg
Ulmenhof
26871 Papenburg
www.reterra-papenburg.com

Ringoplast GmbH
Großringer Straße 24
49824 Ringe
www.ringoplast.de

rokatec  
Kabelkonfektion GmbH
Rudolf-Diesel-Str. 3
49824 Emlichheim
www.rokatec.de

RKW SE
Euregiostr. 1
48527 Nordhorn
www.rkw-group.com

ROBIN GmbH
Gewerbegebiet Süd 10
26892 Dörpen
www.robin-gmbh.de

Röchling Engineering 
Plastics SE & Co. KG
Röchlingstr. 1
49733 Haren
www.roechling.com/haren

ROFA Bekleidungswerk 
GmbH & Co. KG
Fabrikstraße 23
48465 Schüttorf
www.rofa.de

Rolf Janssen GmbH
Emsstraße 4
26603 Aurich
www.rolf-janssen.de

Rosink Maschinenfabrik 
GmbH + Co. KG
Bentheimer Straße 207
48529 Nordhorn
www.rosink.de

RS DIVING 
CONSTRACTOR GmbH
Gartenstraße 10
24534 Neumünster
www.rsdiving.de

Sitte Engineering GmbH
Neuer Höltigbaum 32
22143 Hamburg
www.sitte.de

Stemmann-Technik 
GmbH
Niedersachsen Str. 2
48465 Schüttorf
http://stemmann-technik.de

Supertek GmbH
Nesserlander Str. 120
26723 Emden
www.supertek.de

Tekton Bending  
GmbH & Co. KG
Paxtonstraße 6
48488 Emsbüren
www.tekton-bending.de

Transfluid  
Germany GmbH
Enschedestraße 14
48529 Nordhorn
www.transfluid.eu

traytec GmbH
Budapester Str. 3
48455 Bad Bentheim
www.traytec.de

Trelleborg Sealing Profi-
les Germany GmbH
Hermann-Kemper-Str. 12
49762 Lathen
www.trelleborg.com/ 
sealing-profiles

ttp Papenburg GmbH
Am Deverhafen 4
26871 Papenburg
www.ttp-kunststoffprofile.de

TTW Tor Technik  
Walker GmbH
Jümberger Straße 25
26909 Neubörger
www.walker-tore.de

UPM Deutschland
Nordlandallee 1
26892 Dörpen
www.upm.com/de

Variotech GmbH
Lise-Meitner-Str. 12
48529 Nordhorn
www.variotech.de

Weener-Plastik GmbH
Industriestraße 1
26826 Weener
www.wppg.com

Wildeboer Bauteile 
GmbH
Marker Weg 11
26826 Weener
www.wildeboer.de

WMK Werlter Möbel- 
und Küchenmanufaktur 
GmbH
Hammerstraße 13
49757 Werlte
www.wmkmanufaktur.de

Zinkpower Remels 
GmbH & Co. KG
Am Industriepark 7
26670 Uplengen
www.zinkpower.com
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Eine Ausbildung mit außerordentlich guten Karriereaus-
sichten bietet das familiengeführte Handelsunternehmen 
Bünting in Leer. Die Unternehmensgruppe ist eines der 
erfolgreichsten Unternehmen im Lebensmitteleinzel handel 
Nordwestdeutschlands und das bedeutendste Privat- 
Teehandelshaus Ostfrieslands. Mit über 12.500 Mitarbei-
tenden ist Bünting einer der größten Arbeitgeber in der 
 Region. 

Die Vertriebsgesellschaften famila und Combi  prägen 
die  Handelslandschaft im Nordwesten maßgeblich. Die 
 famila-Warenhäuser bieten mit ihrer Produktvielfalt und 
integrierten Fachabteilungen ein inspirierendes Einkaufs-
erlebnis, während die Combi-Märkte als Nahversorger mit 
zentraler Lage und großer Auswahl punkten. 

Mit seinen Online-Vertriebskanälen mytime.de sowie  
combi.de setzt Bünting ergänzend auf das wachsende 
E-Commerce-Geschäft und kann seine Kunden auch 
deutschlandweit bedienen. Tochtergesellschaften küm-
mern sich um Einkauf und Sortimentsmanagement, den 
gesamten Warenfluss und die Logistik sowie Pack- und 
Reinigungs arbeiten in den Märkten. 

In diesen Gesellschaften bietet die Bünting-Gruppe als 
 zukunftsreiches Unternehmen attraktive Ausbildungs- und 
Arbeitsplätze. Von der Verwaltung über die Logistik bis hin 
zu den einzelnen Standorten von Combi und famila – ob 
eine reine Berufsausbildung oder ein duales Studium – 
 Bünting bietet ein modernes Arbeitsumfeld mit vielen Mög-
lichkeiten für eine individuelle Karriereentwicklung.

Bünting ist weiter 
auf Erfolgskurs

J. Bünting Beteiligungs AG
Stammhaus: Brunnenstraße 37, 26789 Leer
Verwaltung: Johann-Bünting-Straße 1, 26845 Nortmoor
www.buenting.de; info@buenting.de
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Die ttp Papenburg GmbH entwickelt und extrudiert seit 
dem Jahre 1958 individuelle Kunststoffprofile nach Maß. Der 
Grundstein für eine positive Zukunft wurde jetzt mit dem 
Neubau auf einem 40.000 Quadratmeter Grundstück in der 
Schulze-Delitzsch-Straße gelegt.

Die hundertprozentige Tochtergesellschaft der Sala man-
der Industrie Produkte GmbH gehört mit einer Besat-
zung von 150 Mitarbeitern und Mitarbeiterinnen, einer 
durchschnittlichen Jahrestonnage von 5.500 t und einem 
modernen Maschinenpark zu den führenden Anbietern 
Europas für individuell gefertigte Kunststoffprofile. 

Ob in der Bauindustrie, für Warenauszeichnungssysteme 
der großen Handelsunternehmen oder im Terrassen- und 
Fassadenbereich – Kunststoffprofile sind unverzichtbare 
Bauteile in vielerlei Branchen. Die Profile der ttp werden aus 
diversen Kunststoffen hergestellt wie PVC, ABS, PS, PP, PE, 

PC, PETG, PMMA, TPE, EVA, RESYSTA (Reis) und Dinkel. 
„Kunststoffproduktion mit Verantwortung“ – dazu tragen 
eine eigene Schneidmühle sowie die stetige Erhöhung des 
Recyclat-Einsatzes bei.

Wir bieten unseren Kunden einen kompletten Fullservice: 
Ein eigener Werkzeugbau, eine eigene Mischerei sowie 
eine Abteilung für die Produktveredelung sind Teil der 
Kompetenzvielfalt. Die ttp verfügt über 25 Profilanlagen mit 
einem Leistungsspektrum bis zu 400kg/h. Die sogenannte 
Inline-Bearbeitung – Vorgänge wie Stanzen, Bohren oder 
das Aufbringen von Applikationen – erfolgt bereits während 
des Produktionsprozesses, ist für uns selbstverständlich 
und vereinfacht den Prozess. 

Eine besondere „Verantwortung“ sieht die ttp gegenüber 
ihrem Standort in Papenburg. Genau deswegen ist seit 1958 
alles MADE IN EMSLAND.

Kunststoff mit 
Verantwortung

ttp Papenburg GmbH
Am Deverhafen 4, 26871 Papenburg
Tel. 04961 914-0
info@ttp-papenburg.de, www.ttp-kunststoffprofile.de

Unsere Faserverbundwerkstoffe aus Reis und Dinkel sind facettenreich und 
werden sowohl bei der Terrassen- als auch in der Fassadengestaltung eingesetzt.

Individuelle Kunststoffprofile

Geplanter Neubau der ttp Papenburg GmbH



86Anzeige

Unternehmen mit Zukunftsblick und Tradition
Der Name Peters steht in Itterbeck für ein erfolgreiches 
 Familienunternehmen. Angefangen hat alles mit der Über-
nahme einer kleinen Dorfschmiede im Ortskern im Jahr 1927 
von Firmengründer Heinrich Peters. Zur Unternehmens-
gruppe Peters gehören heute fünf eigenständige Firmen, 
 Peters Stahlbau, Autohaus Peters, Peters Arbeitsbühnen- 
und Gerätevermietung, NEUERO RAILTEC sowie Deitmers 
Kran- und Stahlbau.

Als inhabergeführtes Unternehmen bieten wir unseren 
 Kunden eine  große Bandbreite an Dienstleistungen: Die 
 Peters Stahlbau GmbH ist ein renommierter Spezialist für 
Stahlkonstruktionen sowie Dach- und Wandverkleidungen für 
Industrie und Gewerbe. Von der Planung bis zur Ausführung 
bietet die Peters Stahlbau GmbH ihren bundesweiten und 
 internationalen Kunden optimale Ergebnisse.

Die NEUERO RAILTEC GmbH ist ein kontinuierlich wachsen-
des Unternehmen und zuverlässiger Partner in den Bereichen 

Stahl- und Brückenbau, Schlosserarbeiten sowie Anlagenbau 
für schienengebundene Fahrzeuge. Von der Konstruktion bis 
zur Montage sorgt das Team für einen reibungslosen Ablauf 
und berücksichtigt alle individuellen Wünsche und Anforde-
rungen seiner Kunden.

Deitmers Kran- und Stahlbau – der jüngste Zuwachs innerhalb 
der Unternehmensgruppe – steht für innovative Krantechnik 
und exzellenten Stahlbau. Das Spektrum umfasst Planung, 
Konstruktion und Installation von Kranbau in Industriege-
bäuden sowie Wartung und Service der Krananlagen.

Entscheidend für den Unternehmenserfolg sind neben dem 
Einsatz modernster Technologien auch das fortschrittliche 
Denken und Handeln unserer über 300 Mitarbeiter sowie die 
Erfüllung höchster Qualitätsstandards. Fachliche Kompe-
tenz, offene Kommunikation, partnerschaftliche und kunden-
orientierte Zusammenarbeit sind hierbei stets die Leitlinien 
und stehen für eine klare Philosophie jedes Gruppenunter-
nehmens.

Von der Schmiede zur Unternehmensgruppe

Unternehmensgruppe 
Peters GmbH 
Wilsumer Straße 20 
49847 Itterbeck
Tel. 05948 900-20, 
https://peters-gmbh.de
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Das Familienunternehmen ELA Container aus Haren (Ems) 
realisiert Containerraumlösungen auch weit über die Lan­
desgrenzen hinaus. Als Spezialist für Räume und Gebäude 
aus Containern hat sich ELA Container mit mehr als 1.200 
Mitarbeitenden und 50.000 Mietcontainern zu einem der 
führenden deutschen Anbieter hochwertiger und flexibler 
Raummodule entwickelt. 

Das Unternehmen wurde 1972 von Elisabeth und  Bernhard 
Albers in Haren (Ems) gegründet, die das Potenzial aus­
gemusterter Schiffscontainer als einbruchsichere Bau­
container erkannten. Mittlerweile lösen die modernen und 
vollverzinkten ELA Containermodule nahezu jedes Raum­
problem: Ob als komplexe mehrstöckige Büroanlagen, Kin­
dergärten, Schulgebäude oder kurzfristiger Wohnraum – 
ELA Container werden sowohl als Interimslösung zur Miete 
oder zum Kauf für die Langzeitnutzung angeboten. 

Als familiengeführtes Unternehmen wird ELA Container 
heute in zweiter Generation von den Geschwistern  Liesel 
Albers­Bentlage und Günter Albers geleitet. Mit Leiden­
schaft und einem ausgeprägten Sinn für Innovationen und 
wirtschaftliche Entwicklungen erschließt das Unterneh­
men laufend neue Märkte und Branchen. Die zukunfts­
weisende Ausrichtung von ELA prägt auch die  wachsende 
Inter nationalisierung des Unternehmens: Mit insgesamt 
20 Standorten weltweit ist ELA Container in neun Ländern 
 vertreten. Das Produktversprechen „Made in Germany“ 
bleibt dabei immer ein wichtiger Bestandteil der Firmen­
identität. 

ELA Container blickt inzwischen auf mehr als 50 Jahre 
bewegte Firmengeschichte zurück, die durch Unter­
nehmergeist und konsequente Weiterentwicklung geprägt 
ist.

ELA Container 
 weltweit im Einsatz

ELA Container GmbH
Zeppelinstraße 19–21, 49733 Haren (Ems)
Tel. 05932 506­0
info@container.de, www.container.de
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Wir sind UPM Nordland Papier, Teil des führenden  Bio- 
und Forstindustrie-Unternehmens UPM, und der  größte 
Hersteller von Fein- und Spezialpapieren in Europa. 1.500 
Mitarbeiter*innen produzieren hier in Dörpen inno vative 
Papierprodukte für die ganze Welt. 

Gemeinsam gestalten wir bei UPM eine nachhaltige Zu-
kunft mit Produkten aus erneuerbaren und wiederver-
wertbaren Rohstoffen. Der Standort Dörpen spielt hierbei 
eine we sentliche Rolle. So wurde 2022 ein hochmodernes 
KWK-Kraftwerk in Betrieb genommen, das die Integration 
erneuerbarer Energien unterstützt. 

Seit mehr als 50 Jahren produzieren wir hier im Emsland 
Papier. Auch für künftige Generationen wird UPM Nordland 
Papier nicht nur der Einstieg ins Berufsleben sein, sondern 
vielleicht sogar Startpunkt einer internationalen Karriere 
in einem dynamischen und inspirierenden Arbeits umfeld. 
BEWERBEN SIE SICH JETZT!

Online unter www.upmpaper.com/de/karriere 
oder per 
E-Mail unter contacthr.de@upm.com

Besuchen Sie auch unsere Papierwelt im Besucherzentrum 
und lernen Sie die Produktvielfalt von UPM kennen.

AUS DÖRPEN 
in die ganze Welt

UPM Nordland Papier
Nordlandallee 1, 26892 Dörpen
Tel. 04963 401-00
info.nordland@upm.com, www.upmpaper.com
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Es ist die große Erfolgsgeschichte eines Familienunter­
nehmens: Die mittelständische Firmengruppe Nietiedt aus  
Wilhelmshaven – deutschlandweit bekannt im Bau­ und 
Ausbauhandwerk und 1938 als Malerbetrieb gegründet 
– bietet heute ein Portfolio, das seinesgleichen sucht. 
 Nietiedt ist der Experte bei Neubauten und Renovierungen 
für Privat­, Gewerbe­ sowie Industriekunden.

Das Erfolgsgeheimnis ist die Vielseitigkeit und Kompe­
tenz, verbunden mit einem kaum schlagbaren Preis­Leis­
tungs­Verhältnis. Das Portfolio spricht für sich: maßge­
schneiderte Gerüstbaulösungen (als eines der führenden 
Maler­ und Korrosionsschutzunternehmen), Beton­ und 
Korrosionsschutzarbeiten sowie Spezialbeschichtungen 

für Böden und Behälter, Schiffsanstriche, Oberflächenvor­
bereitungen sowie Stahl­ und Metallbauten, Sanierungen 
von der Hausfassade bis zum komplexen Betonbauwerk, 
Fassadenwärmedämmungen, Renovierungen und dekora­
tive Gestaltungen von Innenräumen sowie Bodenbelags­
arbeiten. Mit einem Netz von Standorten in Emden, Lingen 
und Riepe versorgt die Nietiedt­Gruppe auch ihre Kunden 
im Gebiet der Ems­Achse.

Kurz gesagt: Als Mehrsparten­Dienstleister rund um den 
Bau, Ausbau und den Stahl­Wasser­ sowie Schiffbau garan­
tiert Nietiedt seinen Kunden höchste Qualitätsstandards, 
Termintreue und Sauberkeit auf allen Baustellen zu fairen 
Preisen.

Nietiedt-Gruppe 
Zum Ölhafen 6, 26384 Wilhelmshaven
Tel. 04421 3004­00, info@nietiedt.com
www.nietiedt.com

Nietiedt – Starke Leistung am Bau! 
Wir sind UPM Nordland Papier, Teil des führenden  Bio- 
und Forstindustrie-Unternehmens UPM, und der  größte 
Hersteller von Fein- und Spezialpapieren in Europa. 1.500 
Mitarbeiter*innen produzieren hier in Dörpen inno vative 
Papierprodukte für die ganze Welt. 

Gemeinsam gestalten wir bei UPM eine nachhaltige Zu-
kunft mit Produkten aus erneuerbaren und wiederver-
wertbaren Rohstoffen. Der Standort Dörpen spielt hierbei 
eine we sentliche Rolle. So wurde 2022 ein hochmodernes 
KWK-Kraftwerk in Betrieb genommen, das die Integration 
erneuerbarer Energien unterstützt. 

Seit mehr als 50 Jahren produzieren wir hier im Emsland 
Papier. Auch für künftige Generationen wird UPM Nordland 
Papier nicht nur der Einstieg ins Berufsleben sein, sondern 
vielleicht sogar Startpunkt einer internationalen Karriere 
in einem dynamischen und inspirierenden Arbeits umfeld. 
BEWERBEN SIE SICH JETZT!

Online unter www.upmpaper.com/de/karriere 
oder per 
E-Mail unter contacthr.de@upm.com

Besuchen Sie auch unsere Papierwelt im Besucherzentrum 
und lernen Sie die Produktvielfalt von UPM kennen.

AUS DÖRPEN 
in die ganze Welt

UPM Nordland Papier
Nordlandallee 1, 26892 Dörpen
Tel. 04963 401-00
info.nordland@upm.com, www.upmpaper.com
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IT-Unternehmen

1
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2B Consulting GmbH
Sandhook 11
48531 Nordhorn
www.2b-consulting.de

Alphasolid IT GmbH
Boschstraße 15
49733 Haren (Ems)
https://alphasolid.de

Avallon GmbH
Finkenburgweg 9
26603 Aurich
www.avallon.de

BITECC GmbH/Linvelo
Kaiserstraße 10 b
49809 Lingen (Ems)
www.bitecc.de

Brügmann Software GmbH
Bokeler Straße 12-18
26871 Papenburg
www.bruegmann-software.de

BTC AG
Escherweg 5
26121 Oldenburg
www.btc-ag.com

bullshit media
Warschauer Straße 4
49716 Meppen
www.bullshitmedia.de

Büro-Albers  
GmbH & Co. KG
Friederikenstr. 31
26871 Papenburg
www.buero-albers.de

Digem GmbH
Waldstraße 44
48488 Emsbüren
www.digem.de

Emden Digital GmbH
Große Straße 13
26725 Emden
https://keptn.net

ensobit OHG
Schulstraße 3
26899 Rhede (Ems)
www.ensobit.de

Groenewold  
NEW-MEDIA e.K.
Große Roßbergstraße 3 a
26789 Leer
https://groenewold-newmedia.de

Hainke Computer  
GmbH & Co. KG
Groninger Straße 47
26789 Leer
www.hainke.it

HCBS Software
Inh. G. Hillebrandt e.K.
Hauptkanal links 78
26871 Papenburg
www.hcbs.de

myBrixx GmbH
Große Bleiche 5
26789 Leer
www.mybrixx.net

net.e – Network  
Experts GmbH
Oldersumer Str. 40
26603 Aurich
www.net-e.de

NORICS GmbH
Stellmacherstraße 5
26506 Norden
www.norics.de

ORA GmbH
Idafehn Nord 41
26842 Ostrhauderfehn
www.ora-gmbh.com

ORGADATA  
Software-Dienstleistungen AG
Am Nesseufer 14 
26789 Leer
www.orgadata.com

Pflüger EDV GmbH
Anemonenweg 12
26789 Leer
www.edv-ostfriesland.de

ROHNEN Systems GmbH
Hoher Kamp 2
49733 Haren
www.rohnen-systems.de

S&F Datentechnik  
GmbH&Co.KG
Reimersstraße 41 b
26789 Leer
www.sf-datentechnik.de

Sälker IT Solutions  
GmbH & Co. KG
Südfelde 13
48480 Spelle
www.saelker.de

takuma OHG
Friedrich-Ebert-Straße 65
26725 Emden
www.takuma.de

T.CON, Firma t.serv AG
Hauptkanal links 42
26871 Papenburg
www.team-con.de

Tec Networks GmbH
Steinweg 3 a
26721 Emden
www.tec-networks.de

Thomas Flauger  
Business Development
Hirschwiese 10
26524 Hage
www.thomasflauger.com

TOP seven  
GmbH & Co. KG
Steinweg 3 A
26271 Emden
www.TOPseven.com

HFB-Consult  
Harry Brooksnieder
Steinfederweg 34
48531 Nordhorn
www.hfb-consult.de

HILO-Soft –  
Gabriele Hillebrandt e.K.
Hauptkanal links 78
26871 Papenburg
www.hilosoft.de

Hiltes Software GmbH
Konrad-Zuse-Straße 1
26789 Leer
www.hiltes.com

Hopmann Informatik  
Systeme GmbH
Waldstraße 44
48488 Emsbüren
www.hopmann-informatik.de

HR4YOU AG
Ulbarger Straße 52
26629 Großefehn/Timmel
www.hr4you.de

ICT GmbH
Holsterfeld 30
48499 Salzbergen
www.i-c-t.de

INSO intelligent solutions
Kaiserstraße 10 b
49809 Lingen (Ems)
www.sogeht.it

IUGITAS GmbH
Albin-Köbis-Straße 5
51147 Köln
https://iugitas.eu/

Joblica GmbH
Steintorstraße 2
49740 Haselünne
www.joblica.com

LS IT & Media  
GmbH & Co. KG
Am Nüttermoorer Sieltief 27
26789 Leer (Ostfriesland)
www.ls-it-media.de

MD Hardware &  
Service GmbH
Stedinger Straße 24 A
26723 Emden
www.md-systemhaus.de

MDSI IT Solutions GmbH
Borgwardring 84
26802 Moormerland
www.mdsi.de

MES Competence & Solution 
Center – msg systems ag
Kaiserstraße 10 b
49809 Lingen (Ems)
https://msg.group

MVB Consulting GmbH
Gewerbepark 11
49838 Langen
www.mvb-consulting.de

upcommerce |  
Ulferts & Prygoda GmbH
Blinke 59
26789 Leer
www.ulpr.de

vodicon GmbH
Birkenstraße 193
26810 Westoverledingen	
www.vodicon.de

Vogel Media GmbH
Birkenweg 24
26789 Leer
www.vogel.media

wemotion Digitalagentur
Hafenstraße 6 A
26789 Leer (Ostfriesland)
https://wemotion.io

WOCKEN IT Partner GmbH 
Baumschulenweg 17
49716 Meppen
www.wocken-it.com

WW Consulting GmbH
Garrelsstraße 18-20
26789 Leer
https://gates-app.de/

Your Home Guides GmbH  
(mydoobe)
Groninger Straße 40
26789 Leer
https://www.instagram.com/
mydoobe/

zvoove Software  
Germany GmbH
von-Humboldt-Straße 2
49835 Wietmarschen-Lohne
https://zvoove.com
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Kammern, Verbände und öffentliche Einrichtungen 

1

2

3

4

5

6

7

8

10

9

3N – Niedersachsen Netzwerk 
Nachwachsende Rohstoffe 
Kompetenzzentrum
Kompaniestraße 1
49757 Werlte
www.3-n.info

Handwerkskammer für 
Ostfriesland
Straße des Handwerks 2
26603 Aurich
www.hwk-aurich.de

Handwerkskammer 
Osnabrück-Emsland- 
Grafschaft Bentheim
Bramscher Straße 134-136
49088 Osnabrück
www.hwk-osnabrueck.de

HSG Nordhorn-Lingen GmbH
Bahnhofstraße 20
48531 Nordhorn
www.hsgnordhorn-lingen.de

Industrie- und Handelskam-
mer Osnabrück – Emsland –  
Grafschaft Bentheim
Neuer Graben 38
49074 Osnabrück
www.osnabrueck.ihk24.de

Kreissportbund Emsland e. V.
Schlaunallee 11 A
49751 Sögel
www.ksb-emsland.de

Landwirtschaftlicher 
Hauptverein für  
Ostfriesland e. V.
Südeweg 2
26607 Aurich
www.lhv.de

MEMA-Netzwerk 
Kreishaus II 
Ordeniederung 2
49716 Meppen
www.mema-netzwerk.de

Stiftung Klima schützen damit 
Kinder leben können
Bethlehem rechts 51
26871 Papenburg
www.klima-schuetzen- 
kinder-leben.de

Vereinigung des Emslän
dischen Landvolkes e. V.
An der Feuerwache 12
49716 Meppen
www.landvolk-emsland.de
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I. Entwässerungsverband 
Emden
Jannes-Ohling-Straße 23
26736 Krummhörn
www.entwaesserungs
verband-emden.de

Auricher Bäder- und Hallen
betriebsgesellschaft  
mbH & Co. KG
Bürgermeister-Hippen-Platz 1
26603 Aurich
www.aurich.de

Emsland GmbH
Kreishaus II, Ordeniederung 2
49716 Meppen
www.emslandgmbh.de

Gemeinde Bunde
Postfach 1281
26826 Bunde
www.gemeinde-bunde.de

Gemeinde Dornum
Schatthauser Straße 9
26553 Dornum
www.gemeinde-dornum.de

Gemeinde Emsbüren
Markt 18, 48488 Emsbüren
www.emsbueren.de

Gemeinde Friedeburg
Friedeburger Hauptstr. 96
26446 Friedeburg
www.friedeburg.de

Gemeinde Geeste
Am Rathaus 3, 49744 Geeste
www.geeste.de

Gemeinde Großefehn
Kanalstraße Süd 54
26629 Großefehn
www.grossefehn.de

Gemeinde Großheide
Schloßstraße 10
26532 Großheide
www.grossheide.de

Gemeinde Hinte 
Brückstraße 11 a
26759 Hinte
www.hinte.de

Gemeinde Ihlow
Alte Wieke 6, 26632 Ihlow
www.ihlow.de

Gemeinde Jemgum
Hofstraße 2, 26844 Jemgum
www.jemgum.de

Gemeinde Krummhörn
Rathausstraße 1/5
26736 Krummhörn
www.krummhoern.de

Gemeinde Moormerland
Theodor-Heuss-Straße 12
26802 Moormerland
www.moormerland.de

Gemeinde Ostrhauderfehn
Hauptstraße 117
26842 Ostrhauderfehn
www.ostrhauderfehn.de

Gemeinde Rhauderfehn
1. Südwieke 2 A
26817 Rhauderfehn
www.rhauderfehn.de

Gemeinde Rhede
Postfach 11 34
26899 Rhede
www.rhede-ems.de

Gemeinde Salzbergen
Franz-Schratz-Straße 12
48499 Salzbergen
www.salzbergen.de

Gemeinde  
Südbrookmerland
Westvictorburer Str. 2
26625 Südbrookmerland
www.suedbrookmerland.de

Gemeinde Twist
Flensbergstraße 7
49767 Twist
www.twist-emsland.de

Gemeinde- und 
Kurverwaltung Baltrum
Westdorf 130
26579 Baltrum
www.baltrum.de

Gemeinde Uplengen
Alter Postweg 113
26670 Uplengen-Remels
www.uplengen.de

Gemeinde  
Westoverledingen
Bahnhofstraße 18
26810 Westoverledingen
www.westoverledingen.de

Gemeinde Wietmarschen
Hauptstraße 62
49835 Wietmarschen
www.wietmarschen.de

GVZ Europark Coevorden- 
Emlichheim GmbH
Coevordener Straße 35
49824 Laar
www.gvz-europark.eu/nl

Infrastruktur-Unternehmer
gesellschaft (haftungsbe-
schränkt) – W A M für den 
ländlichen Raum Nieder-
sachsen
Buntelweg 2 A
Krummhörn-Rysum
26723 Emden

Inselgemeinde Langeoog  
und Eigenbetriebe
Hauptstraße 28
26465 Langeoog
www.langeoog.de

Landkreis Aurich
Fischteichweg 7-13
26603 Aurich
www.landkreis-aurich.de

Landkreis Emsland
Ordeniederung 1
49716 Meppen
www.emsland.de

Landkreis  
Grafschaft Bentheim
van-Delden-Straße 1-7
48529 Nordhorn
www.grafschaft-bentheim.de

Landkreis Leer
Bergmannstr. 37, 26789 Leer
www.landkreis-leer.de

Landkreis Wittmund
Am Markt 9, 26409 Wittmund
www.landkreis-wittmund.de

MKW GmbH & Co. KG
Hoheberger Weg 36
26603 Aurich
www.mkw-grossefehn.de

Oldenburgisch-Ostfrie-
sischer Wasserverband 
(OOWV)
Georgstraße 4, 26919 Brake
www.oowv.de

Polizeiinspektion Emsland / 
Grafschaft Bentheim
Wilhlem-Berning-Straße 8
49809 Lingen (Ems)
www.polizei-emsland.de

Samtgemeinde  
Brookmerland
Am Markt 10
26529 Marienhafe
www.suedbrookmerland.de

Samtgemeinde Dörpen
Hauptstr. 25, 26892 Dörpen
www.doerpen.de

Samtgemeinde Emlichheim
Hauptstraße 24
49824 Emlichheim
www.emlichheim.de

Samtgemeinde Esens
Am Markt 2-4, 26427 Esens
www.esens.de

Samtgemeinde Freren
Uphusener Straße 1
49832 Freren
www.freren.de

Samtgemeinde Herzlake
Neuer Markt 4
49770 Herzlake
www.herzlake.de

Samtgemeinde Hesel
Rathausstraße 14
26835 Hesel
www.hesel.de

Samtgemeinde Jümme
Rathausring 8-12
26849 Filsum
www.juemme.de

Samtgemeinde Lathen
Erna-de-Vries-Platz 7
49762 Lathen
www.lathen.de

Samtgemeinde Neuenhaus
Veldhausener Straße 26
49828 Neuenhaus
www.neuenhaus.de

Samtgemeinde 
Nordhümmling
Poststr. 13
26897 Esterwegen
www.nordhuemmling.de

Samtgemeinde Sögel
Ludmillenhof
49751 Sögel
www.soegel.de

Samtgemeinde Spelle
Hauptstr. 43, 48480 Spelle
www.spelle.de

Samtgemeinde Uelsen
Itterbecker Straße 11
49843 Uelsen
www.uelsen.de

Stadt Aurich
Bürgermeister-Hippen-Platz 1
26603 Aurich
www.aurich.de

Stadt Bad Bentheim
Schloßstraße 2
48455 Bad Bentheim
www.badbentheim.de

Stadt Borkum
Neue Straße 1, 26757 Bor-
kum
www.stadt-borkum.de

Stadt Emden
Frickensteinplatz 2
26721 Emden
www.emden.de

Stadt Friesoythe
Alte Mühlenstraße 12
26169 Friesoythe
www.friesoythe.de

Stadt Haren (Ems)
Neuer Markt 1
49733 Haren (Ems)
www.haren.de

Stadt Haselünne
Rathausplatz 1
49740 Haselünne
www.haseluenne.de

Stadt Leer 
Rathausstraße 1, 26789 Leer
www.leer.de

Stadt Lingen (Ems)
Elisabethstraße 14-16
49808 Lingen (Ems)
www.lingen.de

Stadt Meppen
Markt 43, 49716 Meppen
www.meppen.de

Stadt Norden
Am Markt 15, 26506 Norden
www.norden.de

Stadt Norderney
Am Kurplatz 2
26548 Norderney
www.stadt-norderney.de

Stadt Nordhorn
Bahnhofstraße 24
48529 Nordhorn
www.nordhorn.de

Stadt Papenburg
Hauptkanal rechts 68/69
26871 Papenburg
www.papenburg.de

Stadt Schüttorf
Markt 2, 48465 Schüttorf
www.schuettorf.de

Stadt Weener (Ems)
Osterstraße 1, 26826 Weener
www.weener.de

Stadt Wiesmoor
Hauptstraße 193
26639 Wiesmoor
www.stadt-wiesmoor.de

Stadt Wittmund
Kurt-Schwitters-Platz 1
26409 Wittmund
www.wittmund.de

Stadtwerke Leer AöR
Schleusenweg 16
26789 Leer
www.stadtwerke-leer.de

Wasserstraßen- und 
Schifffahrtsamt Emden
Am Eisenbahndock 3
26725 Emden
www.wsa-emden.de

Wirtschaftsförderung  
Landkreis Aurich GmbH 
(WLA)
Rheinstraße 13
26506 Norden

Wirtschaftsförderung und 
Stadtmarketing der Stadt 
Emden GmbH
Heinrich-Nordhoff-Straße 2
26723 Emden
www.wfs-emden.de

Kommunen und Kommunale Einrichtungen 
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96 97 Kreditgewerbe und Versicherungen

Kreditgewerbe und Versicherungen

Arbeitsgemeinschaft der 
Volksbanken und Raiffeisen-
banken in Weser-Ems
Raiffeisenstraße 26
26122 Oldenburg
www.vr.de/weser-ems

AX.AR  
Immobilienverwaltung GmbH
Waldstraße 1
49808 Lingen (Ems)
www.axar-immobilien- 
verwaltung.com

Commerzbank AG
Schüsselkorb 5-11
28195 Bremen
www.commerzbank.de

Creditreform Leer Bolte KG
Postfach 1266
26789 Leer
www.creditreform-leer.de

Data-Tax Steuer
beratungsgesellschaft
Am Hundesand 12
49809 Lingen (Ems)
www.datatax.info

Deutsche Bank AG Leer
Mühlenstraße 84
26789 Leer (Ostfriesland)
www.db.com

Deutsche Bank Lingen
Am Markt 17
49808 Lingen (Ems)
www.deutschebank.de

Die Continentale Versiche-
rungsagentur in Leer
Heisfelder Straße 111 a
26789 Leer (Ostfriesland)
www.continentale.de/web/ 
dieter-august

Diepenbrock Versicherungs-
makler GmbH & Co. KG
Burgstraße 23
49808 Lingen (Ems)
www.diepenbrock-lingen.de

Emsländische Volksbank
Emsstraße 2-4
49716 Meppen
www.evb-meppen.de

Gothaer Versicherung
Hauptkanal rechts 32 a
26871 Papenburg
www.kossen.gothaer.de

Grafschafter Volksbank eG
Bahnhofstraße 23 
48529 Nordhorn
www.grafschafter-volksbank.de

HDI Versicherung  
Ralf Schütze
Rademacherstr. 17
26721 Emden
https://berater.hdi.de/ 
agentur-ralf-schuetze/

Hümmlinger Volksbank eG
Hauptstraße 28
49757 Werlte
www.huemmlinger-volksbank.de

Raiffeisenbank  
Strücklingen-Idafehn eG
Hauptstraße 188 
26842 Ostrhauderfehn
www.raiba-idafehn.de

Raiffeisen-Volksbank  
Fresena eG 
Osterstraße 96
26506 Norden
www.rvb-fresena.de

Sparkasse Aurich-Norden  
- Ostfriesische Sparkasse -
Am Markt 11-15
26603 Aurich
www.sparkasse-aurich-norden.de

Sparkasse Emden
Am Delft 2-3
26721 Emden
www.spk-emden.de

Sparkasse Emsland
Obergerichtsstraße 22
49716 Meppen
www.sparkasse-emsland.de

Sparkasse LeerWittmund
Mühlenstraße 93
26789 Leer
www.sparkasse-leerwittmund.de

VGH Versicherung  
Heiko Engberts
Große Straße 39
26871 Aschendorf
www.vgh.de/heiko.engberts

VGH Versicherungen  
Regionaldirektion Lingen
Georgstraße 53
49809 Lingen (Ems)
www.vgh.de/lingen

Volksbank Emstal eG
Hauptstraße 19
49762 Lathen
www.emsland-group.de

Volksbank  
Niedergrafschaft eG
Neuenhauser Straße 15
49843 Uelsen
www.voba-niedergrafschaft.de

Volksbank Süd-Emsland eG
Hauptstraße 54
48480 Spelle
www.vbsuedemsland.de

Kramer & Diepenbrock 
Versicherungsmakler  
GmbH & Co. KG
Ringstraße 17 a
26721 Emden
www.kd-emden.de

Kreissparkasse Grafschaft 
Bentheim zu Nordhorn
Bahnhofstraße 11
48529 Nordhorn
www.sparkasse-Nordhorn.de

KVM König – Versicherungs
makler GmbH & Co. KG
Rüskenweg 46
49811 Lingen (Ems)
www.kvm-lingen.de

Landschaftliche Brandkasse 
Hannover
Friedrich-Ebert-Straße 70
26725 Emden
www.vgh.de

LVM-Versicherungsagentur 
Reinhard Kramer
Große Straße 8
49762 Lathen
https://agentur.lvm.de

MBW GmbH & Co. KG
Georgstraße 58 
49809 Lingen (Ems)
www.mbw-lin.de

NV-Versicherungen VVaG
Ostfriesenstraße 1
26425 Neuharlingersiel
www.nv-online.de

Oldenburgische  
Landesbank AG
Mühlenstraße 80
26789 Leer
www.olb.de

Ostfriesische Landschaftliche 
Brandkasse
Osterstraße 14-20
26603 Aurich
www.brandkasse-aurich.de

Ostfriesische Volksbank eG
Mühlenstraße 6-12 
26789 Leer
www.ovbleer.de

Raiffeisenbank eG  
Moormerland
Rudolf-Eucken-Straße 20
26802 Moormerland
www.raiba-moormerland.de

Raiffeisenbank  
Ems-Vechte eG
Sögeler Straße 2
49777 Klein Berßen
www.ems-vechte.de

Raiffeisenbank  
Flachsmeer eG
Pastor-Kersten-Straße 1
26810 Westoverledingen
www.raiba-flachsmeer.de
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98Anzeige

Volksbanken und Raiffeisenbanken sind im Wirtschafts leben 
der Ems-Achse tief verwurzelt. Regional verankert kennen 
die genossenschaftlichen Unternehmen ihre  Kundinnen 
und Kunden sowie die Märkte und engagieren sich als För-
derer von Kultur, Bildung, Sport und Wissenschaft.

Unsere Genossenschaftsbanken ermöglichen mit einer 
verlässlichen Kreditvergabe, dass mittelständische Unter-
nehmen investieren und Arbeitsplätze schaffen können 
und dass der Traum vom Eigenheim für viele Menschen 
entlang der Ems in Erfüllung geht. Mit ihrer Präsenz in  
der Fläche sichern die Volksbanken und Raiffeisen banken 
eine flächendeckende Versorgung mit wichtigen Finanz-
dienstleistungen von der Vermögensanlage bis hin zur 
 Bargeldversorgung. Gleichzeitig ebnen Sie den Weg in eine 
digitale Welt, die Online-Banking und persönliche Beratung 
vereint. 

Unsere individuelle Beratung stellt ganzheitliche Lösun-
gen in dem Mittelpunkt. Als Allfinanzinstitute können wir 
auf eine umfangreiche Beratungskompetenz und große 
Produktvielfalt innerhalb unserer Genossenschaftlichen 
 FinanzGruppe zurückgreifen. Dieser Verbund ermöglicht 
auch kom plexeste Finanzierungs- und Anlagelösungen.   

Ein großer Teil der Kundinnen und Kunden entlang der Ems-
Achse ist zugleich Mitglied und Teilhaber unserer Genos-
senschaftsbanken. Sie bestimmen gemeinschaftlich und 
demokratisch über deren genossenschaftlichen Kurs. Ihren 
Nutzen zu mehren, ist unser wichtigstes Ziel. Die Mitglieder 
der Volksbanken und Raiffeisenbanken in der Ems-Achse 
gestalten somit die Zukunft – innovativ, nachhaltig, mensch-
lich, regional verbunden und mit Weitblick.    

Die Bank für die Ems-Achse

„Meine Bank gehört mir,

damit sie international

denkt, aber regional

verwurzelt bleibt.“

Nadine Dammann,
Herbert Dammann GmbH, 
Mitglied seit 2012

AGVR-23.110-01 AZ Wirtschaftsatlas Dammann 182x130_v1.indd   1AGVR-23.110-01 AZ Wirtschaftsatlas Dammann 182x130_v1.indd   1 26.01.23   09:3826.01.23   09:38

Arbeitsgemeinschaft der Volksbanken   
und Raiffeisenbanken in Weser-Ems  
Raiffeisenstraße 26, 26122 Oldenburg 
Tel. 0441 21003-0, www.vr.de/weser-ems



98 99 Anzeige

Wir wissen, was es heißt, wenn es an der Küste stürmt, wenn 
ein Feuer Eigentum zerstört, wenn einem das  Wasser in die 
Gummistiefel läuft – und es gerade dann darauf ankommt, 
eine/n Ansprechpartner/in vor Ort zu haben. Wir sind in 
 Ostfriesland zu Hause, seit Generationen! 

Als fünftälteste Versicherung der Welt geht unsere 
 Geschichte auf die im Jahr 1754 auf Anordnung Friedrich 
II. von Preußen gegründete „Feuersozietät für die ost­
friesischen Städte und Flecken“ zurück. In unserer Satzung 
verpflichten wir uns zum „gemeinen Nutzen“. Vorsorge, Ver­
sicherung, Gemeinwohl sind unsere drei  großen Themen­
bereiche. Wir beschäftigen rund 250 Versicherungsexpert/
innen im Innen­ und Außendienst. 

Als öffentlich­rechtlicher Versicherer mit dem Geschäfts­
gebiet Ostfriesland bieten wir allen Ostfriesinnen und 
 Ostfriesen, die hier ihren ersten Wohnsitz haben, Versiche­

rungsschutz von A bis Z unter dem Motto: „Verlässlich. Nah. 
Persönlich. Ostfriesisch!“ Unsere Kundinnen und Kunden 
brauchen nicht nur einen zuverlässigen Schadenbezahler, 
sondern ebenso einen Helfer in der Not – zum Beispiel für 
die Schadensbeseitigung und den Wiederaufbau. 

Mit unseren über 40 Geschäftsstellen in Ostfriesland, den 
ostfriesischen Sparkassen, unserem ureigenen unab­
hängigen Schätzerwesen sowie unseren leistungsstar­
ken Produktpartnern sind unsere Kundinnen und Kunden 
 bestens abgesichert und haben immer eine/n Ansprech­
partner/in an ihrer Seite – eben „aus Ostfriesland, für 
 Ostfriesland!“

Ostfriesische Landschaftliche Brandkasse

Ostfriesische Landschaftliche Brandkasse  
Osterstraße 14–20, 26603 Aurich 
Tel. 04941 177­0, www.ostfriesische­brandkasse.de
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Logistik und Maritime Wirtschaft

AG Reederei Norden-Frisia
Mole Norddeich 1
26506 Norden
www.reederei-frisia.de

Akkermann Transporte GmbH
Dieselstraße 5
26802 Moormerland
www.akkis.de

Anker Schifffahrts- 
gesellschaft mbH & Co.
Am Flügeldeich 30
26723 Emden
www.anker-leschaco.de

ARKON Shipping  
GmbH & Co. KG
Boschstraße 16 
49733 Haren
www.arkon-shipping.eu

Auto-Fischer-Reisen GmbH
Friesenstraße 13-15
26789 Leer
www.auto-fischer.de

Autoport Emden GmbH
Postfach 2364
26703 Emden
www.autoport-emden.de

B. Abeln & Sohn GmbH
In der Emsmarsch 17-19
26871 Aschendorf
www.abeln-sohn.de

Bentheimer Eisenbahn AG
Otto-Hahn-Straße 1
48529 Nordhorn
www.bentheimer-eisenbahn.de

Benway Solutions GmbH
Deverhafen 4
26871 Papenburg
www.benway-solutions.de

Briese Schiffahrts  
GmbH & Co. KG
Hafenstraße 12
26789 Leer
www.briese.de

Bunte Spedition GmbH
Zur Seeschleuse 15
26871 Papenburg
www.hermann-bunte.de

c-Port Zweckverband IIK
Am Küstenkanal 2
26683 Saterland-Sedelsberg
www.c-port-kuestenkanal.de

Dirks Group
Kanadische Straße 14
26723 Emden
www.dirks-group.de

DMS Dobler  
Marine Service GmbH
Carl-Benz-Straße 8
26810 Westoverledingen
www.d-ms.de

Lanfer Logistik GmbH
Dieselstraße 10
49716 Meppen
www.lanfer-logistik.de

Liberty Blue Shipmanagement 
GmbH & Co. KG
Harderwykensteg 1
26789 Leer
www.liberty-blue.biz

MARIKO GmbH
Bergmannstraße 36
26789 Leer
www.mariko-leer.de

Meyer Werft GmbH & Co. KG
Postfach 15 55
26855 Papenburg
www.meyerwerft.de

Niedersachsen Ports  
GmbH & Co. KG
Friedrich-Naumann-Straße 7-9
26725 Emden
www.nports.de

Nimmrich & Prahm Reederei
Hafenstraße 6 b
26789 Leer
www.nimmrich.de

Reederei Deymann 
Management GmbH & Co. KG
Papenwiese 5
49733 Haren
www.reederei-deymann.de

Reining Transport GmbH
Bunde-West 8
26831 Bunde
www.reining.eu

Rhenus Midgard Ems  
GmbH & Co. KG
Hafenstraße 14
26789 Leer
www.rhenus.com

Rigterink Logistik  
GmbH & Co. KG
Denekamper Straße 21
48529 Nordhorn
www.rigterink.com

R S S P Logistik GmbH
Lange Wand 33
49779 Niederlangen
www.rssp-logistik.de

Schiffmakler-Verband  
„EMS“ e. V.  
c/o Anker Schiffahrts- 
Gesellschaft mbH 
Am Flügeldeich 30  
(Außenhafen)
26691 Emden

Schulte & Bruns  
GmbH & Co. KG
Deverhafen
26871 Papenburg
www.schulte-bruns.com

Spedition  
Nanno Janssen GmbH
Ubierstraße 29
26723 Emden
www.nanno-janssen.de

Emder Schiffsausrüstungs AG
Zu den Hafenbecken 7-9
26723 Emden
www.emder.de

Emder Schlepp-Betrieb GmbH
Am Delft 6-7
26723 Emden
www.esb-tow.de

Emder Werft und  
Dock GmbH (EWD)
Zum Zungenkai
26725 Emden
www.emden-dockyard.com

Ems-Fehn-Group Port  
Papenburg GmbH & Co. KG
Seeschleusenstraße 1
26871 Papenburg
www.bera-papenburg.de

Ems Maritime Offshore GmbH
Zum Borkumanleger 6
26723 Emden
www.offshoreservice.de

Ems Offshore Service  
GmbH & Co.KG
Hafenstraße 12
26789 Leer
www.emsoffshore.de

epas – Ems Ports Agency and 
Stevedoring Beteiligungs 
GmbH & Co. KG
Zum Nordkai 38
26725 Emden
www.epas-emden.de

EVAG Emder Verkehrs und 
Automotive Gesellschaft mbH
Schweckendieckplatz 1
26721 Emden
www.evag.com

Gerdes Bereederungs 
GmbH & Co. KG
Hermannstraße 1 A
49733 Haren
www.reederei-gerdes.de

Hanrath Gruppe
Carl-Benz-Str. 2-4
26871 Papenburg
www.hanrath-gruppe.de

Hartmann AG
Neue Straße 24
26789 Leer
www.hartmann-ag.com

Jüngerhans Maritime Services 
GmbH & Co. KG
Boschstraße 31
49733 Haren (Ems)
www.juengerhans.de

Kleinbuntemeyer  
GmbH & Co. KG
Koppelweg 1
48480 Schapen
www.kleinbuntemeyer.de

Krey Schiffahrts  
GmbH & Co. KG
Friesenstraße 79
26789 Leer
www.krey-schiffahrt.de

Spedition Weets GmbH
Eichstraße 2
26725 Emden
www.weets.de

STORAG ETZEL GmbH
Beim Postweg 2
26446 Friedeburg
www.storag-etzel.de

Thien+Heyenga Leer GmbH
Hafenstraße 6
26789 Leer
www.thien-heyenga.de

United Offshore  
Support GmbH
Neue Straße 24
26789 Leer
www.uos.ag

WestfalenBahn GmbH
Zimmerstraße 8
33602 Bielefeld
www.westfalenbahn.de

Wilhelm Meese Internationale 
Spedition und Logistik GmbH
Am Bahngraben 8
49832 Beesten
www.meese-logistik.de

Wreesmann Logistik
dienstleistungsgesellschaft 
mbH & Co. KG
Im Gewerbegebiet 27 a
26842 Ostrhauderfehn
www.wreesmann.com
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Medien, Werbung und Kultur

Akka Fotografie
Hafenstraße 6 A
26789 Leer (Ostfriesland)
www.akka-fotografie.de

BARLAG werbe- &  
messeagentur GmbH
Erich-Maria-Remarque-Ring 18
49074 Osnabrück
www.barlagmessen.de

bj freiSign  
Werbeagentur GmbH
Alkenstiege 2
48529 Nordhorn
www.freisign.de

brandsplus
Borkumer Straße 20-24
26871 Papenburg
www.brandsplus.de

Bude22 GmbH
Hasestraße 22
49740 Haselünne
www.bude22.de

BVB-Verlagsgesellschaft mbH
Friedrichstraße 4
48529 Nordhorn
www.bvb-verlag.de

Christmann & Woll GmbH
Blinke 6
26789 Leer
christmann-woll.de

Deichwerbung – Ihr Spezialist 
für Werbeartikel
Berberitzenweg 24
26789 Leer
www.deichwerbung.de

DER BUTLER GmbH
Emsstraße 7
49716 Meppen
www.derbutler.de

Design 360 Grad
Otto-von-Guericke-Ring 16
49811 Lingen (Ems)
www.design360grad.de

DESIGNSTUUV Werbeagentur 
GmbH & Co. KG
Oldersumer Straße 63
26605 Aurich
designstuuv.de

Druckerei Meyer GmbH
Kornkamp 25
26605 Aurich
www.druckereimeyer.de

Druckhaus Plagge GmbH
An der Feuerwache 7
49716 Meppen
www.druckhaus-plagge.de

Druckkontor Emden
Normannenstraße 1 a
26723 Emden
www.druckkontor-emden.de

Kommunikation &  
Wirtschaft GmbH
Baumschulenweg 28
26127 Oldenburg
www.kuw.de

Kunsthalle Emden
Hinter dem Rahmen 13
26721 Emden
kunsthalle-emden.de

Kunsthaus-Haren mit 
Reedereimuseum
Emsstraße 36
49733 Haren/Ems
www.kunsthaus-haren.de

Löffler Creativ
Neue Straße 44
26789 Leer
www.loefflercreativ.de

Maritime Wear GbR |  
PhaseZwo Werbeagentur
Boschstraße 9
49733 Haren
www.maritime-wear.de

Medienwerkstatt  
GmbH & Co. KG
Kaiserstraße 10 a
49809 Lingen (Ems)
www.medienwerkstatt-lingen.de

Menke Werbe GmbH
Am alten Güterbahnhof 7-11
49716 Meppen
https://menke.de

Neue Osnabrücker Zeitung
Am Stadtpark 35
26871 Papenburg
www.noz.de

PHONE-POINT GmbH
Hafenstraße 6 a
26789 Leer
www.meine-telefonberater.de

printoo GmbH
Blinke 8
26789 Leer
www.printoo.de

promotionfilm Tim Detmers
Andreaestraße 4
26603 Aurich
www.promotionfilm.net

pro-t-in GmbH
Schwedenschanze 50
49809 Lingen (Ems)
www.pro-t-in.de

Radio Nordseewelle  
GmbH & Co. KG
Am Markt 6
26506 Norden
www.radio-nordseewelle.de

Schön! Agentur für Strategie, 
Design & Vertrieb GmbH
Kaiserstraße 10 b
49809 Lingen (Ems)
www.agentur-schoen.de

ems TV
Kaiserstraße 10 a
49809 Lingen (Ems)
www.emstv.de

Evers Akzente
Ledastraße 4
26789 Leer
www.evers-akzente.de

Familienservice  
Weser-Ems eG
Mühlenstr. 134
26789 Leer
www.famservice.de

Fecht & Helmig GmbH
Fockenbollwerkstraße 33
26603 Aurich
www.agentur-fecht.de

Filmtheater Vereinigte  
Lichtspiele Freymuth  
Schultz e.K.
Ronde Platz 5
26757 Borkum

Frano-Systems
Ant Streek 16 
26632 Ihlow
www.ostfriesland-aktuell.de

freischuetz GmbH
Hafenstraße 15
26789 Leer
freischuetz.eu

FRIESLAND FOTOGRAFIE® –  
BUSINESS WERBE
FOTOGRAFIE
Steinstraße 14
26624 Südbrookmerland
www.frieslandfotografie.de

Gedankengut | 
Design + Marketing
Westgaster Weg 1
26603 Aurich
www.gedankengut-marketing.de

Goldschmidt GmbH  
Druck und Medien
Alte Ziegelei 2
49757 Werlte
www.goldschmidt-druck.de

HARTWIG 3c
Zum Verlaat 98
26871 Papenburg
www.hartwig3c.de

Kaleia Flow
Gladiolenstraße 36
26810 Westoverledingen
www.kaleiaflow.de

KCONSULT
Hans-Böckler-Allee 10
26725 Emden
https://kconsult.services

Klare Worte Unternehmens-
kommunikation GmbH
Bernd-Rosemeyer-Straße 9
49808 Lingen (Ems)
www.klareworte.com

Stoye Marketing
Heisfelder Straße 199
26789 Leer
www.gwendolyn-stoye.de

Studio Venezia – 
the podcast company
Alte Siedlung 8 b
26826 Weener
www.studiovenezia.de

SV Meppen 1912 e. V.
Lathener Straße 15 a
49716 Meppen
www.svmeppen.de

Unicorn Event  
GmbH & Co. KG
Kirchstraße 18
26871 Papenburg
www.unicorn-event.com

Werbewelten Weser-Ems
Von-Herz-Straße
26871 Papenburg
www.werbewelten-we.de

Wilken Gruppe
Hasenstraße 9
49733 Haren
www.wilken-gruppe.de

Wilken Medien & Druckhaus
Hammerstraße 6
49757 Werlte
www.wilken-konzept.de

zehndrei Werbeagentur
Hagenstraße 19
48529 Nordhorn
www.zehndrei.com

ZGO Zeitungsgruppe 
Ostfriesland GmbH
Maiburger Straße 8
26789 Leer (Ostfriesland)
www.zgo.de
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Medizin, Pflege, Kinderbetreuung und Soziales

Balance Baroa
Neuer Weg 101
26506 Norden
www.heikebaroa.de

BARMER
Ledastraße 24
26789 Leer
www.barmer.de

Birken-Apotheke
Birkenallee 28
26871 Papenburg
apotheke-papenburg.de

BSB-Medical GmbH
Schillerstraße 2
49811 Lingen (Ems)
www.bsb-medical.de

Burg-Apotheke
Westerlandstraße 27
26847 Detern
www.apotheke-detern.de

Caritasverband für die  
Diözese Osnabrück e. V.  
und Bistum Osnabrück
Domhof 18
49716 Meppen
www.caritas-os.de

Carré Papenburg
Deverhafen 1
26871 Papenburg
www.carre-papenburg.de

Christophorus-Werk  
Lingen e. V.
Dr. Lindgen-Straße 5-7
49809 Lingen (Ems)
www.gemeinsam-vielfalt-leben.de

Darmer Apotheke
Rheiner Straße 109 a
49809 Lingen (Ems)
www.koop-apotheken.de

Dr. Becker Klinikgesellschaft 
mbH & Co KG
Badestrasse 15
26506 Norden-Norddeich
www.dbkg.de

Emder Pflegegenossenschaft 
für Ostfriesland e.G.
Hansastraße 17
26723 Emden
www.emderpflege- 
genossenschaft.de

GnL – Gesellschaft zur  
Förderung nachhaltiger  
Lebensqualität gGmbH und 
GnL-Vermittlung-Bildung- 
Beratung e. V.
Brückstr. 80
26725 Emden
www.gnl-ev.de

Intermedt Medizin &  
Technik GmbH
Gewerbestraße – Süd 13
26842 Ostrhauderfehn
www.intermedt.de

Pflege up Land
Heidgarden 17
26901 Lorup
www.pflegeupland.de

Pflegedienst am Stadtring
Stadtring 41
48527 Nordhorn
www.pflegedienst-am-stadtring.de

Physiotherapie Praxis  
Erwin Sell
Nesserlander Straße 1
26721 Emden
www.praxis-sell.de

PROMEDAN GmbH
Hauptkanal links 79-81
26871 Papenburg 
www.promedan-health.de

Rats-Apotheke
Johannesstraße 20
48480 Spelle
www.rats-apotheke-spelle.de

Seniorenzentrum  
Südbrookmerland
Parkallee 1
26624 Südbrookmerland
www.seniorenzentrum- 
suedbrookmerland.de

St. Bonifatius Hospital
gesellschaft Lingen e. V.
Wilhelmstraße 13
49808 Lingen (Ems)
www.bonifatius- 
hospitalgesellschaft.de

St. Vinzenz-Hospital  
Haselünne
Hammer Straße 9
49740 Haselünne
www.krankenhaus-haseluenne.de

Suchtkrankenhilfe 
Ostfriesland gGmbH
Bahnhofsring 12
26789 Leer
www.suchtkrankenhilfe- 
ostfriesland.de

Tierarztpraxis Dr. M. Stieger
Winkelstraße 7
26871 Papenburg
www.tierarzt-papenburg.de

Tiger & Bär GmbH
Pastor-Clinge-Straße 28
26802 Moormerland
www.tigerenten-kinder.de

Verbund Ausbildung 
Ostfriesland VAO e. V.
Neue Straße 8
26789 Leer
www.vao-leer.de

Klinikum Emden
Bolardusstraße 20
26721 Emden
www.klinikum-emden.de

LDN Labor Diagnostika Nord 
GmbH & Co. KG
Am Eichenhain 1
48531 Nordhorn
www.ldn.de

Lebenshilfe Aurich-Wittmund 
Holding gGmbH
Kornkamp 1
26605 Aurich
www.lh-aurich-wittmund.de

Lebenshilfe für die Grafschaft
Stadtring 45
48527 Nordhorn
www.lebenshilfe-grafschaft.de

Lebenshilfe Leer e. V.
Großer Stein 16
26789 Leer
www.lebenshilfe-leer.de

Leinerstift e. V.
Dreeskenweg 6
26629 Großefehn
www.leinerstift.de

Löwen-Apotheke
Splitting links 18
26871 Papenburg
www.apotheke-papenburg.de

Marien Hospital Papenburg 
Aschendorf gGmbH
Hauptkanal rechts 75
26871 Papenburg
www.marien-hospital- 
papenburg.de

Medizina GmbH & Co. KG
Am Stadion 2-4
26871 Papenburg
www.medizina.de

MVZ Aurich-Norden GmbH
Wallinghausener Straße 8-12
26603 Aurich
www.mvz-aurich-norden.de

Novocal GmbH & Co. KG
Bürgermeister-Schröer-Str. 
12-20
26683 Saterland
www.novocal.de

Ostfriesische Beschäftigungs- 
und Wohnstätten GmbH (obw)
Herderstraße 19
26721 Emden
www.obw-emden.de

Park-Apotheke am Kurplatz
Adolfsreihe 2
26548 Norderney
www.park-apotheke-norderney.de

Peer-Leader-International e. V.
Idafehn-Süd 5
26842 Ostrhauderfehn
www.peerleader.org
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Metall- und Maschinenbau, Ingenieurbüros

3P Services GmbH & Co. KG
Meitnerstraße 10-12
49835 Wietmarschen/Lohne
www.3p-services.com

ABE Raumakustik &  
Schallschutz
Sonnenblumenweg 43
48488 Emsbüren
http://abe-laerm.de

AddTec GmbH
Industriestraße 10
26810 Westoverledingen
www.addtec.eu

ADO Metall GmbH
Ölwerkstraße 66
49744 Geeste-Dalum
www.ado-metall.de

ARU Ingenieur- 
gesellschaft mbH
Frerener Straße 8
49809 Lingen (Ems)
www.aru-gmbh.de

Berky GmbH
Wacholderweg 27
49733 Haren/Emmeln
www.berky.de

Bockmeyer Zaun & 
Tor Systeme
Am Laxtener Esch 6
49811 Lingen (Ems)
www.bockmeyer-zaun.de

BSH – Bentheimer Stahl-  
und Hallenbau
Industriestraße 1
48455 Bad Bentheim
www.bsh-stahl.de

B. u. S. Metallverarbeitungs 
GmbH
Uhlhornstraße 9
26835 Firrel
www.busmetall.com

Bücker + Essing GmbH
Friedrich-Ebert-Straße 125
49811 Lingen (Ems)
www.buecker-essing.de

Clemens Metallbau  
GmbH & Co. KG  
Laserschneiden / Kanten / 
Schweißen
Gronauer Hof 5
48527 Nordhorn
www.clemens-metallbau.de

cwTec Gesellschaft  
für Werkzeug- und  
Maschinenbau mbH
Stettiner Straße 1-13
26524 Hage
www.cwtec.de

EasyGlueEmden
Eibenweg 2
26725 Emden
www.easyglueemden.de

Logaer Maschinenbau GmbH
Mühlenweg 2 d
26789 Leer (Ostfriesland)
www.logaer.de

Metallbau Schmees GmbH
Mühlenberg 10 
26904 Börger
www.metallbau-schmees.de

Metallbau Staggenborg GmbH
Unfriedstraße 14-15
49757 Werlte
www.metallbau-staggenborg.de

Neuenhauser  
Maschinenbau GmbH
Hans-Voshaar-Straße 5
49828 Neuenhaus
www.neuenhauser.de

Nyblad
Hauptkanal links 72
26871 Papenburg
www.nyblad.de

Oltmanns GmbH / Stahlbau
Amboßstraße 2
26632 Ihlow
www.stahlbau-oltmanns.de

Paus Hermann  
Maschinenfabrik GmbH
Siemensstraße 1-9
48488 Emsbüren
www.paus.de

RegeNova Ingenieurbüro  
A. J. Bohmann
Schulstr. 3
26899 Rhede (Ems)
www.regenova.de

RKM-Arens  
Anlagenbau GmbH
Dieselstraße 15
49767 Twist
www.arens-anlagenbau.de

Sanders Heinz GmbH 
Maschinen-Werkzeuge
Friederikenstraße 100
26871 Papenburg
www.heinz-sanders.de

Seaway7
Bavinkstraße 23
26789 Leer (Ostfriesland)
www.seaway7.com

SMF Solutions GmbH
An den Bleicherkolken 10
26871 Aschendorf
https://smf-solutions.de/

Smolarek GmbH
Röchlingstraße 54
49733 Haren
www.smolarek- 
metallverarbeitung.de

Eiken Hydraulik 
GmbH & Co. KG
Zwoller Straße 26
49716 Meppen
www.eiken-hydraulik.com

en:plan GbR
Porschestraße 25
48529 Nordhorn
www.en-plan.org

EURO-JABELMANN  
Maschinenbau GmbH
Wilsumer Straße 19-21
49847 Itterbeck
www.euro-jabelmann.de

F & K Laser- und Umform
technik GmbH & Co. KG
Darmer Esch 81
49811 Lingen (Ems)
www.fk-metall.de

Firmengruppe Kurre
Industriestraße 5
26683 Saterland-Ramsloh
www.kurre-systems.de

Friedrich Haug e.K., 
Messen und Ausstellungen
Veilchenstraße 16
49696 Molbergen
www.haug-ausstellungen.de

Hahn Fertigungstechnik 
GmbH
Dieselstraße 1
26871 Papenburg
www.hahn-fertigungstechnik.de

IdeenNetzWerk GbR
Fritz-Gempt-Straße 1
49525 Lengerich, Westfalen
https://ideennetz-werk.net

IG AMEK GmbH
Feldkoppel 7
49779 Niederlangen
ww.ig-amek.de

Ingenieurbüro für 
Arbeitssicherheit  
Dipl.-Ing. Rainer Stranz
Rotdornring 18
26725 Emden

Ingenieurbüro Grote GmbH
Bahnhofsstraße 8-10
26871 Papenburg
www.gpmnet.de

Ingenieurbüro UPW GbR
Eutiner Straße 16
26160 Bad Zwischenahn
www.ing-upw.de

Kaiser Maschinenbau GmbH
Lehmkuhlen 3
49757 Vrees
www.kaiser-vrees.de

Leannova GmbH
Clara-Eylert-Straße 4
49809 Lingen (Ems)
www.leannova.de

Stahl- und Metallbau IHNEN 
GmbH & Co. KG
Borsigstraße 3
26607 Aurich
www.stahlbau.de

StakoLux GmbH
Werthmannstraße 12-16
26871 Papenburg
www.stakolux.de

Technische Prüfgesellschaft 
mbH Nord
Frerenstraße 8
49809 Lingen (Ems)
www.pruefgesellschaft-nord.de

Vermessungsbüro Illguth  
und Illguth-Karanfil
Meppener Straße 15
49808 Lingen (Ems)
www.illguth.de

Werkstätten GmbH
Alfred-Mozer-Straße 61
48527 Nordhorn
https://werkstaetten-gmbh.de/

WKT Maschinenbau und Auto-
matisierungstechnik GmbH
Daimlerstraße 5
49744 Geeste-Dalum
www.wkt-group.com

ZECH Ingenieur- 
gesellschaft mbH
Hessenweg 38
49809 Lingen (Ems)
www.zechgmbh.de
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Sonstige Dienstleistungen

Aktien-Gesellschaft EMS
Postfach 11 54
26723 Emden-Außenhafen
www.ag-ems.de

BEM optimiert einkaufen
Am Kamm 1
26897 Esterwegen
www.bem-einkauf.de

Beovelo Fahrradleasing
Schneverdinger Straße 16
29614 Soltau
www.beovelo.de

CG Büroservice
Splitting rechts 284
26871 Papenburg
www.cg-bueroservice.de

Cornexion
Fiskediek 7 a
49809 Lingen (Ems)
www.cornexion.com

Dana Janzen Ordnung mit D
Dornröschenstraße 1
26789 Leer
www.ordnungmitd.de

DEdok | Susanne Mirza
Gesmolder Straße 55
49084 Osnabrück
www.dedok.de

Deichtec GmbH & Co. KG
Hermann-Neemann-Straße 62
26725 Emden
www.deichtec.de

DEPPE  
Rohstoffrecycling GmbH
Schillerstraße 25
49811 Lingen (Ems)
www.deppe-lingen.de

DiLeu-S Borken
Riehen 17
49774 Lähden-Vinnen
www.dileu-sborken.de, 
www.schädlingsbekämp-
fung-emsland.de

SMG Sport Marketing  
Gronau GmbH
Kircheninsel 5
48599 Gronau
www.aconos.de

Theo Augustin Städte
reinigung GmbH & Co. KG
Dieselstraße 49
49716 Meppen
www.augustin-entsorgung.de

Timmer EFL GmbH & Co. KG
Otto-Hahn-Straße 37
48529 Nordhorn
www.timmer-efl.de

Wachstumsregion Ems-Achse
Hauptkanal links 60
26871 Papenburg
www.emsachse.de

Werning GmbH
Klausheiderstraße 1
49835 Wietmarschen
www.euerlieblingsplatz.de
 
Wirtschaftsförderkreis 
Harlingerland e. V.
Osterstraße 1
26409 Wittmund
www.wirtschaftsfoerderkreis.de

Wirtschaftsverband  
Emsland e. V.
Herzog-Arenberg-Straße 7
49716 Meppen
www.wv-emsland.de

Wirtschaftsverband Sögel
Nordring 1
49751 Sögel
www.wv-soegel.de

Wirtschaftsvereinigung der 
Grafschaft Bentheim e. V.
NINO-Allee 11
48529 Nordhorn
www.wirtschaft-grafschaft.de

Zukunft Emden GmbH
Heinrich-Nordhoff-Straße 2
26723 Emden
www.zukunft-emden.de

EinKlangRaum –  
Tomatis Institut Papenburg
Hauptkanal rechts 58-60
26871 Papenburg
www.tomatis-papenburg.de

go2europe GbR
Elisabeth-von-Ungnad-Straße 3
26605 Aurich
www.go2europe.de

INICAL UG  
(haftungsbeschränkt)
Enschedestraße 14
48529 Nordhorn
www.inical.de

LVD Bernard Krone GmbH
Max-Eyth-Straße 1
48480 Spelle
www.krone-agropark.com

Mikrofilm Bunde
Bunde West 23
26831 Bunde
www.mikrofilmbunde.de

Peter Meyer, 
Project Management, 
Adviser GmbH
Nessestraße 1 a
26789 Leer
www.pm-pma.de

Picobello Gebäudereinigung 
GmbH & Co. KG
Flachsmeerstraße 30
26871 Papenburg
www.picobello-papenburg.de

Sachverständigenbüro  
Bley GmbH
Alte Molkereistraße 8
26605 Aurich
www.gutachter-bley.de

Scan-Service Centrum 
Nord-West
Norderstraße 19
26826 Weener
www.scanservicecentrum.de
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Steuerberater, Wirtschaftsprüfer, Rechtsanwälte, 

Notare und Finanzberatung

Steuerberater, Wirtschaftsprüfer, Rechtsanwälte, Notare und Finanzberatung

ACUS Klemm & Partner mbB
Heisfelder Straße 81
26789 Leer
www.acus-revision.de

Ahlers & Vogel  
Rechtsanwälte PartG mbB
Hafenstraße 6
26789 Leer
www.ahlers-vogel.de

AKTIVA Steuerberatungs
gesellschaft mbH
Am Nesseufer 14
26789 Leer
www.aktiva-gruppe.de

Arnecke Sibeth Dabelstein
Am alten Handelshafen 3 a
26789 Leer (Ostfriesland)
www.asd-law.com

BDO DPI AG Wirtschafts
prüfungsgesellschaft
Hauptstraße 1
26789 Leer
www.bdo-dpiag.de

Behnen und Hölscher Steuer-
beratungsgesellschaft mbB
Fiskediek 7
49809 Lingen (Ems)
www.behnen-hoelscher.de

Buchhaltungsbüro  
Jens Richter
Alsterstraße 2 
26802 Moormerland
www.richter-buchhaltung.de

Dr. Hapig & Kollegen
Mühlenstraße 4
26789 Leer
www.hapig-graalmann.de

Ehlert Gühmann Poppen
Mühlenstr. 94
26789 Leer
www.egp-leer.de

Farwick & Partner 
Finanzberatung für 
Führungskräfte
Südstraße 26
49751 Sögel
https://farwick-finanzberatung.de

Gehring und Kollegen GmbH
Hauptkanal links 61
26871 Papenburg
www.gehring-partner.de

Georg Gerdes  
- Wirtschaftskanzlei -
Deverhafen 1
26871 Papenburg
www.georg-gerdes.de

Grafschaft-Beratung  
Strohm und Partner mbB
Bentheimer Straße 120
48529 Nordhorn
www.grafschaft-beratung.de

Rechtsanwälte  
Remmers, Meyer, Robra
Hauptkanal rechts 32
26871 Papenburg
www.kanzlei-remmers.de

Sassen Wirtschaftsprüfer | 
Steuerberater
Kanalstraße Nord 59
26629 Großefehn
www.kanzlei-sassen.de

share2move GmbH
Postfach 1101
49833 Wietmarschen
www.share2move.de

Spiekermann & CO AG
NINO-Allee 6
48529 Nordhorn
www.spiekermann-ag.de

tecis Finanz- 
dienstleistungen AG
Am Stadtpark 35
26871 Papenburg
www.tecis.de/ 
frank-beekmann.html

Treuhand Weser-Ems  
GmbH Wirtschaftsprüfungs
gesellschaft
Langenweg 55
26125 Oldenburg
www.treuhand.de

Heisterborg International
Pliniusstraße 8
48488 Emsbüren
www.heisterborg-international.de

Kanzlei Lotz
Oldendorferstraße 25
26670 Uplengen
www.kanzleilotz.de

KNÖLL Finanzierungs
beratung für Familien
unternehmen GmbH
Friedensallee 290
22761 Hamburg
www.knoell-finance.de

Knollenborg & Partner
Osnabrücker Straße 3
49811 Lingen (Ems)
www.knollenborg.de

KPMG AG Wirtschafts
prüfungsgesellschaft 
Niederlassung Bremen
Am Weser-Terminal 10
28217 Bremen
https://home.kpmg

Lefato Consulting und 
Beteiligungs GmbH
Hinterstraße 7
48465 Schüttorf
www.lefato.com

LGS gGmbH
Ölmühlenweg 21
26871 Papenburg
www.landesgartenschau- 
papenburg.de

Michael Wilts
Graf-Edzard-Str. 20
26826 Weener
www.michael-wilts.de

Oppenhoff & Partner 
Rechtsanwälte  
Steuerberater mbB
Am Sandtorkai 74
20457 Hamburg
www.oppenhoff.eu/de

PBG Nordwest GmbH Wirt-
schaftsprüfungsgesellschaft
Moorstraße 1
26871 Papenburg
www.pbg-nordwest.de

PKF WMS GmbH & Co. KG
An der Kirchschule 9
26871 Papenburg
www.pkf-wms.de

[pma:] Finanz- und 
Versicherungsmakler GmbH
Wilhelm-Schickard-Straße 2
48149 Münster
www.pma.de

PricewaterhouseCoopers AG 
Domshof 18-20
28195 Bremen
www.pwc.de
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Die nebenstehenden Firmen, 
Verwaltungen und Verbände 

haben mit ihren Anzeigen 
das Zustandekommen dieser 

Publikation in dankenswerter Weise 
gefördert.

Inserentenverzeichnis

Alwin Otten GmbH Kälte-Klima-Elektro, Meppen� 71
Arbeitsgemeinschaft der Volksbanken und Raiffeisenbanken 

in Weser-Ems, Oldenburg � 98

BDO DPI AG Wirtschaftsprüfungsgesellschaft, Leer � 32
BERUFSBILDENDE SCHULEN I EMDEN �  21

c-Port cargo & industrie am Küstenkanal, Saterland-Sedelsberg � 56

ELA Container GmbH, Haren (Ems) � 87
Ems Port Agency and Stevedoring Beteiligungs 

GmbH & Co. KG, Emden � 54
ENERCON GmbH, Aurich � 42
EWE Aktiengesellschaft, Oldenburg � 43

Fahrzeugwerk Bernard Krone GmbH & Co. KG, Werlte � 38
ftt GmbH, Emden und Bremerhaven � 57

Hanrath Gruppe, Papenburg � 36
Hänsch GmbH, Herzlake � 39

J. Bünting Beteiligungs AG, Leer � 84
Jansen Tore GmbH, Surwold � 60
JOHANN BUNTE Bauunternehmung SE & Co. KG, Papenburg � 73

KARL HUNEKE Straßen- und Tiefbau GmbH, Leer � 72

Landkreis Emsland � 16
Landkreis Grafschaft Bentheim � 17
Landkreis Wittmund � 17
LEDA Werk GmbH & Co. KG, Leer � 70

Maschinenfabrik Bernard Krone GmbH & Co. KG, Spelle � 61
MEYER WERFT GmbH & Co. KG, Papenburg � 55

Niedersachsen Ports GmbH & Co. KG, Niederlassung Emden � 50
Nietiedt-Gruppe, Wilhelmshaven � 89

Ostfriesische Landschaftliche Brandkasse, Aurich � 99
Otten Kälte-Klima-Wärme GmbH, Bramsche � 71

Rolf Janssen GmbH, Aurich � 62

Spedition Weets GmbH, Emden � 51
Stadt Papenburg � 16
Stemmann-Technik GmbH, Schüttorf � 29

ttp Papenburg GmbH, Papenburg � 85

Unternehmensgruppe Peters GmbH, Itterbeck � 86
UPM Nordland Papier, Dörpen � 88

Volkswagen AG, Werk Emden � 37
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QR-CODE SCANNEN 
UND NOCH MEHR GRÜNDE 
FÜR EINE MITGLIEDSCHAFT 
IN DER EMS-ACHSE 
ENTDECKEN.

ATLAS
EMS-ACHSE Die Ems-Achse.

Ein Netzwerk zum Mitmachen

Die Arbeit der
Kompetenznetzwerke

Alle Mitglieder des Vereins
in der Übersicht

2. AUFLAGE, JUNI 2023

SIE SIND VON UNSERER ARBEIT ÜBERZEUGT?

SIE MÖCHTEN SICH AUCH IN EINEM REGIONALEN NETZWERK EINBRINGEN?

SIE MÖCHTEN IHR UNTERNEHMEN IN DER NÄCHSTEN AUSGABE DES ATLAS SEHEN?

DANN WERDEN SIE MITGLIED - SO WIE ÜBER 800 UNTERNEHMEN, KOMMUNEN, 
BILDUNGSEINRICHTUNGEN UND VERBÄNDE EBENFALLS.
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