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A é v @stfrieslandiiber das Emsland
bis in die Grafschaft

A é iber 800 Mitglieder

A é Unternehmen Landkreise
Kommunen Stadte, Institutionen,
Kammern, Verbande Hochschulen
weitere Bildungseinrichtungen

Aé Gesch2ftsstellem in Pape
weiteresBiro in Lingen

Aé 24 Mi timenbei ter/
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UnsereAktivitaten



Events

é fur Mitglieder i.d.R. kostenfrei

© Rund 20 Mittagsgesprache pro Jahr

® Parlamentarischer Abend

®Fachtagung abDer perfekte Ar be
©®Fachtagung aForum Produkti on
® Fachveranstaltungen zu verschiedenen Themen

® SpeciateEvents wie z.B. Em#&chse Golfturnier

© Karrieretag an der Hochschule Emden

® Mitgliederversammliung

®Neu: Betriebsbesichtigungen ¢




Netzwerkeund
Kompetenzzentren

€ vernetzen Si e s iUatérneimnmern Fac
aus lhrer Branche!

Automotive Nordwes® Jens Peters

Energied Sonja Wolke / Dr. Tim Husmann

ITd Ute Bley/ Andreas Paschke
Kunststoffnetzwerkd Dr. Thorsten Heilker
Logistikachse Em% Jens Peters

Maritime Wirtschaftd Katja Baumann / Julia Burakov
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Metall- und Maschinenbaud Holger Feikes




Arbeits und
Fachkrafte

e f¢r Mitglieder direkter Zuagr
Bewerberinnen -Profile!

Kostenfreies Unternehmensprofil auf www.emsachse.de
Karrieretag an der Hochschule Emden/Leer

Touristenaktionen

D D D D

Zeitersparnis durch Messeauftritt der Em#échse flr
Mitgliedsunternehmen

Innovative Projekte zu Arbeitsbedingungen (Telearbeit,
VRMethoden, Weiterbildung, etc.)

U




Regionallobbying

e mithilfe der Mitgliedsbeitr?
Region ein!

@ Infrastrukturprojekte, z. B. Reaktivierung von
Bahnstrecken, E 233, B 210 n

© Mobilfunk: weil3e Flecken beseitigen, Qualitat erhdhen

D

Konkrete Positionierung fur den landlichen Raum

© Direkter Draht zu Politikerinnen auf Kommunai,
Landes, Bundes und Europaebene




Gehtnicht?
G 1 bnricbtls

aNi cht zobsi und verbaoteg.o

® Immer wieder neue ldeen und Anséatze, z.B.
® GewerbegebietsCheck
EmsAchse Klimaschutz gGmbH
® Bild-Achse
® é

© Wir sind Netzwerker/innen und stellen die richtigen
Kontakte her.
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Eine Regiord Eine Plattform et

www.emsachse.de
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Eine Regiom Eine Plattform
www.emsachse.de

Anmelden

Kostenloses
Unternehmensprofil mit
Imagebroschiren, Videos,

Stellenanzeigenuvm.

Suchauftrage anlegen und
exklusiv tUber passende
neue Bewerberprofile
informiert werden
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Eine Regiom Eine Plattform

www.emsachse.de

@ emsachse

BRI T
K

P Ihre freien Ausbildungsstellen und
- BOAngebote Ubersichtlich fur
e e zukiinftige Fachkrafte

SR zusammengestellt

A

Berufsorientierung

Jobs Unternehmen

A

lhre vakanten Stellen mit der
Mdglichkeit zur direkten
Kontaktaufnahme flr
Bewerber/innen

Weiterbildung
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Networking




Eine Regiord Eine Plattform et

www.emsachse.de

@ e m s a C h S e Berufsorientierung Jobs Unt

i

Blogbeitrage zu lhren
Produkten, Auszeichnungen,
Neuigkeiten mit der Moglichkeit
zur Verlinkung im Newsletter
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Eine Regiom Eine Plattform

www.emsachse.de

Blogbeitrage zu Ihren
Produkten,
Auszeichnungen,
Neuigkeiten mit der
Madglichkeit zur
Verlinkung im
Newsletter

Berufsorientierung

@ emsachse

Unternehmen

|

Ihre freien
Ausbildungsstellen
Ubersichtlich fur
zukunftige Fachkréfte
zusammengestellt

Ilhre vakanten Stellen
mit der Moglichkeit zur
direkten
Kontaktaufnahme fir
Bewerber/innen

W

Das Portal aus der Region fur die Region
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Ubersicht und
Anmeldung zu den
Netzwerk und
Fachveranstaltungen
der EmsAchse

Weiterbildung

Networking

Anmelden

Zugang zum Atlas der
EmsAchse,
Branchenverzeichnis
mit allen Mitgliedern
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Kostenloses
Unternehmensprofil mit
Imagebroschiren,
Videos, Stellenanzeigen

uvm.

Suchauftrége anlegen
und exklusiv Uber
passende neue
Bewerberprofile
informiert werden
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ZukunftssAchse




Heute flir Morgen
Berufsorientierung mit der ZukunftsAchse
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Heute flr Morgen

Berufsorientierung mit der ZukunftsAchse

JobBusse:
Betriebsbesichtigungen
bei regionalen
Unternehmen

Unterstlitzung der

Lehrkrafte bei der
Erarbeitung von
BOKonzepten

Kontaktherstellung

Entwicklung innovativer : :
Konzepte wie z.B. VR / zwischen Betrieben und

Experience, Schulen, z.B. mithilfe der

Berufsorientierungsboxen ZU k un ft SAdC h Se Ausbildungsbotschafter

Durchblick fur deine Zukunft.
Workshops fur / \ Diverse Oaund Offline

Schiler/<nnen zu Kampagnen mit
verschiedenen Kooperationspartnern, z.B.
Themen Heimathelden
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Bild-Achse
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Unsere regionale Bilddatenbank

www.bildachse.de




. _ .
Unsere regionale Bilddatenbank

www.bildachse.de

Registrieren und Registrieren und Bilder
kostenlos nutzen aus der Region hochladen

BILDDATENBANK RECGISTRIEREN ALS MITGLIED REGISTRIEREN ALS FOTOGRAF:IN

-—




Projekteund \

Einzelvorhaben
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Fach krafteinitiative
Kindernotfallbetreuung
Welcome Center
Berufsorientierung
Zukunftsachse

JobBus
Ausbildungsbotschafter
Schaufenster der Region

Telearbelt In der EmsAchse
Kompetenzkultur Mittelstand
Gewerbegebietscheck

Klimaeuro

Internationale Fachkrafte
Roboterfabrik Grafschaft Bentheim
Gesundheitsplan

DDDDDDD

D DD D DD

D

30




®

emsachse

FaC h kra'fte- Job-Chance EmsAchse
IEUYE Unser Angebot

A Die Leistungs sowie Innovationsfahigkeit eines
Unternehmens h&ngen vom Zugang zu qualifizierten
Fach- und Fiuhrungskraften ab. Die Gewinnung von
qualifizierten Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern wird
immer herausfordernder. Hier setzt die
Fachkrafteinitiative mit zielgruppenorientierten
Angeboten an, um die Betriebe in der Region zu
unterstitzen.

Unser Ziel

A Durch zielgerichtete Ansprache von Schiiler/innen,
Studierenden, Ruckkehrern und auswartigen Fachkraften

Jens Stagnet . : . . .
stagnet@emsachse.de erzeugen wir Aufmerksamkeit und prasentieren die

+49 4961 940998 -18 Region mit ihren zahlreichen attraktiven

- @ Arbeitgebern/innen.

A Zur Fachkréfteinitiative gehdren zahlreiche MalRnahmen.

Kofinanziert von der
Europiischen Union

7/16/2024 31


mailto:stagnet@emsachse.de

Kofinanziert von der
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Berufsorientierung

Européischen Union

Fabian Rode
rode@emsachse.de

+49 4961 940998 42

®

emsachse

Fur Berufsorientierendeund Berufsbegleitende

Unser Angebot

A Die ZukunftsAchse (www.zukunftsachse.de bietet
Schuler/innen, Studierenden, Eltern und Lehrkraften
einen Uberblick Uber konkrete Angebote der Erfschse
und verschiedener Partner zum Thema
Berufsorientierung.

A Aufgefiihrt werden unterschiedliche Kategorien, wie zum

Beispiel Berufsorientierung, Praktika, Jobs, Bewerbung,
Studium oder Betriebe aus der Region.

A Veranstaltungen und Termine zu den entsprechenden
Themen sichtbar machen

Unser Ziel

A Unterstiitzung durch Transparenz in der
Berufsorientierung

A Prasentation der Kooperationspartner und
Unternehmer

33


http://www.zukunftsachse.de/
mailto:rode@emsachse.de

Social Media

Kea Klin
kluen@emsachse.de

+49 4961 940998 -40

®

emsachse

Schaufensterder Region

Unser Angebot

A 1hr Produkt ist bereits bekannt, aber Sie bieten noch viel
mehr als das?

A Sie haben spannende Ausbildung®der Praktikumsstellen?
A Familienfreundlichkeit ist Ihnen ein wichtiges Anliegen?

A Machen Sie Ihre Angebote bei den Unternehmen,
Jugendlichen und Studierenden aus unserer Region und
dartiber hinaus bekannt. So starken Sie Ihr
(Uber)regionales Netzwerk und nebenbei kdnnen
genaeinsam regionale Wertschopfungsketten geschaffen
werden.

Unser Ziel

A Das Schaufenster soll einen Einblick auf die Vielfalt der
Region geben. Dabei sollen nicht nur die beruflichen
Chancen im Fokus stehen, sondern die verschiedensten
Angebote der Region. Nutzen Sie unsere Soeidtdia-

Kanéle, um die Reichweite beztiglich Ihrer Produkte,
Ausbildungs oder Praktikumsplatze oder lhre
Familienfreundlichkeit Angebote als Arbeitgeber zu erhdhen.

34
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Unterwegszur Karriere

Unser Angebot

A Von den JokBussen profitieren gleich zwei Parteien. Die
Teilnehmer/innen, die sich informieren, erste Kontakte

Nico Emken N .
emken@emsachse.de kntpfen und bereits ihre Bewerbungsunterlagen
+49 4961 940998 -60 abgeben kdnnend und Sie als Arbeitsgebende! Sie

haben die Moglichkeit die Tore Ihres Unternehmens zu
offnen, um Jobsuchenden und Fachkraften das
Unternehmen vorzustellen und Karrierechancen zu
erlautern.

O O Unser Ziel
I
A Durch die JoBBusse werden verschiedene Zielgruppen

(z.B. Schiler/innen, Studierende, Frauen, auswartige
Fachkr2afteé) auf Unternehn
der Region aufmerksam gemacht. Gleichzeitig werden
Unternehmen und potenzielle Bewerber/innen in Kontakt

- @ gebracht.

Kofinanziert von der

35
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Zukunfts-Achse

Fur Berufsorientierendeund Berufsbegleitende

Unser Angebot

A Die ZukunftsAchse (www.zukunftsachse.de bietet
Schiuler/innen, Studierenden, Eltern und Lehrkraften
einen Uberblick Uber konkrete Angebote der Erfschse

+49 4961 940998 -18 und verschiedener Partner zum Thema

Berufsorientierung.

A Aufgefiihrt werden unterschiedliche Kategorien, wie zum
Beispiel Berufsorientierung, Praktika, Jobs, Bewerbung,
Studium oder Betriebe aus der Region.

A Veranstaltungen und Termine zu den entsprechenden
Themen sichtbar machen

Jens Stagnet
stagnet@emsachse.de

Unser Ziel

A Unterstiitzung durch Transparenz in der
Berufsorientierung

A Prasentation der Kooperationspartner und

- @ Unternehmer

36
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WelcomeCenter Beratungsangebofir Fachkrafte
Unser Angebot
A Die EmsAchse bietet Unternehmen und
Anneliese Hanelt zuzugsinteressierten Fachund Fuhrungskraften ein
hanelt@emsachse.de kostenloses Beratungsangebot an.

+49 4961 940998 -24 A Sieben Fachkraftemanager/innen unterstiitzen

zuziehende Fachkrafte bei der Wohnungssuche, bei der
Suche nach einem Job fir den/die Partner/in, bei der
Suche nach einem Kindergartenplatz und informieren
uber die Region, Vereine sowie tber Freizaind
Kulturangebote.

Was ist unser Ziel?

A Wir unterstiitzen Sie bei der Gewinnung von auswartigen
Fachkraften. Mit unserem kostenlosen
Beratungsangebot heil3en wir Ihre zuklinftige Fachkraft
willkommen und bestarken sie in ihrer Entscheidung fur
] @ den Zuzug in die Wachstumsregion Erfschse.

Kofinanziert von der

37
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Berufsorientierungauf Augenhéhe

Ausbildungsbotschafte .

={ %
’ Unser Angebot
O O O A Wir bieten Unternehmen die Moglichkeit, ihre Auszubildenden als
_ Botschafter/innen fur ihren Beruf zu entsenden. Als
Fabian Rode Ausbildungsbotschafter besuchen Sie Schulklassen odér
rode@emsachse.de jahrgange, die sich in der Phase der Berufsorientierung befinden.
+49 4961 940998 42 Den Schiiler/innen wird so die Chance geboten, sich

Informationen zu bestimmten Berufen aus erster Hand zu
sichern.

A Die Botschafter/innen erhalten in einer Vorbereitungsschulung
alle Kenntnisse und Fahigkeiten, die sie fur die Schulbesuche
bendotigen. Diese Schulung ist kostenlos fir die Betriebe. Es
bedarf lediglich einer Freistellung.

Unser Ziel

A Gemeinsam mit den Auszubildenden mochten wir

Berufsorientierung auf Augenhdhe bringen.

A Den Jugendlichen soll ein realistisches und authentisches Bild
sowie die Bedeutung der dualen Ausbildung vermittelt werden.
- @ Unternehmen bietet es die Mdglichkeit, sich als attraktiver
Arbeitgeber zu prasentieren.

38
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Fur Erwerbstatigemit Kindern
Unser Angebot
‘ ’ it A Die Notfallbetreuung ist ein exklusives Angebot fiir
Tanja Dinter Mitglieder der EmsAchse. Der Service richtet sich an lhre
tanja.dinter@emsachse.de Mitarbeiter/innen und gewéahrleistet, dass bei einem
+49 4961 940998 -35 Ausfall der regularen Betreuung des Kindes ein

kompetenter Ersatz gestellt wird. Innerhalb von zwei
Stunden ersetzt eine qualifizierte Tagespflegeperson die
regulare Betreuung des Kindes.

Unser Ziel

A Unterstiitzung bei der Vereinbarkeit von Familie und
Beruf.

A Steigerung der Arbeitgeberattraktivitét.

A Bieten von Alternativen der Kinderbetreuung in
herausfordernden Zeiten.

39
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Berufsorientierung

Kindernotfallbetreuung

A & f

!

P
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Social Media

FACHKRAFTEIN ITIATI\}E

Ausbildungsbotschafter

e

-O O§

JobBus

T~

WelcomeCenter

Zukunfsachse
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TEAD
Telearbeltin
der EmsAchse

TEA - Telearbeit
in der Ems-Achse

EIN HEIMAT 2.0 MODELLVORHABEN VON

Region gestalten
———

7/16/2024

Tanja Manthey-Oberheide
manthey@emsachse.de
+49 4961 940998 -32

Gefordert durch: -I

Bundesministeriu .
& Bundesinstitut
I d“é Ewmsnmdt entuicklung fiir Bau-, Stadt- und

Raumfarschung
im Bundesamt fir Bauwesen
und Raumardnung

aufgrund eines Beschlusses
des Deutschen Bundestages *

®

emsachse

Arbeitenvon Giberall

Unser Angebot

A Wir untersuchen die Potenziale der Telearbeit in der Region der
EmsAchse. Wie sind die verschiedenen Unternehmen der Region
in Bezug auf das Arbeiten im Home Office und das mobile
Arbeiten aufgestellt?

A Dazu arbeiten wir eng mit einem Team aus
Wissenschaftlern/innen der der Organisation fur wirtschaftliche
Zusammenarbeit und Entwicklung (OECD) und praxisnah mit
Akteuren vor Ort zusammen.

Unser Ziel

A Sensibilisierung fir die Méglichkeiten der Telearbeit
A Flexibilisierung der Arbeitswelt

A Ortsunabhangiges Recruiting von Unternehmen

A Geringere Pendlerzeiten von Arbeitnehmenden

A Verbesserte Worl ife-Balance

A Erhohung der Arbeitgeberattraktivitét

A Verbesserte Fachkraftegewinnung

A Erhohung der regionalen Wettbewerbsfahigkeit

A Verbesserte COBilanz i
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Kompetenz

ku I t u r Starkenentfalten. Zukunft gestalten.

Unser Angebot

I\/I Itte I Stan d A Wir unterstiitzen Unternehmen bei der Entwicklung eines
individuellen Ansatzes, um mehr Potenziale aus dem eigenen
Personal zu heben.

A Ob bei der Suche nach einem konkreten
Weiterbildungsangebot, beim Finden von passenden
Forderungen, bei der Ermittlung von erfolgreichen
Praxisbeispielen, der Einfihrung von Tools zur
Kompetenzanalyse, beim Ausbilden eigener
Weiterbildungsmentorinneroder bei der Implementierung
von unterschiedlichen Methoden: Das Projektteam steht
Ihnen gerne zur Verfiigung.

. . Unser Ziel
Wilko Alberring _
alberring@emsachse.de A Unentdeckte und ungenutzte Potenziale und Talente von
+49 4961 940998 -27 Mitarbeitenden in Unternehmen aufdecken.
A Unternehmen fiir das Thema Weiterbildung sensibilisieren.
OOO Bundesministerium Wa n d e I a =4
(00 B L [t [ der Arbeit ADem Fachkr2ftemangel aus aden
ESI‘.,";;’}:‘:.:‘.?":‘.;; sozialpartnerschaftlich gestalten b e g e g n e n .

1711672024 42
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G ewe rb e Synergiennutzen d voneinanderprofitieren
gebletscheck /amespress

A Wir zeigen die Potenziale industrieller / gewerblicher
Synergien in Gewerbegebieten auf und sprechen
Handlungsempfehlungen aus. Hierbei sollen vor allem
wirtschaftliche Zusammenschliisse von benachbarten
Unternehmen entstehen, die den gemeinsamen
Austausch von Ressourcen, gemeinsamer Nutzung von
Infrastrukturen, Dienstleistungen und sozialen
Einrichtungen.

Unser Ziel
A Steigerung der Wettbewerbsfahigkeit von
Aiko Hinrichs Industriestandorten und der ArbeitgebeAttraktivitat
hinrichts@emsachse.de A Senkung von Kosten und Steigerung der Effizienz von
+49 4961 940998 -37 Unternehmen
ggg{g;*gf/ A Erarbeitung von Standortvorteilen gegeniiber
@E”‘ Niedarsach @® Mitbewerbern
P oo I ESSEIYE omsachse

7/16/2024 43
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KI I m a E u rO Klimaschutzleicht gemacht

Unser Angebot

A Damit unsere Region so schon bleibt wie sie ist setzen
wir uns durch denKlimaEurodafir ein. Als Unternehmen
oder Privatperson konnen Sie durch Spenden aktiv
helfen.

A Wir bieten hierzu einfache Losungen fiir Onlifghops,
Abos oder den Einzelhandel.

A Die Wachstumsregion Eméchse e.V. sammelt die
KlimaEurosund investiert diese in lokale
Klimaschutzprojekte. Unser Fachbeirat aus Experten aus
der Region stimmt regelméafig ab, wohin das Geld geht.

Wera Hoekstra Unser Ziel
o fﬁg%(fge ;%zag%hféde A Regionale Klimaschutzprojekte unterstiitzen.
A Das Klima unserer Region bewahren und schiitzen.
3\ A Regionale Attraktivitat steigern.

7/16/2024 44
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I n te rn atl O n a'l e Anwerben integrieren, vernetzen
Fachkrafte Unser Angebor

A Um dem Fachkraftemangel der Region neben unseren
zahlreichen Projekten noch wirkungsvoller begegnen zu
kénnen, werben wir nach einer sorgfaltigen Recherche seit
Anfang 2024 gezielt Fachund Arbeitskrafte aus folgenden
vier Landern: Mexiko, Stidafrika, Rumanien und Vietnam.

A Aktuell laufen die ersten Projekte in Mexiko und Siidafrika
an. In Mexiko sind wir bereits mit 6 spannenden
Pilotprojekten gestartet.

A Anwerben von Kandidaterinnen, Sprachschule und
Integrationskurs im Heimatland, Einbindung von Familie etc.

Steffi Leigers Unser Ziel
ﬂgiggegrzgg‘;gs?ge A Fach-und Arbeitskrafte aus dem Ausland gezielt anwerben,
) in der Region erfolgreich integrieren und sie damit langfristig
binden.

A Die Unternehmen der Region fir das Thema Zuwanderung

sensibilisieren und sinnvoll vorbereiten.
45
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Roboterfabrik
G rafs C h aft Mit Innovationenin die Zukunft

Unser Angebot

A Entwicklung von Qualifizierungsformaten im Bereich Robotik
und KI fur verschiedene Zielgruppen und Branchen

A Vermittlung von anforderungsorientierten Kompetenzen in
den neuen Schlisseltechnologien durch fachkundige
ExpertenHnnen

A Padagogisch ausgearbeitete Lernkonzepte
A Praxisnahe Ausbildung an einer Industrie 4-Anlage
A Unterstiitzung bei betrieblichen Transformationsprozessen

A Enge Kooperation mit den lokalen Industrieind
Handelskammern (IHK)

Bentheim

Chris Duismann
duismann@emsachse.de

+49 4961 940998 -26 Unser Ziel
- A Wir méchten einen wirtschaftsorientierten Beitrag dazu
e Q leisten, die Unternehmen und Fachkrafte der Region auf den
e~ anstehenden Strukturwandel und die digitale Transformation

vorzubereiten und daflr sensibilisieren.
7/16/2024 46


mailto:duismann@emsachse.de

®

emsachse

G eS u n d h e ItS GesundeEntlohnungspolitik
p I a.n Unser Angebot

A Der Gesundheitsplan erméglicht Arbeitgebenden aus der Region
der EmsAchse, ihren Mitarbeitenden ein Gesundheitspaket zur
Verfligung zu stellen, mit dem sich alle genau die
Gesundheitsleistungen frei aussuchen kénnen, die sie gerade
bendtigen.

A Alle Mitarbeitenden erhalten dazu jeweils ein jahrliches Budget,

das fur verschiedene Gesundheitsleistungen zur Verfiigung steht
(Arzneimittel, Brille, Zahnzusatzleistungen etc.).

A Zusatzlich kdnnen Mitarbeitende schneller einen Termin beim
i //// Facharzt mit Hilfe des kostenlosen FacharzerminServices
bekommen

’///

Unser Ziel
Dr. Dirk Luerfsen A Mitarbeitende fiir Unternehmen gewinnen und vorhandene
lueerssen@emsachse.de Mitarbeitende an das Unternehmen binden.

+49 4961 940998 -12 . . :
A Gesundheit als Nebenleistung anbieten.

A Medizinische Situation der Mitarbeitenden verbessern.
A Arbeitgebermarken der Region starken.
A Soziale Verantwortung von Unternehmen spiirbar machen.

7/16/2024 47
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Sieals Mitglied e

die ung\wuaﬂ im erein Wachst

eines starken —

Amprechpﬂ‘tnerf-in

Netzwerkes -

Beitrage fur Unternehmen u
MA-Zahl Mitgliedsbeitrag pro Jahr Branche
R

bis 5 200 € m Mmiememgemaaaeihagmﬂ‘\uﬂﬁ
bis 25 400 € () Lastschrit () Rechnung
bis 50 600 € ot B o et

" . i '“mmdﬁnmﬂdsﬁﬁmm

© bis200 900 € e
his 500 1.300€
bis 1.000 2.000€
bis 3.000 3.000 €
iber 3.000 4500 €
Weitere (@)
Informationen

finden Sie

mxﬂ o wé‘sﬁmzzgnmwmmm;ﬁ'ﬁtmm-mﬁl auf unserer
= dschicken, Vielen Dienkd R Homepage.

\erens Hermes {
@ emsachse g hermes@emsachisede  info.emsachse.de
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